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PARA: ALEJANDRO RIVERA CAMERO, Director General
DE: ANDRES MENDEZ JIMENEZ, Asesor de Control Interno
ASUNTO: Informe final de Seguimiento al Plan de Mejoramiento Archivistico PMA con Corte a

31 de mayo 2023
Respetado Director:

De conformidad con el rol de “Evaluacién y Seguimiento” que tiene la Asesoria de Control Interno y
en cumplimiento al Decreto 648 de 2017 Art. 2.2.21.4.9 literal j, la cual establece que:

“Los jefes de control interno o quienes hagan sus veces deberan presentar los informes que se
relacionan a continuacion: (...) j. De cumplimiento del plan de mejoramiento archivistico de que trata
el Decreto 106 de 2015”.

Conforme a lo anterior y dado el ejercicio efectuado por la Asesoria de Control Interno, me permito
adjuntar Informe final al avance de las actividades registradas en el Plan Institucional de Archivo -
PINAR y las acciones de mejoramiento producto de las auditorias internas pertenecientes al proceso
de Gestion Documental del periodo mencionado en el asunto.

Ahora bien, es importante indicar que mediante radicado IPES 10-817-2023-002891 se socializ6 a
la Subdireccion Administrativa y Financiera el informe preliminar, con el fin de que se remitieran a la
ACl replica sobre las observaciones presentadas, sin embargo, no se presentaron comentarios frente
a las mismas.

Cordialmente,
/://
Ll
ANDRES MENDEZ JIMENEZ
sesor de Control Interno

Copia: Dr. Fabio Alberto Alzate Carrefio-Subdirector Administrativo y Financiero
Anexos: Dieciocho (18) folios.

NOMBRE, CARGO O CONTRATO FIRMA FECHA
Elaboré Nelcy Deinir Suarez Ramirez - Profesional Universitario ( E ) /rmf 2

o 29/06/23
Revis6 Andrés Méndez Jiménez - Asesor de Control Interno

Aprobo

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para firma del Asesor de Control Interno del Instituto para la Economia Social IPES
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ENFASIS SEGUN MIPG

Politica MIPG

[ Planeacién Institucional

[J Gestion Presupuestal y
eficiencia del gasto publico

O Talento Humano

O Integridad

[ Transparencia, acceso a la
informacion publica y lucha contra
la corrupcion

O Fortalecimiento organizacional
y simplificaciéon de procesos

[ Servicio al ciudadano

O Participacion ciudadana en la
gestién publica

[0 Racionalizacion de tramites
X Gestion documental

O Gobierno Digital, antes
Gobierno en Linea

[ Seguridad Digital

O Defensa juridica

[ Gestion del conocimiento y la
innovacion

[ Control Interno

[0 Seguimiento y evaluacién del
desempeiio institucional

Dimension
MIPG

O Talento Humano

[ Direccionamiento estratégico y
planeacién

[J Gestion con valores para
resultados

O Evaluacion de resultados

X Informacién y comunicacién

O Gestion del Conocimiento e
Innovacion

O Control Interno

Componentes
MECI

X Ambiente de control

[ Evaluacion de riegos de riesgos
[ Actividades de control

X Informacién y comunicacion

X Monitoreo y supervision

Enfoque de la
auditoria Interna

Informe de ley

Informe

Informe de seguimiento Plan de Mejoramiento Archivistico - PMA con corte a 31 de mayo

de 2023.

Proceso,
procedimiento, y/o
dependencia

Gestion Documental.

Responsable del

Fabio Alberto Alzate Carrefio, Subdirector Administrativo y Financiero.

proceso
Realizar seguimiento a los avances de cumplimiento de las actividades presentadas en
Objetivo el Plan de Mejoramiento Archivistico (PMA) de la Entidad, en el marco del
fortalecimiento institucional y la mejora continua.
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El presente seguimiento comprende el avance y estado de las acciones ejecutadas
durante la vigencia 2023, frente a las actividades consignadas dentro del Plan Institucional

Aleanes de Archivos PINAR y el avance a las acciones de mejoramiento en lo concerniente a la
Gestion Documental registradas en el aplicativo CHIE.
PRI ¢ Del 1 a 29 de junio de 2023
ejecucion

Equipo auditor y/o
evaluador

Andrés Méndez Jiménez
Nelcy Deinir Suarez Ramirez

Documentaciéon
analizada

+ Informe final de Seguimiento al Plan de Mejoramiento Archivistico PMA con
Corte a 30 de noviembre 2022 Radicado 110-817-007011 de 30 diciembre 2022.

* Aplicativo CHIE Planes de Mejoramiento

* Plan Institucional de Archivo PINAR (Vigencia 2021-2024)

* Publicaciones relacionadas con la gestién documental en pagina web
WWW.ipes.gov.co

* Decreto 106 de 2015 reglamentacién Titulo VIII de la Ley 594 de 2000 en
materia de inspeccién, vigilancia y control a los archivos de las Entidades del
Estado, articulo 18 paragrafo 2.

* Decreto 648 de 2017 Art. 2.2.21.4.9 literal j.

* Decreto 612 de 2018

+ Decreto Distrital 828 de 2018 Sistema Distrital de Archivo

+ Listado Maestro de Documentos 12052023

* PAO03-DE-001 Plan Institucional de Archivo — PINAR V3 28/01/2022

+ PAO03-DE-002 Programa de Gestion Documental — PGD V3 27/01/2021

* PR-005 Control de documentos V5 28/12/2018

* PR 064 Administracion de Comunicaciones Oficiales V3 10/07/2019

RESULTADOS

NORMAS QUE

MOTIVAN EL PRESENTE INFORME DE SEGUIMIENTO: El presente

Seguimiento de Ley se elabora con el fin de dar cumplimiento a la normatividad vigente que alude
al tema que nos ocupa, asi:

1. Decreto 648 de 2017 Art. 2.2.21.4.9 literal j, establece que:

“Los jefes de control interno o quienes hagan sus veces deberan presentar los informes que
se relacionan a continuacion: (...) j. De cumplimiento del plan de mejoramiento archivistico de
gue trata el Decreto 106 de 2015”.

2. Decreto 106 de 2015 “Por el cual se reglamenta el Titulo VIIl de la Ley 594 de 2000 en
materia de inspeccion, vigilanciay control alos archivos de las entidades del Estado y
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a los documentos de caracter privado declarados de interés cultural” y en su
Articulo 30. Seguimiento y Verificacion, indica:

“El Archivo General de la Nacion tendra a su cargo el seguimiento y verificacién del
cumplimiento de las 6rdenes impartidas de tal forma que se garantice el cumplimiento de la
Ley General de Archivos - Ley 594 de 2000, la Ley 397 de 1997 modificada por la Ley 1185 de
2008, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 212 del Decreto-ley 019 de 2012 y sus
normas reglamentarias. (...)

Paragrafo 2°. La Oficina de Control Interno de la entidad deberé realizar seguimiento y
reportar trimestralmente los avances de cumplimiento de las actividades presentadas en el
Plan de Mejoramiento Archivistico (PMA).”

FORTALEZAS:

* Actualizacién y articulacion Plan Institucional de Archivo PINAR PA 03-DE-001 - Version
04 de 20 enero 2023 al proceso de Planeamiento Estratégico y Tactico proyecto de
inversion 7764 “Optimizacion de la Gestidén Estratégica y Operativa del IPES para la
Sostenibilidad del Modelo Integrado de Planeacién — MIPG” — Fortalecimiento de la
gestién documental, cuya politca FURAG pertenece a la dimension 5 (Informacion y
Comunicacién).

* Resolucion 046 de 2023 “Por la cual se adoptan los planes institucionales dispuestos en
el Decreto 612 de 2018, de la Presidencia de la Republica, relacionados con la Gestién
del Talento Humano y la Gestion Documental del Instituto para la Economia Social IPES”

* Implementacion de mecanismos de firma electrénica para los documentos electrénicos de
archivo.

* Creacion del Comité Institucional de Gestion y Desempefio del Instituto, mediante
Resolucion interna 492 del 2 de diciembre de 2021, estableciendo especificamente en el
Capitulo Il articulo 25 Comité Gestién Documental.

+ La Entidad cuenta con Tablas de Retencién Documental- TRD, aprobadas por el Comité
interno de archivo del IPES en sesion del dia 13 de diciembre de 2017; convalidada por
el Consejo Distrital de Archivo mediante Acuerdo No. 06 de mayo de 2018 y adoptada por
el IPES mediante Resoluciéon No. 103 de abril de 2018.

ANTECEDENTES:

El Plan de Mejoramiento Archivistico PMA del Instituto para la Economia Social - IPES, en
adelante PMA, se estructura a partir del informe sobre el estado de la gestion documental de la
Entidad realizado por el Archivo de Bogota vigencia 2021 el cual se realiz6 en 2022, el
Diagnostico Integral de Archivo, los Planes de Mejoramiento Archivisticos, el plan de Accion del
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Sistema Integrado de Gestién- SIG (MIPG), la implementacion del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion (MIPG) y el formulario Unico Reporte de Avances de la Gestion FURAG.

En este sentido las observaciones realizadas en estas herramientas respecto al proceso
documental convergen en las actividades establecidas en el Plan Institucional de Archivos PINAR,
que incluye aspectos criticos los cuales brindan una ponderacion en cuanto al grado de prioridad
de cada actividad. Las actividades establecidas en el PINAR se convierten en el insumo principal
para realizar el seguimiento al PMA del Instituto, asi como el avance y cumplimiento a las
acciones suscritas en los Planes de Mejoramiento.

Para el desarrollo de este seguimiento, esta Asesoria en el marco de sus funciones procedié a
solicitar a la Subdireccién Administrativa y Financiera mediante memorando radicado 10-817-
2023-002392 de fecha 02 de junio de 2023, los soportes documentales que evidenciaran el
avance y/o cumplimiento de las actividades programadas en el Plan Institucional de Archivos
PINAR. Posteriormente en respuesta memorando radicado 10-817-2023-002528 de fecha 08 de
junio de 2023, el Subdirector Administrativo y Financiero remitié los soportes requeridos en la
carpeta compartida en drive https://drive.google.com/drive/u/0/my-drive.

Asi mismo, se procedio a verificar el estado actual de las acciones de los Planes de mejoramiento
registradas en CHIE relacionadas con la Gestion Documental de la entidad a cargo de las distintas
dependencias.

De conformidad con lo expuesto en el Art. 2.2.21.4.9 literal j del Decreto 648 de 2017, esta
Asesoria procedié a analizar y verificar los soportes documentales con corte a 31 de mayo de
2023. El seguimiento realizado por la ACI frente a las tareas establecidas en el Plan Institucional
de Archivo PINAR incluye 29 actividades a realizar durante la vigencia 2023, las cuales se
encuentran asociadas al Plan Estratégico de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones - PETIC; el Sistema Integrado de Conservacion -SIC; el Programa de Gestion
Documental —PGD; el Sistema Integrado de Gestién SIGD-MIPG; el Plan de previsién del
Recurso Humano; Subsistema Interno de Gestion Documental y Archivo - SIGA y el Proyecto de
Inversion 7764 - Optimizacion de la gestion estratégica y operativa del IPES para la sostenibilidad
del Modelo Integrado de Planeacién — MIPG, estableciendo su porcentaje de avance y sus
respectivos comentarios:

OBSERVACIONES:

Seguimiento a actividades propuestas en el Plan Institucional de Archivos - PINAR 2023
Version 04 de 20 enero 2023:

PLAN ESTRATEGICO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - PETI.

1° Objetivo: Contar con herramientas que fortalezcan la gestién documental, a través del
analisis de necesidades y en concordancia con lainfraestructuratecnoldgicade la Entidad
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En lo que concierne a este primer objetivo, una vez revisado el PGD se estimaron recursos para
la vigencia 2022 por valor de $362.357.188, mientras que en el PINAR vigencia 2023 NO se
observa la destinacién de recursos para el cumplimiento de sus actividades. No obstante, en
cumplimiento de este primer objetivo la entidad establecidé cuatro (4) actividades, de las cuales
dos (2) presentan un avance del 40%, una (1) tiene un avance del 90% y otra presenta un avance

del 10%, asi:

3. Levantamiento de
necesidades de
automatizacién de
trdmites y
procedimientos

4. Presentacion Comité
Institucional de Gestién
y Desempefio de la
Entidad

40

ACTIVIDADES ENTREGABLE | % SEGUIMIENTO ACI
A la fecha el diagnostico integral de la gestiéon documental de fecha
octubre de 2021, en su componente de tecnologia arroja el
1. Diagnostico integral levantamiento de requisitos, las recomendaciones y sugerencias en
de la gestion cuanto a la necesidad del SEGD. El documento diagnéstico se
documental (necesidad encuentra en actualizacion.
de un Sistema 90
electrénico de gestion En este sentido se mantiene la misma observacion realizada en el
de documentos SEGD) seguimiento anterior respecto a que el documento diagndstico aun
no ha sido aprobado ni oficializado en SIG MIPG, pese a que la
fecha de elaboracion es de la vigencia 2021.
Diagnostico
2. ldentificacion de integral de la Una vez realizada la revision a los soportes, se observa la realizacion
proyectos de gestién de mesas de trabajo desarrolladas con el area de sistemas, para la
tecnologias de la documental 40 identificacion de las necesidades de la Linea Técnica N° 4
informacion para (necesidad de “Adquisicion de un Sistema Electronico de Gestion de Documentos —
trdmites y servicios de la | un Sistema SEGD”, de acuerdo a la invitacion realizada por la Direccion Distrital
gestion documental electronico de de Archivo de Bogota radicado 00110-812-024527 del 7dic-22
gestion de
documentos
SEGD) Se avanza en el andlisis de la Caracterizacion del proceso de gestion

de la informacién y recursos tecnoldgicos y el proceso de firmas
electronicas. (Kit Caracterizacion)

Adicionalmente en soportes se evidencia que en cumplimiento a esta
actividad se viene adelantando con la SDAE la construccion el
procedimiento Control de Registro de Documentos donde se
documenta las caracteristicas del sistema de informacion de la
entidad: produccion, recepcion, gestion de documentos de archivo, en
el sentido de agregar estructura tecnolégica.

10

Dentro de los soportes adjuntos se evidencia memorando citacion
Comité Institucional de Gestion y Desempefio a adelantarse el dia 29
de junio de 2023, radicado 00110-817-02556.

SISTEMA INTEGRADO DE CONSERVACION -SIC

2° Objetivo: Elaborar y aprobar el Sistema Integrado de Conservacion SIC- de la Entidad.
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En lo que tiene que ver con el segundo objetivo, para la presente vigencia se establecieron ocho
(8) actividades, de la cuales dos (2) presentan un grado de avance del 90%, una (1) del 60%,
cuatro (4) presentan avance del 60% y (1) no presenta avance al cumplimiento. Como se muestra

a continuacion:

2. Elaboracion politica
de preservacion digital a
largo plazo

conservacion
documental y
de preservacion
digital a largo
plazo

ACTIVIDADES ENTREGABLE | % SEGUIMIENTO ACI
Se evidencia Politica de Gestion Documental Bogota, 2022 PA03-
1. Elaboracién politica PO-001 V02 - 21/01/2022 publicada en SUITE (Esta versién cuenta
de conservacion 90 | con el componente de conservacion en la declaratoria de la politica)
documental
Politicas de Sin embargo, se observa que se encuentra publicada en la pagina

web de la entidad PL-022 Version: 01de fecha 21/12/2020

90

En soportes se evidencia Politica de Preservacion Digital a Largo
Plazo PA03-PO-002 V01 - 21/01/2022 publicada en SUITE.

Es importante resaltar que No se observa publicacion de esta
politica en la pagina web de la entidad

3. Crear el plan de
conservacion
documental

4. Crear plan de
preservacion digital a
largo plazo

Planes de
conservacion
documental y
preservacion
digital a largo
plazo

40

En revisién a los soportes se observa que a la fecha se viene
desarrollando la actualizacion al Plan de Conservacién Documental
junio 2023 en estado borrador y el Cronograma de Actividades Plan
de Conservacion Documental 2023.

40

Se evidencia en soportes que se viene adelantando la actualizacion
al Plan de Preservacion Digital a Largo Plazo 2023 en estado
borrador.

De acuerdo a lo manifestado por la profesional de Gestion
Documental, se presenta limitacion a la creacion de los planes por
falta de continuidad en el recurso humano encargado de realizar las
actividades.

5. Generar matriz de
riesgos plan de
conservacion
documental

6. Generar matriz de
riesgos plan de
preservacion digital a
largo plazo

Matrices de
riesgo de
conservacion
documental y
preservacion
digital a largo
plazo

40

Una vez realizada la revision de los documentos aportados, se
observa por parte de esta Asesoria que la matriz de riesgos plan de
conservacion documental se encuentra en estructuracion.

Adicionalmente se evidencia PA03-MR-002 Matriz de riesgos
corrupcién gestién documental V9 y PA03-MR-001 Matriz de riesgos
gestion Documental V9 en SUITE VISION, complemento a la matriz
de riesgos plan de conservacién documental.

40

Se observa Matriz de riesgos preservacion digital a largo plazo
amenaza fisica y obsolescencia tecnoldégica PA08-MR-002 afio
2022, en estructuracion.

7. Realizar el
mantenimiento
preventivo del depdsito

Seguimiento
proceso

60

Se observa que, en cumplimiento a esta actividad, se realizé el
arreglo de luces y la ampliacion del archivo. Sin embargo, por
limitacion de recursos financieros no se ha continuado con la
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ACTIVIDADES ENTREGABLE | % SEGUIMIENTO ACI
documental del Archivo | mantenimiento realizacién de mantenimientos preventivos en el Archivo Central de
Central de la Entidad depdsito Archivo la Entidad.
Central de la
Entidad
8. Gestionar de manera . Una vez realizada la revisiéon a los documentos aportados por la
. Plan ambiental ) .
adecuada los residuos SAF, se observa por parte de esta Asesoria que en lo corrido de

actualizado con
el componente
de residuos y

de aparatos eléctricos y
digitales acorde con la

esta vigencia no se han adelantado acciones que lleven al
0 |cumplimiento de esta actividad. Se evidencia Plan institucional de
politica nacional y la gestion ambiental PIGA 2021 — 2024 V02 08/12/2020, sin embargo,
Py iy aparatos . o -
politica de gestién P esta debe ser actualizada con la gestion adecuada de los residuos
. . electronicos L
ambiental de la entidad de aparatos eléctricos.

PROGRAMA DE GESTION DOCUMENTAL -PGD DE LA ENTIDAD

3° Objetivo: Actualizar e implementar los instrumentos archivisticos, sefialados en el
Decreto 1080 de 2015 en su articulo 2.8.2.5.8

El Grupo de Gestion Documental, ha venido desarrollando y actualizando los instrumentos
archivisticos, con el fin de asegurar una adecuada gestibn documental en la Entidad. A
continuacion, se realiza la descripcion del estado de cada instrumento archivistico:

El Cuadro de Clasificacion Documental (CCD). ElI CCD fue actualizado en el afio 2021, PA03-
FO-001 Cuadro de Clasificacion Documental - indice de Informacién Clasificada y Reservada V4
publicada en SUITE y en la pagina web de la Entidad https://ipes.gov.co/index.php/gestion-
institucional/instrumentos-de-gestion/gestion-documental

La Tabla de Retencién Documental (TRD). Las TRD de la Entidad se encuentran aprobadas en
Resolucion interna No.103 de 2018. A la fecha de este seguimiento NO se ha realizado
actualizacion a las TRD, sin embargo, se evidencia encuesta realizada al grupo de Tesoreria para
adelantar la actualizacion de tablas de retencion documental. Las TRD se encuentran publicadas
en la pagina web de la entidad ruta https://intranet.ipes.gov.co/index.php/7-1-instrumentos-de-
gestion-de-la-informacion/7-1-5-tablas-de-retencion-documental

El Programa de Gestion Documental (PGD). El Programa de Gestion Documental se actualizo
en el afio 2021 Cédigo: PA-03-DE-02 Versién: 03 Fecha: 27/01/2021, en este documento se
formulan los lineamientos y se establecen las actividades a realizar en el corto, mediano y largo
plazo referente a la gestion documental, asi como los recursos estimados para la gestion
documental vigencias 2021 a 2024.

Plan Institucional de Archivos de la Entidad (PINAR). El Plan Institucional de Archivos se ha
venido desarrollando y actualizando constantemente; la Ultima version fue disefiada para
implementarse en el afio 2023, PA 03-DE-001 - Versién 04 de 20 enero 2023

El Inventario Documental. La Entidad viene adelantando los inventarios documentales, a la
fecha se reporta un avance del 39%. Se adelantaron mesas de trabajo de andlisis para
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actualizacion y optimizacion formatos FO-064 FUID Formato Unico de Inventario Documental
(V03 06/04/2013) y FO-160 (V06 31/08/2016) Consulta y Préstamo a través de medios
electronicos para manejo a través de la intranet.

Los Bancos Terminoldgicos de Tipos, Series y Sub-series Documentales - BANTER. Se
avanzé en la revision y ajustes al Banco Terminoldgico de la Entidad. Se realizo ficha técnica por
area, por termino y por género, se actualizé con las TRD.

Los mapas de procesos, flujos documentales y la descripcién de las funciones de las
unidades administrativas de la entidad. Desde Gestibn Documental se viene adelantando
conjuntamente con la SDAE la revision de los flujos de proceso en los procedimientos de la
Entidad. Asi como la revision a los 119 documentos pertenecientes al Proceso de Gestion de
Informacion y los Recursos Tecnolégicos.

Tablas de Control de Acceso TCA para el establecimiento de categorias adecuadas de
derechos y restricciones de acceso y seguridad aplicables a los documentos. El IPES en
el afo 2019 adelanto el FO-745 Tablas de Control de Acceso V01 29/03/2019 donde se
identificaron las series o subseries documentales que presentan condiciones de reserva o
clasificacion. A la fecha no se ha adelantado actualizacion a las Tablas de Control de Acceso, ya
gque estas dependen de la TRD.

Para el cumplimiento de este objetivo en la presente vigencia se establecieron tres (3)
actividades, de las cuales dos (2) tienen un grado de avance de 45% y otra del 30%, como se
muestra a continuacion:

ACTIVIDADES ENTREGABLE % SEGUIMIENTO ACI
Una vez verificados los soportes aportados por la SAF y revisada
la matriz de monitoreo a los instrumentos archivisticos en cuanto
1. Actualizar los ala ellaboracic')n e imp_le'mt_antacién se observa un avance por
instrumentos 45 cada instrumento archivistico de: CCD alcanz6 el 100%; las
archivisticos TRD presentan un avance de 38%, las TVD el _34%, eI. PGD
presenta un avance del 50%; el PINAR 38%; los inventarios un
39%; el Banco Terminolégico 44%; los Mapas de Procesos y
flujos un 42% y las TCA en un 16% de avance.
Instrumentos
archivisticos
actualizados Se evidencia que desde Gestion Documental se realiza
2. Hacer seguimientoy | sefialados en el seguimiento a los instrumentos archivisticos en matriz de
control de los Decreto 1080 de monitoreo instrumentos GD IPES: CC, TRD, TVD, PGD, SIC,
instrumentos 2015 en su articulo 45 | PINAR, INVENTARIOS, BANTER, PROCESOS, TCA con corte
archivisticos en la 2.8.25.8 a mayo, donde se registra el avance porcentual de acuerdo a los
respectiva matriz criterios claves para cumplimiento normativo y organizacional
sefialados en el Decreto 1080 de 2015 en su articulo 2.8.2.5.8.
3. Sensibilizar a los Dentro de los soportes adjuntos se observa realizacién de
servidores publicos y 30 capacitacion Directiva 08 de 2021 y capacitacion a la SFE sobre
contratistas de la Cuadro de Clasificacion Documental, Tabla de Retencién
Entidad en esta tematica Documental e Inventario Documental adelantadas en febrero.
Adicionalmente se programoé en el mes de marzo capacitacion

Calle 19 No 10-44
PBX (+571) 2976030
Linea Gratuita:
018000124737
WWW.ipes.gov.co

Péagina 8 de 18




FORMATO

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
DESARROLLO ECONOMICO
Institute para la Economia Social

INFORME DE AUDITORIA INTERNA

Cadigo: PV01-FO-018

Version: 09

Fecha: 20/05/2021

ACTIVIDADES

ENTREGABLE

%

SEGUIMIENTO ACI

sobre el Sistema Integrado de Conservacion SIC que debi6 ser
aplazada por inasistencia de los servidores.

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION SIGD-MIPG

4° Objetivo: Revisar y actualizar los documentos y registros del Proceso de gestion de
informacidn y los recursos tecnoldgicos de acuerdo con el actual Modelo de operacion por
procesos de la Entidad —-MOP

En relacién con el cuarto objetivo, se establecieron tres (3) actividades de las cuales una (1) se
encuentra al 100%, otra presenta un avance del 50% y una (1) no reporta avance. A continuacion,
se detalla la informacion:

ACTIVIDADES

ENTREGABLE

%

SEGUIMIENTO ACI

1. Identificar y clasificar
los documentos y
registros del proceso de
gestion de informacién y
los recursos
tecnolégicos

2. Actualizar los
documentos y registros
del proceso

3. Sensibilizaciones,
capacitaciones y
divulgacion de los
documentos y registros
alos servidores
Publicos y Contratistas
de la Entidad

Documentos y
registros

del SIGDMIPG
actualizados

en el repositorio
electrénico

100

Se evidencia en soportes que el Proceso de Gestién de
Informacion y los Recursos Tecnoldgicos cuenta con 120
documentos, a los cuales se les realizd la clasificacion de
acuerdo al modelo de operacién por procesos MOP, en archivo
Excel se presentan 76 formatos; 25 procedimientos y 18
instructivos, los cuales durante la presente vigencia se les viene
adelantando un proceso de depuracion.

Una vez realizada la revision a los documentos aportados por la
SAF, se observa por parte de esta Asesoria que en lo corrido de
la vigencia no se han adelantado acciones que lleven al
cumplimiento de esta actividad.

50

De acuerdo a los soportes se observa la realizacion de mesas
de trabajo adelantadas durante el mes de febrero revisién
Gestiébn Documental - Proceso PA02 Gestion del Talento
Humano; PA04 Gestion de adquisiciones, Servicios prestados y
Recursos financieros; PA06 Gestion Juridica; PAO5 Gestion de
Recursos Fisicos; PEO1 Planeacion Estratégica y Tactica; PEO3
Gestion del Conocimiento, Innovacion, Alianzas y Cooperacion;
PAO03 Gestion de Informacion y Recursos Tecnolégicos; PM03
Administrar el sistema de Plazas de Mercado de Bogota; PA01
Servicio al Ciudadano; PMO1 Gestionar la Formacion y
Capacitacion para el trabajo; PV01 Evaluacion Integral.

PLAN DE PREVISION DEL RECURSO HUMANO

5° Objetivo: Articular la necesidad y los perfiles establecidos en la normatividad con la
Subdireccion Administrativay Financiera — Talento Humano
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Sobre el quinto objetivo, se establecid la siguiente actividad:

Subdireccién
Administrativa y
Financiera — Talento
Humano

generado por
el area de Talento
Humano

20

ACTIVIDADES ENTREGABLE % SEGUIMIENTO ACI
En soportes se evidencia acta de reunién para la identificacion
de la necesidad de personal de planta con sus perfiles, en
. Gestion Documental” realizada el 14/02/2023. De acuerdo a
1. Mesas de trabajo . o . .
Documento informacién aportada por la profesional de Gestién Documental

durante el mes de abril y junio se adelantaron otras dos mesas
de trabajo, a las cuales no se ha terminado de realizar las actas
correspondientes.

En este sentido el porcentaje de avance se presenta como bajo
al no contar con los soportes respectivos.

SUBSISTEMA INTERNO DE GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO -SIGA

6° Objetivo: Elaborar, aprobar y convalidar la Tabla de Valoracion Documental -TVD de la

Entidad

En consideracién a este objetivo, se establecieron nueve (9) actividades de las cuales cuatro (4)
se encuentran cumplidas, tres (3) presentan un avance superior al 60% de avance y dos (2)

avances del 20 y 30%:

evolucion organico funcional

ACTIVIDADES ENTREGABLE | % SEGUIMIENTO ACI
1. Compilar la Informacion En revisién de soportes aportados por la SAF, se evidencia la
- ~omp 100 | compilacién de la normatividad de la entidad, desde 1977 a la
Institucional . g .
fecha que aplica para la elaboracion de la herramienta TVD.
2.El_abo_rar Historia Se observa publicacién y resefia Historia del Fondo de Ventas
Institucional con enfoque 100 « . : ;
S Populares “Una Mirada Hacia el Pasado del Instituto para la
Archivistico . : »
Economia Social — IPES
Tabla de El Diagnostico del Fondo Documental Acumulado se
Valoracién encuentra contenido dentro del Diagnostico Integral de
3. Elaborar el Diagnéstico del | Documental de Archivos (Numeral 7.5. pag. 44 en adelante Estado de
Fondo Documental la conservacion del Fondo Acumulado en el Archivo Central y las
Acumulado, de acuerdo a los | Entidad 90 | condiciones del mismo)
parametros establecidos por
el archivo de Bogota Teniendo en cuenta que el Diagndstico Integral de Archivos se
encuentra en actualizaciéon, esta asesoria no considera
cumplida la actividad del Diagnoéstico del Fondo Documental
Acumulado.
4. Crear el Cuadro de Verificados los soportes se observa “Cuadro de Estructura
: 100 | Organica del Fondo de Ventas Populares” con la identificacién

de los cuatro organigramas en los cuatro periodos a los que se
les realizo el analisis correspondiente.
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ACTIVIDADES ENTREGABLE | % SEGUIMIENTO ACI
5. Elaborar el inventario
doc_umental en estado natural En soportes se observa el Inventario del Fondo Documental
a nivel de unidad documental, . .
100 | acumulado del Instituto de Ventas Populares, por cada periodo
de acuerdo con las It A L
P y el unificado con los analisis hechos por el historiador.
especificaciones del acuerdo
042 de 2002 (FO-064)
Se presenta evidencia que actualmente se esta realizando el
6. Elaborar el cuadro de 20 andlisis al inventario documental de los cuatro periodos
clasificacion documental CCD teniendo en cuenta el componente legal para proceder a la
determinacion de las series y subseries del fondo acumulado.
En la revisibn a los soportes se observa las fichas de
valoracion correspondiente al periodo 1 (56), periodo 2 (70),
7. Crear las fichas de periodo 3 (84) y del periodo 4 (3), en cada una de ellas se
valoracién documental por determina la serie, la subserie, el &rea productora, acto
X : 70 L . .
cada Serie y Subserie administrativo, tipos documentales, fechas extremas, metros
documental lineales, clasificacién del documento, componente técnico,
periodos, sustentacion de la valoracion, valores primarios,
secundarios y observaciones.
Se evidencia formato de propuesta de la Tabla de Valoracion
8. Elaborar la propuesta de la
. Documental — TVD en Word y en Excel en borrador. El formato
Tabla de Valoracion 60 en Excel tiene el periodo 1 de acuerdo a las fichas de
Documental - TVD i P
valoracion.
9. Crear la Memoria Una vez revisada la evidencia remitida se puedo observar
: e 30 |documento Memoria Descriptiva Tabla De Valoracion
Descriptiva, anexo de la TVD
Documental — Fondo De Ventas Populares

De acuerdo a lo anterior se evidencia el cumplimiento respecto a la elaboracién de varias de las
actividades y otras tienen un avance superior al 60%, sin embargo, en la matriz de monitoreo las
TVD presentan un avance del 34%. Esta situacién se presenta porque en la matriz el 100% se
fracciono 40% en la elaboracién y un 60% para la implementacién. Por tanto, las actividades
anteriormente descritas estan enfocadas en la elaboracién y no en la implementacion.

PROYECTO DE INVERSION 7764 - Optimizacion de la gestiéon estratégica y
operativa del IPES para la sostenibilidad del Modelo Integrado de Planeacién —
MIPG

7° Objetivo: Solicitar en el Comité de gestién y desempefio institucional -sesion gestién
documental los recursos financieros para vigencias futuras necesarios para la
implementaciéon de los instrumentos archivisticos de la Entidad.

Para el cumplimiento de este objetivo, se establecié una tarea, la cual presentan el siguiente
porcentaje de ejecucion:
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ACTIVIDADES ENTREGABLE % SEGUIMIENTO ACI

1. Solicitar el recurso
presupuestal ante el A la fecha NO se ha adelantado Comité, en soportes se
Comité de gestion y Actas de 10 evidencia proyeccién memorando Citacion Comité Institucional
desempefio institucional |reunién de Gestién y Desemperio del Instituto para la Economia Social -
-sesion gestion Sesién ordinaria de gestion documental 06-06-2023.
documental

VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO PLANES DE MEJORAMIENTO

Una vez revisada la base de datos de las acciones de mejoramiento en CHIE, relacionadas con
la Gestion Documental, se presenta modificacion respecto a la cantidad de acciones reportadas
en el informe preliminar que fue socializado a la SAF mediante radicado 10-817-2023-002891 de
fecha 26-jun-2023.

En tal sentido, el Plan de Mejoramiento Interno relacionado con la Gestion Documental esta
conformado por un total de 68 acciones, de las cuales 64 acciones son producto de la auditoria
interna regular al Proceso de apoyo GESTION DE LA INFORMACION - GESTION
DOCUMENTAL adelantada por la ACI durante la vigencia 2022, las 4 acciones restantes
corresponden a acciones generadas en el marco de auditorias internas adelantadas a otros
procesos y/o proyectos donde se afecto la gestion documental.

Luego de los avances reportados por cada una de las dependencias, se ha logrado el cierre
efectivo de 23 acciones de mejoramiento relacionadas a la Gestion Documental. Quedando en
Ejecucion un total de 45 acciones, a continuacion, se presenta la relacion de las acciones de
mejora, asi como las dependencias responsables de adelantar estas actividades:

NO

DEPENDENCIAS ACCIONES CERRADAS | ABIERTAS PESO
DG - Direccién General 3 1 2 4%
OAC - (_)f|C|_na Asesora de 6 0 6 13%
Comunicaciones
OCDI - Oficina Control Disciplinario 5 1 4 9%
Interno
SAF - _Subd|reCC|on Administrativa y 21 11 10 2204
Financiera
SD,’A_E_- Subdlr?c_cmn de Disefio y 9 1 8 18%
Andlisis Estratégico
SESEC - Subdireccion de
Emprendimiento, servicios 4 3 1 2%
empresariales y comercializacion
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SFE - Su_b_dlreccmn de Formaciény 5 0 5 11%

Empleabilidad

SGRSI- - Subdireccién Gestién de o

Redes Sociales e Informalidad 8 6 2 4%

gJC - Supqrecuon Juridica 'y de 7 0 7 16%
ontratacion

!
;

De acuerdo a lo anterior, se relaciona cada una de las acciones del PMA, por Subdireccién y/o
oficina responsable, el estado actual, la fecha de inicio, la fecha de finalizaciéon y su porcentaje
de avance:

DG - DIRECCION GENERAL

Accion_983 | Vencido 08/01/2022 09/30/2022 70
Accion_985 | Vencido 08/01/2022 09/30/2022 30

OAC - OFICINA ASESORA COMUNICACIONES

Accion_489 | Vencido 10/02/2020 03/31/2021
Accion_986 | En Progreso | 08/01/2022 06/30/2023
Accion_987 | En Progreso | 08/01/2022 06/30/2023
Accion_988 | En Progreso | 08/01/2022 06/30/2023
Accion_989 | En Progreso | 08/01/2022 06/30/2023
Accion_990 | Vencido 08/01/2022 12/31/2022

(el Nl Nol ol NolNe)

OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO

Accion_1000 | Vencido 08/01/2022 12/31/2022

Accion_1001 | Vencido 08/01/2022 05/31/2023 0
Accion_1003 | Vencido 10/01/2022 04/30/2023 40
Accion_1121 | Vencido 09/01/2022 12/31/2022 60
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SAF - SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

SESEC -

CODIGO FECHA FECHA %
Accion | ESTAPO INICIO FINAL | AVANCE
Accion_948 | Vencido 08/01/2022 04/30/2023 0
Accion_951 | Vencido 08/01/2022 06/01/2023 0
Accion_954 | Vencido 08/01/2022 04/30/2023 20
Accion_956 | Vencido 08/01/2022 04/30/2023 0
Accion_958 | Vencido 08/01/2022 04/30/2023 0
Accion_961 | Vencido 08/01/2022 04/30/2023 0
Accion_962 | Vencido 08/01/2022 04/30/2023 70
Accion_963 | Vencido 08/01/2022 04/30/2023 0
Accion_965 | Vencido 08/01/2022 12/31/2022 0
Accion_1155 | Aprobada 01/15/2023 12/31/2023 0
SDAE - SUBDIRECCION DE DISENO Y ANALISIS ESTRATEGICO
CODIGO FECHA FECHA %
ACCION S0 INICIO FINAL AVANCE
Accion_549 | Vencido 02/24/2021 06/30/2021 70
Accion_991 | Vencido 08/01/2022 12/31/2022 0
Accion_992 | Vencido 08/01/2022 08/15/2022 90
Accion_994 | Vencido 08/01/2022 12/31/2022 0
Accion_995 | Vencido 08/01/2022 12/31/2022 0
Accion_996 | Vencido 08/01/2022 12/31/2022 0
Accion_997 | Vencido 08/01/2022 03/31/2023 0
Accion_998 | Vencido 08/01/2022 12/31/2022 0

SUBDIRECCION

COMERCIALIZACION
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DE EMPRENDIMIENTO, SERVICIOS EMPRESARIALES Y

CcODIGO FECHA FECHA %

ACCION | ESTADO INICIO FINAL  |AVANCE
Accion_968 | En Progreso 09/01/2022 08/31/2023 0

SFE - SUBDIRECCION DE FORMACION Y EMPLEABILIDAD

cODIGO FECHA FECHA %

ACCION ESTADY INICIO FINAL AVANCE
Accion_978 | Vencido 08/08/2022 12/31/2022 65
Accion_979 | Vencido 08/08/2022 03/31/2023 0
Accion_980 | En Progreso | 08/08/2022 07/13/2023 0
Accion_981 | Vencido 08/08/2022 12/31/2022 60
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Accion_982

En Progreso

08/08/2022

07/13/2023

SGRSI - SUBDIRECCION GESTION DE REDES SOCIALES E INFORMALIDAD

Accion_972

Vencido

08/01/2022

03/30/2023

30

Accion_976

En Progreso

08/01/2022

06/30/2023

20

SJC - SUBDIRECCION JURIDICA Y DE CONTRATACION

Accion_940 |En Progreso | 08/01/2022 07/30/2023 0
Accion_941 | En Progreso | 08/01/2022 07/30/2023 0
Accion_942 | En Progreso | 08/01/2022 07/30/2023 0
Accion_943 | Vencido 08/01/2022 12/31/2022 60
Accion_944 | En Progreso | 08/01/2022 07/30/2023 10
Accion_945 | Vencido 08/01/2022 12/31/2022 60
Accion_946 | En Progreso | 08/01/2022 07/30/2023 0

En la siguiente tabla se presenta la distribucion de las 45 acciones que se encuentran abiertas
por dependencias con porcentaje de avance al PMA:
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29 acciones correspondientes al 64% del total las acciones abiertas NO presentan avance
a la fecha.

7 acciones correspondientes al 16% del total de las acciones abiertas presentan avance
entre el 10% y el 40%.

9 acciones correspondientes al 20% del total de las acciones presentan avance entre el
60% y el 90%.

En este sentido se puede observar el bajo o nulo porcentaje de cumplimiento por parte de
los responsables de gestionar estas acciones, mas aln si se tiene en cuenta que el 69% de
las acciones tienen fecha de finalizacion inferior al 31/05/2023 lo que hace que se encuentren en
estado “Vencido”:

RESULTADOS GENERALES:

CONCLUSIONES:

El Plan de Mejoramiento Archivistico - PMA de la Entidad recoge las observaciones y
recomendaciones realizadas por el Archivo de Bogota, el Diagnéstico Integral de Archivo,
los Planes de Mejoramiento Archivisticos, el plan de Accién del Sistema Integrado de
Gestion- SIG (MIPG), la implementacion del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion
(MIPG) y el formulario Unico Reporte de Avances de la Gestion FURAG, las cuales se
consolidan en el Plan Institucional de Archivo PINAR, estructurados en siete (7) objetivos,
para los que se formularon veintinueve (29) actividades.

Luego de la revision a las 29 actividades, se observan cumplimiento del 100% en cinco
(5) actividades, siete (7) actividades con grado de avance superior al 60%, entre el 30% y
50% once (11) actividades, cuatro (4) actividades avance entre el 20% y 10% y dos (2)
actividades NO reportan avances durante la presente vigencia.

Respecto al primer objetivo 1° Objetivo: “Contar con herramientas que fortalezcan la
gestiébn documental, a través del andlisis de necesidades y en concordancia con la
infraestructura tecnolégica de la Entidad”, en cuanto al Sistema electrénicos de gestién
de documentos — SEGD, se realizan avances técnicos, sin embargo, para esta vigencia
NO se realiz6 asignacion de recursos para este componente.

En las actividades evaluadas especificamente las relacionadas con el 3° Objetivo
“Actualizar e implementar los instrumentos archivisticos, sefialados en el Decreto 1080 de
2015 en su articulo 2.8.2.5.8”, se evidencia avances en la elaboracién y actualizacion de
los siguientes instrumentos: Cuadro de Clasificacién Documental (CCD), Plan Institucional
de Archivos de la Entidad (PINAR), Inventario Documental, Bancos Terminologicos de
tipos, series y sub-series documentales y los Mapas de procesos.
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e Las actividades relacionadas con la consecucion del 62 objetivo “Elaboracion, Aprobacion
y Convalidar La Tabla de Valoracion Documental -TVD de la Entidad” presentan
cumplimiento respecto a la elaboracién de varias de las actividades y otras tienen un
avance superior al 60%; sin embargo, de acuerdo a la matriz de monitoreo de los
instrumentos, las TVD presentan un avance del 34%. Esta diferencia se debe a que en la
ponderacion de la matriz el 100% se fracciono 40% para la elaboracion y un 60% para la
implementacion. Por tanto, las actividades evaluadas se encuentran enfocadas en la
elaboracion y no en la implementacion.

e Se reconoce el esfuerzo por parte del grupo de SAF - gestion documental, en el
cumplimiento de las acciones previstas a pesar de no contar con los recursos suficientes.

¢ El Plan de Mejoramiento Interno relacionado con la Gestion Documental estd conformado
por un total de 68 acciones, de acuerdo con la informacién registrada en el aplicativo
CHIE, se ha realizado el cierre a 23 acciones, quedando en Ejecucién un total de 45
acciones de mejoramiento. De estas acciones la SAF es responsable de 10 acciones que
representan el 22%; SDAE 8 acciones es decir el 18%; SJC 7 acciones que equivale al
16%, OAC 6 acciones que representan el 13%; la SFE cuenta con 5 acciones
correspondientes al 11%.

e En el marco de este seguimiento se observa que 29 acciones es decir el 64% No
presentan gestion por parte de las dependencias responsables y el 69% es decir 31
acciones de mejoramiento se encuentran “Vencidas”.

RECOMENDACIONES

Presentar en Comité de Gestion y Desempefio Institucional -Sesion Gestion Documental, los
resultados de Seguimiento al Plan de Mejoramiento Archivistico PMA, con el fin de establecer
medidas pertinentes que permitan el cumplimiento a las actividades planteadas.

Se recomienda fortalecer el seguimiento al PMA, encaminando esfuerzos y recursos
institucionales suficientes para el cumplimiento oportuno de los compromisos definidos ante
las diferentes entidades rectoras en materia documental y archivistica, en aras de acatar la
normativa correspondiente y evitar futuros hallazgos o posibles sanciones, acorde con lo
establecido en la legislacién vigente.

Se invita a los lideres de proceso a hacer revisiones periddicas al cumplimiento de las
acciones propuestas en sus planes de mejoramiento internos registradas en el aplicativo
CHIE, priorizando el avance de las acciones vencidas o préximas a vencer, con el fin de
realizar un seguimiento continuo a los compromisos adquiridos, y en caso de ser requerido
solicitar acompafiamiento de la Asesoria de Control Interno.
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= En el marco de la Ley de Transparencia 1712 de 2014, esta Asesoria recomienda la revision
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de las acciones propuestas dentro del marco de la politica de gestion documental.
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