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MEMORANDO 

110301 

 
Bogotá D.C.  
 
PARA:  ALEJANDRO RIVERA CAMERO, Director General 
 
DE:  ANDRES MENDEZ JIMENEZ, Asesor de Control Interno 
                       
ASUNTO:  Informe Final de Seguimiento a las funciones del Comité de Conciliación y el registro 

y actualización del Sistema de Información de Procesos Judiciales – SIPROJWEB 
diciembre 2021 – marzo 2022. 

 
Cordial Saludo Director: 
 
De acuerdo a lo establecido en el Decreto Nacional 1167 de 2016, el cual precisa: 
 

"Artículo 2.2.4.3.1.2.12. De la acción de repetición. Los Comités de Conciliación de las 
entidades públicas deberán realizar los estudios pertinentes para determinar la procedencia de la 
acción de repetición.  

Para ello, el ordenador del gasto, al día siguiente al pago total o al pago de la última cuota 
efectuado por la entidad pública, de una conciliación, condena o de cualquier otro crédito surgido 
por concepto de la responsabilidad patrimonial de la entidad, deberá remitir el acto administrativo 
y sus antecedentes al Comité de Conciliación, para que en un término no superior a cuatro (4) 
meses se adopte la decisión motivada de iniciar o no el proceso de repetición y se presente la 
correspondiente demanda, cuando la misma resulte procedente, dentro de los dos (2) meses 
siguientes a la decisión. 
  
Parágrafo. La Oficina de Control Interno de las entidades o quien haga sus veces, deberá 
verificar el cumplimiento de las obligaciones contenidas en este artículo."  

Conforme a la anterior disposición, esta asesoría procedió a evaluar la gestión realizada frente al 
tema de la referencia, enviando el informe preliminar a la Subdirección Jurídica y de Contratación 
con Rad. 00110-817-002061 el 02-may-2022, del cual se recibió respuesta con Rad. 00110-817-
002141 el 05-may-2022 aceptando las recomendaciones. 

Una vez surtida la etapa de réplica, me permito adjuntar el informe final con los resultados del 
seguimiento a las funciones del Comité de Conciliación y el registro al Sistema de Información de 
Procesos Judiciales para su conocimiento. 

 
Cordialmente, 
 

 
 

ANDRES MENDEZ JIMENEZ 
Anexos: Siete (07) Folios 

C.C. Dr. Walter Sánchez Méndez - Subdirector Jurídico y de Contratación (e) 

lsruizr
Sello
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 NOMBRE, CARGO O CONTRATO FIRMA  FECHA  

Elaboró        Marlon Contreras Turbay – Profesional Universitario ACI 

Andrés Méndez 
 

06-mayo-2022 
 

Revisó y 
aprobó 

Andrés Méndez Jiménez – Asesor de Control Interno 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las 
normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para firma del 
Asesor de Control Interno del Instituto para la Economía Social IPES. 
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ÉNFASIS SEGÚN MIPG  

Política MIPG 

☒ Planeación Institucional 

☒ Gestión Presupuestal y eficiencia del 

gasto público 

☐ Talento Humano 

☐ Integridad 

☐ Transparencia, acceso a la 

información pública y lucha contra la 
corrupción 

☐ Fortalecimiento organizacional y 

simplificación de procesos 

☐ Servicio al ciudadano 

☐ Participación ciudadana en la gestión 

pública 

☐ Racionalización de trámites 

☐ Gestión documental 

☐ Gobierno Digital, antes Gobierno en 

Línea 

☐ Seguridad Digital 

☒ Defensa jurídica 

☐ Gestión del conocimiento y la 

innovación 

☒ Control Interno 

☐ Seguimiento y evaluación del 

desempeño institucional 

Dimensión 
MIPG 

☐ Talento Humano 

☒ Direccionamiento estratégico y 

planeación 

☒ Gestión con valores para resultados 

☒ Evaluación de resultados 

☐ Información y comunicación 

☐ Gestión del Conocimiento e 

Innovación  

☒ Control Interno 

Componentes  
MECI 

☐ Ambiente de control 

☐ Evaluación de riegos  

☐ Actividades de control 

☐ Información y comunicación 

☒ Monitoreo y supervisión 

 

Enfoque de la 
auditoría 
Interna 

Informe de ley 

Informe 
(1) 

 
Informe de Seguimiento a las funciones del Comité de Conciliación del IPES y el registro 
y actualización del Sistema de Información de Procesos Judiciales – SIPROJWEB 
Diciembre 2021 – Marzo 2022. 
 

Proceso, 
procedimiento, 

y/o 
dependencia 

 
PO-014 Proceso Gestión Jurídica. 
PR-120 Procesos Judiciales. 
PR-118 Conciliación. 
PR-135 Procedimiento Pago de Sentencias y Conciliaciones. 
 

Responsable 
del proceso 

Walter Sánchez Méndez, Subdirector Jurídico y de Contratación (e). 
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Objetivo 

 
Evaluar el cumplimiento y las funciones del Comité de Conciliación del IPES – Realizar 
seguimiento a la información judicial y extrajudicial que el IPES incorporo en el SIPROJWEB 
conforme a la normatividad vigente. 

 

Alcance 

 
Registro, actualización y seguimiento de los procesos relacionados en el SIPROJWEB del 
01- dic-2021 al 31-mar-2022 y cumplimiento de las funciones del comité de conciliación del 
01- dic-2021 al 31-mar-2022. 
 

Periodo de 
ejecución 

Del 30 de marzo  al  22 de abril de 2022 

Equipo auditor 
y/o evaluador 

 
Marlon Salomon Contreras Turbay 
 

Documentación 
analizada  

(2) 

 

• Decreto Distrital 430 de 2018 “Por el cual se adopta el Modelo de Gestión Jurídica 
Pública del Distrito Capital y se dictan otras disposiciones” 

 

• Circular Distrital 112 del 22 de julio de 2015 “Actualización del Sistema de Información 
de Procesos Judiciales – SIPROJWEB” 

 

• Decreto Distrital 323 de 2016 la Secretaría Jurídica Distrital, tiene por objeto, “formular, 
orientar y coordinar la gerencia jurídica del Distrito Capital; la definición, adopción, 
coordinación y ejecución de políticas en materia de contratación estatal, gestión 
judicial, representación judicial y extrajudicial, gestión disciplinaria Distrital, prevención 
del daño antijurídico, gestión de la información jurídica e inspección, vigilancia y control 
de las entidades sin ánimo de lucro” 

 

• Circular Distrital 006 de 2020 
 

• Circular Distrital 020 de 2020. 
 

• Circular 030 de 2021 Secretaría Jurídica Distrital 
 

• Circular 009 de 2022 Secretaría Jurídica Distrital - Subsecretaría Jurídica Distrital 
 

• Circular 013 de 2022 Secretaría Jurídica Distrital. 
 

 
 

 

 

RESULTADOS 
 

1. NORMA QUE MOTIVA EL INFORME:  
 
La norma que motiva el presente informe es la siguiente: 
 



 

FORMATO 

INFORME DE AUDITORIA INTERNA 
Código: PV01-FO-018 
Versión: 09 
Fecha: 20/05/2021 

 

(2) Realice una relación de la documentación analizada con base en los criterios de auditoria definidos.    
  Página 3 de 15 

Calle 73 No 11-66 
PBX (+571) 2976030 
Línea Gratuita: 
018000124737 
www.ipes.gov.co 

 

 

“DECRETO 1167 DE 2016 ARTÍCULO 2.2.4.3.1.2.12. De la acción de repetición. Los 
Comités de Conciliación de las entidades públicas deberán realizar los estudios pertinentes para 
determinar la procedencia de la acción de repetición.   
 
Para ello, el ordenador del gasto, al día siguiente al pago total o al pago de la última cuota 
efectuado por la entidad pública, de una conciliación, condena o de cualquier otro crédito surgido 
por concepto de la responsabilidad patrimonial de la entidad, deberá remitir el acto 
administrativo y sus antecedentes al Comité de Conciliación, para que en un término no superior 
a cuatro (4) meses se adopte la decisión motivada de iniciar o no el proceso de repetición y se 
presente la correspondiente demanda, cuando la misma resulte procedente, dentro de los dos 
(2) meses siguientes a la decisión. 
 
PARÁGRAFO. La Oficina de Control Interno de las entidades o quien haga sus veces, deberá 
verificar el cumplimiento de las obligaciones contenidas en este artículo." 

 

• El 31-mar-2022, mediante memorando 00110-817-001560 se envió a la Subdirección Jurídica y 
de Contratación Plan de Auditoría del seguimiento a las funciones del Comité de Conciliación del 
IPES y el registro y actualización del Sistema de Información de Procesos Judiciales – SIPROJ 
WEB  diciembre 2021 – marzo 2022. 
 

• Mediante Memorando 00110-817-001611 del 04-abril-2022 se realizó un alcance al cronograma 
de trabajo por solicitud de la Subdirección Jurídica y de Contratación. 

 

• Mediante Memorando 00110-817-001641 del 05-abril-2022 se radicó la respuesta a la solicitud 
de la información por parte de la Subdirección Jurídica y de Contratación. 

 

 
2. FORTALEZAS: 
 

• Se tienen actualizados los procesos en el Siproweb 2021-2022. 

• Se realizaron las actas del comité de conciliación y sus fichas de conformidad con la periodicidad 

que indica el reglamento. 

• Se enviaron los informes a la Secretaria Jurídica Distrital conforme a la normatividad. 

 
 
3. OBSERVACIONES: 
 
3.1. SEGUIMIENTO A LAS FUNCIONES DEL COMITÉ DE CONCILIACIÓN 
 
3.1.1 REALIZACIÓN COMITÉS DE CONCILIACIÓN  DICIEMBRE 2021 – MARZO 2022. 
 
La entidad realizó 8 comités de conciliación de diciembre de 2021 a marzo 2022:  
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Imagen 1 Comités de Conciliación 01-dic-2021- 30-mar-2022. 

 
 
El Decreto 1069 de 2015 Artículo  2.2.4.3.1.2.4. Sesiones y votación establece “El Comité de 
Conciliación se reunirá no menos de dos veces al mes, y cuando las circunstancias lo exijan” y la 
Resolución IPES 200 de 2018 en su artículo 9 parágrafo estableció “cuando las circunstancias lo 
ameriten y por las dinámicas propias de la entidad, el presidente del Comité junto con el secretario 
técnico dejaran constancia de la no realización de una reunión en el respectivo mes.” 
 
En este orden de ideas, y de acuerdo con la información suministrada por la SJC, se pudo evidenciar 
la suscripción de un total de 8 actas de Comité de Conciliación, de conformidad con lo cual la 
dependencia auditada dio cumplimiento a la norma antes transcrita en donde se incluyeron tanto las 
Actas de Comité, en donde efectivamente éste se llevó a cabo, como las constancias de no realización 
de los Comités respectivos, cuando estos no se llevaron a cabo según las fechas previstas. 
 
Así mismo, también se pudo evidenciar que todas las Actas antes mencionadas, se encuentran 
debidamente suscritas por el Presidente y el Secretario Técnico del Comité de Conciliación como lo 
establece la Resolución IPES 2018 en su artículo 6 Obligaciones del Secretario Técnico numeral 5 
“Elaborar las actas de cada sesión del comité. El acta deberá estar debidamente elaborada y suscrita 
por el presidente y el secretario técnico del comité que hayan asistido dentro de los cinco (5) días 
siguientes a la correspondiente sesión.”  
 
3.1.2 REALIZACION DE FICHAS TÉCNICAS COMITÉ DE CONCILIACION. 
 
La entidad realizó 5 fichas técnicas de los comités de conciliación de septiembre a diciembre de 2021, 
de conformidad con las evidencias remitidas a la ACI mediante Memorando 00110-817-001641 del 05-
abril-2022, lo cual coincide con la información ingresada en la plataforma SIPROJ WEB, para el período 
comprendido entre el  0131-dic-2021 – 30-mar-2022 así: 
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Imagen 2 Fichas Técnicas 01-dic-2021- 30-mar-2022. 

 
 
Como lo establece la Resolución IPES 2018 en su artículo 24 Fichas Técnicas: “las fichas técnicas a 
ser expuestas en el comité de conciliación deberán contener los siguientes datos: 10. Nombre y firma 
del abogado designado.” 
 
Conforme a la información entregada por la Subdirección Jurídica y de Contratación, mediante 
Memorando 00110-817-001641 del 05-abril-2022, todas las fichas técnicas se encuentran debidamente 
suscritas y firmadas por el abogado a cargo.  
 
Por otra parte, al verificar el cumplimiento de la Resolución IPES 200 de 2018, respecto de los roles 
del Presidente, Secretario Técnico y Comité, se encontró lo siguiente: 
 
3.1.3 Cumplimiento reglamento comité de conciliación. 
 

Tabla 1. Revisión Funciones del Presidente y Secretario Técnico Comité de Conciliación 
 FUNCION (Resolución IPES 200 de 2018) VERIFICACION ESTADO 

1 

Art 4. El presidente conjuntamente con el 
secretario técnico suscribirá las actas que se 
levanten con ocasión de las reuniones del 
comité. 

Se entregaron las 8 actas escaneadas 
debidamente suscritas tanto por el presidente como 
por el secretario técnico. 

Si cumple 

2 
Art 6. Elaborar las actas de cada sesión del 
comité. 

En el SIPROJ WEB se encuentran 8 actas digitales 
suscritas. 

Si cumple 

3 
Art 6. Realizar un informe de gestión del comité 
y socializarlo en enero y julio. 

Se entrega informa de gestión del primer semestre 
de 2021 presentado en Julio de 2021 y segundo 
semestre de 2021 entregado en enero de  2022. 

Si cumple 

4 
Art 6. Informar al Ministerio Publico respecto a 
la procedencia o no de instaurar acciones de 
repetición.  

En acta de 27-ene-2022 se trató el tema de 
instaurar o no acción de repetición contra 
funcionarios por el pago de sentencias. 

Si cumple 
parcial. 
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NO se adjuntó oficio alguno por parte del comité 
informando al Min Publico, no obstante están en 
término para realizarlo. 

5 

Art 9. El comité de conciliación se reunirá de 
forma ordinaria 2 veces al mes y 
extraordinariamente cuando las circunstancias 
lo exijan, de no realizarse se dejara constancia. 

Debieron realizarse 8 comités de conciliación 
ordinarios de diciembre a marzo, los cuales se 
adelantaron según lo previsto para el efecto. 

Si cumple 

6 
Art 10. El comité de conciliación sesionara con 
mínimo 3 integrantes, en todo caso las 
decisiones se tomaran con mayoría simple. 

De los 8 comités analizados todos tenían el mínimo 
de miembros por sesión. 

Si cumple 

7 

Art 11. Cuando alguno de los miembros no 
pueda asistir lo anunciara dentro de los 2 días 
siguientes a la convocatoria, el secretario 
técnico dejara constancia de ello. 

Se citaron en debida forma todos los miembros de 
los comités de conciliación programados para el 
período comprendido entre el 1-dic-21 – 30-mar-
2022.   
Se evidencio inasistencia de miembros del comité 
en los meses de enero, febrero y marzo 2022, en el 
acta no se indica la delegación ni se entregó 
constancia de la no asistencia por parte de los 
miembros. 

No cumple 

8 

Art 14. El abogado o apoderado expondrá de 
forma verbal el contenido del caso contenido en 
la ficha técnica y absolverá dudas o inquietudes 
que se presenten, una vez se haya efectuado la 
deliberación el Secretario Técnico procederá a 
preguntarle a cada uno de los miembros el 
sentido de su voto. 

En las actas consultadas adjuntas en el SIPROJ 
WEB se encuentran la explicación de la ficha 
técnica y la deliberación realizada por los miembros 
del comité. 

Si Cumple 

9 

Art 19. De todas las sesiones del comité se 
levantara acta, indicando el voto de cada uno de 
los miembros, En estas se dejara constancia de 
la asistencia e inasistencia de los miembros. 

Las actas de los comités de conciliación 
adelantados en el período auditado cuentan con la 
indicación del voto de cada uno de los miembros. 

Si Cumple 

10 
Art 24. Las fichas técnicas presentadas al 
comité deberán tener: 10. Nombre y firma del 
abogado 

Todas las fichas técnicas se encuentran 
diligenciadas por el abogado. 

Si Cumple 

11 
Art 27. Los abogados que tengan a su cargo los 
respectivos asuntos deberán subir la 
información pertinente al SIPROJ WEB. 

Al realizar la verificación de 20 procesos adjuntos 
en el SIPROJ WEB, 5 de ellos presentaban 
documentos sin adjuntar. 

Parcial 

 
3.1.4 REALIZACION DE FICHAS TÉCNICAS DE ACCIÓN DE REPETICIÓN 
 
Revisadas las actas del comité de conciliación del 01-dic-2021- 30-mar-2022 se observó que en acta 
del 27 de enero de 2022 se trató el tema de estudiar la posibilidad de iniciar o no acción de repetición 
en ocasión al pago de sentencia, se realizó ficha técnica la cual a la fecha se encuentra en estado “En 
proceso” en el aplicativo Siprojweb. 
 
En comité se decidió que no existían las condiciones para iniciar la acción de repetición en contra de 
los funcionarios involucrados por lo que la entidad debe informar al  Ministerio Publico de esta situación 
como lo indica: 
 

“DECRETO 1167 DE 2016 ARTÍCULO 2.2.4.3.1.2.12. De la acción de repetición. Los 
Comités de Conciliación de las entidades públicas deberán realizar los estudios pertinentes para 
determinar la procedencia de la acción de repetición.   
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Para ello, el ordenador del gasto, al día siguiente al pago total o al pago de la última cuota 
efectuado por la entidad pública, de una conciliación, condena o de cualquier otro crédito surgido 
por concepto de la responsabilidad patrimonial de la entidad, deberá remitir el acto 
administrativo y sus antecedentes al Comité de Conciliación, para que en un término no superior 
a cuatro (4) meses se adopte la decisión motivada de iniciar o no el proceso de repetición y se 
presente la correspondiente demanda, cuando la misma resulte procedente, dentro de los dos 
(2) meses siguientes a la decisión. 
 
PARÁGRAFO. La Oficina de Control Interno de las entidades o quien haga sus veces, deberá 
verificar el cumplimiento de las obligaciones contenidas en este artículo." 
 

Resolución 200 de 2018 Artículo 6 numeral 10: 
 

 
 

No obstante lo anterior no se evidencia el informe al Ministerio Publico respecto de la decisión tomada 
por el comité como lo establece el Decreto 839 de 2018 Artículo 8. Procedencia de la Acción de 
repetición  Repetición y del Llamamiento en Garantía con fines de Repetición. Los Comités de 
Conciliación conocerán y decidirán sobre la procedencia del llamamiento en garantía con fines de 
repetición y de la acción de repetición, para el efecto revisarán que se reúnan los requisitos de 
procedibilidad y procedimentales establecidos en la Ley 678 de 2001 o en aquellas normas que la 
sustituyan o complementen. 
 
En el evento en que los Comités de Conciliación decidan no iniciar la acción de repetición y con el 
Propósito de dar aplicación al artículo 8 de la Ley 678 de 2001, la Secretaría Técnica del Comité Deberá 
comunicar inmediatamente tal decisión a la Procuraduría General de la Nación, con el objeto de que el 
Ministerio Público la ejercite, si lo considera pertinente. Subrayado nuestro. 

 
 

Imagen 3. Fichas acción de repetición. 
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3.1.5 Informe de gestión del comité. 
 
De conformidad con la  Resolución 104 de 2018 Artículo 30. “Informe de Gestión Judicial. Todas los 
organismo y entidades distritales, deberán enviar a la Dirección Distrital de Defensa Judicial y 
Prevención del Daño Antijurídico de la Secretaría jurídica Distrital, el informe semestral de gestión 
judicial SIPROJ-WEB, dentro de la primera semana de enero y la primera semana de julio de cada año, 
el cual deberá contar con aprobación de los jefes de las oficinas jurídicas y la revisión por parte de las 
oficinas de control interno, relacionado con la totalidad de los procesos y actuaciones a su cargo, tanto 
judiciales como extrajudiciales, de conformidad con el instructivo expedido por la Dirección Distrital de 
Defensa Judicial y Prevención del Daño Antijurídico de la Secretaría Jurídica Distrital que se encuentra 
disponible en la página principal del SIPROJ-WEB.”(Subrayado nuestro). 
 
Y la Resolución IPES 200 de 2018 Artículo 6 numeral 8: 

 
Se entregó memorando 00110-816-000179 del 07-01-2022 Informe de Gestión del Comité de 
Conciliación- Segundo semestre de 2021 el cual fue socializado a los miembros del comité de 
conciliación y a la Secretaria Jurídica Distrital. 
 
3.2 VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN REGISTRADA EN EL SIPROJWEB 
 
3.2.1 ACTUALIZACIÓN DE PROCESOS EN EL SIPROJWEB 
 
De los 103 procesos activos informados por la entidad se revisaron 20 (20%) para identificar su debido 
diligenciamiento y adjunto de soportes, evidenciando 5 procesos sin el debido adjunto de soportes 
(25%).  Los procesos que presentan desactualización son los siguientes:  
 
El ID de los procesos revisados fue el siguiente: 
 

Tabla 2. Revisión procesos Siprojweb 

No 2021 2022 

1 684001 690695 

2 672484 693092 

3 680477 691832 

4 691474 693742 

5 679835 692448 

6 684529 691962 

7 684819 691993 

8 669431 691811 
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9 681092 695681 

10 684351  

11 685942  

 
 
ID 693742. No 2022-000116 
 
El proceso debería tener 12 documentos adjuntos, faltando uno de ellos por parte del IPES: reparto del 
proceso, además de lo anterior se observa que en la columna Observaciones no se está colocando el 
resumen de la información del documento adjunto. 
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ID 692448. No 2022-000021 
 
El proceso debería tener 13 documentos adjuntos, faltando uno de ellos por parte del IPES: Aceptación 
del proceso además de lo anterior se observa que en la columna Observaciones no se está colocando 
el resumen de la información del documento adjunto. 
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ID 684819. No 2021-000071 
 
El proceso debería tener 13 documentos adjuntos, faltando por parte del IPES Reparto del proceso 
 

 
 



 

FORMATO 

INFORME DE AUDITORIA INTERNA 
Código: PV01-FO-018 
Versión: 09 
Fecha: 20/05/2021 

 

(2) Realice una relación de la documentación analizada con base en los criterios de auditoria definidos.    
  Página 12 de 15 

Calle 73 No 11-66 
PBX (+571) 2976030 
Línea Gratuita: 
018000124737 
www.ipes.gov.co 

 

 

ID 669931. No 2021-000011 
 
El proceso debería tener 12 documentos adjuntos, faltando por parte del IPES Audiencia inicial. 
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ID 681092. No 2021-000225 
 
El proceso debería tener 14 documentos adjuntos, faltando por parte del IPES Aceptación del proceso. 
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Criterio de Auditoría o Normatividad Aplicable:  
 
RESOLUCIÓN 104 DE 2018 Artículo 29. Responsabilidad de los organismos y 

entidades. Corresponde a los jefes de las oficinas jurídicas o las dependencias que realicen la función 
de representación judicial y a los jefes de las oficinas financieras o quien haga sus veces, de los 
organismos y entidades de la Administración Distrital de Bogotá D.C., velar por el adecuado registro, 
actualización y seguimiento del sistema SIPROJ-WEB, de conformidad con los parámetros, 
lineamientos e instrucciones señalados en la presente Resolución, así como los aspectos contenidos y 
detallados en el manual del usuario, según los roles asignados al personal a cargo. 
  
Los abogados del Distrito Capital a quienes se haya encomendado la representación judicial o 
extrajudicial del Distrito Capital tendrán como función mantener actualizada, precisa y depurada la 
información particular de cada proceso judicial o actuación extrajudicial registrada en el Sistema. Los 
jefes de las oficinas jurídicas del Distrito Capital deberán exigir y requerir a los apoderados el 
cumplimiento de actualización de SIPROJ-WEB. (Subrayado Nuestro) 
 
Artículo 38. Perfil de los apoderados del Distrito Capital. Los apoderados que ejercen 

representación judicial cuentan con un  rol de “radicador, judiciales, tutelas, concursales, conciliaciones, 
fichas de comité de conciliación, penales” de conformidad con lo establecido por el jefe jurídico, con el 
fin de que incorporen toda la información relacionada con los procesos en los cuales se encuentra 
inmersa la respectiva entidad u organismo, ya sean empleados de planta o vinculados mediante 
contrato de prestación de servicios, para que puedan verificar la información de procesos a su cargo 
en el sistema SIPROJ-WEB, debiendo cumplir con las siguientes actividades: 
  
38.1. Registrar y actualizar el sistema SIPROJ-WEB, conforme a los lineamientos establecidos en el 
manual del usuario, garantizando la oportunidad de la información litigiosa en el D.C. 
  
38.2. Cuando se realice redistribución de procesos, se deberá revisar la información de los mismos y 
reportar y/o ajustar aquella que sea inconsistente. 
  
38.3. Incorporar las piezas procesales relevantes (autos interlocutorios, sentencias judiciales, medidas 
cautelares, incidentes de desacato, etc.), así como aquellas gestiones administrativas que se 
encuentren directamente relacionadas con la gestión procesal y/o que revistan importancia actual o 
futura para el proceso. (Subrayado Nuestro) 
 
Estas actualizaciones en el SIPROJWEB debieron ser realizadas por los abogados responsables de 
los procesos y/o el personal técnico designado por la Subdirección Jurídica para su seguimiento más 
aun cuando se encuentran incorporados como obligaciones contractuales o compromisos laborales en 
el caso del personal de planta. Así pues, se evidencia que muchos abogados que llevaban estos 
procesos no se encuentran vinculados actualmente en la Entidad, lo que indica que existieron 
deficiencias de supervisión por parte del Subdirector(a) Jurídico(a) toda vez que posiblemente aprobó 
paz y salvos de contratistas que no cumplieron con lo establecido en sus obligaciones contractuales. 
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4. CONCLUSIONES: 
 
4.1. Se realizaron todas las sesiones de comités de conciliación mensual (8).  
 
4.2. Las actas de Comité de Conciliación realizadas se encuentran debidamente suscritas tanto por el 
Presidente como por el Secretario Técnico del Comité.  
 
4.3. Las fichas técnicas elaboradas en físico y enviadas en formato PDF, cuentan tanto con el nombre 
como con la firma del abogado a cargo del asunto. 
  
4.4. Se remitieron los informes de gestión a los miembros del comité de conciliación y a la secretaria 
jurídica distrital. 
 
4.5 No se identifica el oficio al Ministerio Publico indicando la realización o no de la acción de repetición 
por el pago de sentencia. 
 
4.6 De los 20 procesos revisados, 5 presentaban desactualización en el aplicativo SIPROJ WEB. 
 
5. RECOMENDACIONES: 
 
5.1.  Continuar cargando en la plataforma SIPROJ WEB las actas de los comités de conciliación 
adelantados debidamente suscritas y firmadas tanto por el Presidente como por el Secretario Técnico 
del Comité.    
 
5.2.  Continuar cargando en el aplicativo SIPROJ WEB las fichas técnicas de los comités de conciliación 
adelantados debidamente suscritas y firmadas por los abogados responsables. 
 
5.3. Monitorear el debido diligenciamiento y adjunto de soportes en los procesos judiciales cargados 
dentro de la plataforma SIPROJ WEB. 
 
5.4. Informar al Ministerio Publico la realización o no de las acciones de repetición. 

 

APROBACIÓN 
 

Elaboró: 
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MARLON SALOMON CONTRERAS TURBAY (E) 
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Revisó y aprobó:  

 
 

ANDRES MENDEZ JIMENEZ 
(Nombre y Firma) 


