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Respetado doctor Carrasquilla:

La evaluacion inicial de la dependencia para el primer trimestre de 2018 que fue entregad
mediante memorando No. 00110-817-002937 del 04-may-2018 presenté los siguiente
resultados:

| PROYECTOS
DE mvsyzsléu
(Ver anexo 3)

AVANCE

(Veranexo1)

20.7% 6.1%

| «
'Revisada la herramienta y de acuerdo a las observaciones presentadas por las diferente

Subdirecciones, la calificacion correspondiente al componente de PROYECTOS D

' INVERSION no corresponde, debido a que se tomo el valor promedio del avance fisico de |

meta de inversion de cada proyecto para toda la vigencia, y no el ultimo avance dado que s
‘evalﬂa el 100% de la meta para la vigencia, por tanto se ajusta, tomando el valor promedig
‘del resultado que corresponde al trimestre evaluado, en consecuencia los resultados de Ig
‘evaluacion para el primer trimestre de 2018, son:

PROYECTOS DE |
; OPERATIVO INVERsn‘JN - *AVANCE
B GESTION
(Ver anexo 1) o (Ver an__e_xo 3) :
20.7% 50.2% 24.4% §j1‘.8%; 5
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Cordialmente,

ade

MEN ELENA BERNAL ANDRADE

Anexos: 3 Folios

/)
NOMBRE, CARGO O CONTRATO [ 4 FIRMA FECHA
- T
Elaboré Fabio Alberto Salazar M / Profesional Univ. C.I. /
i : 25/06/2018
Qﬁ:?sb Carmen Elena Bernal Andrade, Asesora de Control Intemo

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para firma de la ASESORA DE CONTROL INTERNO del Instituto para la
Economia Social IPES
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DEPENDENCIA: SUBDIRECCICN DE SGRSI

Fabio Salazar

Meta 2: Brindar 2000 alternativas comerciales|
transitarias en Ferias Institucionales. 1 300 21 7%

S 2,292,610,400 | $ 322,344,672 14% s 54,565,512 17%

1078 Generacién
de alternativas

comerciales
transitorias

En relacién a la meta 2, para la vigencia la SGRSI programd brindar 300 alternativas comerciales. Para el primer trimestre y seglin evidencias tomadas
del reporte HEMI, se ejecutaron 21 asignaciones de puestos en ferias de fines de semana {aguas y Calle24), lo que representa un avance de cumplimiento
del 7% , como resultado de la temporada de incio de afio, donde no se han programado ferias temporales especiales (dia de la madre, amor y amistad
fin de afio) entre otras. Sobre la gestion presupuestla, para la meta 2 del proyecto se tiene compromisos por el 14% de lo programado y se han
ejecutado giros por valor de $ 54,5 millones que equivalen al 17% de los compromises. ES un resultad ptable para la ejecucion de los giros, pero un
porcentaje bajo de compromisos frente a lo programado. En general entre el avance fisico de la meta y la ejecucion presupuestal los resultados son
coherentes y bajos.

Seglin el reporte ejecucién del proyecto en SIAFI, para la meta 2, se han efectuado giros por:

1. Arrendamiento Inmuebles (ferias) $ 49.4 milones

2. Contrato de prestacién de servicios por $ 5 millones

Los giros efectuados corresponden a la actividad de la meta, es decir a la administracion de las ferias transitorias del
IPES.

ASESORIA DE CONTROL INTERNO - 2016
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DEPENDENCIA: SUBDIRECCION DE SGRSI

Meta 4: Administrar 37 alternativas comerciales| Y
accio! racié 5tid)
0 sty | et 8 I e e . & 37 37 100% s 12623559550 | §  2,417,363,504 19% s 252772996 | 10%

e
Comerciales y la REDEP.

1078 Generacién

de alternativas
comerciales
transitorias
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La meta 4 del proyecto hace relacién a los gastos recurrentes de las alternativas comerclales a cargo de la SGRSI, como son pago de servicios piblicos,
pago vigilancia, serviclos de aseo entre otros. Las 37 alternativas estan distribuidas en 33 puntos comerciales y 4 puntos de encuentro, administrados por 5 -
cl I 2
la SGRSI.En relacién a la gestién presupuestal se registraon compromiscs por valor de $ 2.417,3 millones que equivalen al 19% de lo programado, yse han servcios prbiiocs; -n&_aﬁ_.-n Sy a0 MM K warins v:a.ou compreisiaras
efectuado giros por § 252,7 millones que representan el 10% de los compromisos. El valor de los ejecutado es bajo frente a los compromisos, y este 1rRagcice ss publicos administracidn y demas $ 22, 1 millones
& 2. Contratos de prestacion de servicios 63 por $ 230,5 millenes

De conformidad con el reporte de SIAFI, para la meta 4 del proyecto, se han efectuado giros para cancelacién de

dltimo frente a lo programado es aceptable. ..
" Con estas valores el 93 % de los giros de la meta corresponden a contratacion de personal y el restante 7% a la gestion
m_._ na:!.u“ _-u“noa_“”_mn.n.m_wﬂuu las alterntivas se ve reflejada en los pagos relacionados y en los contratos de prestacion de servicios requeridos para el L e adiminsitracton e las sltarnativas

RESULTADO | ”_vwnﬁ“nwn
AVANCE FISICO _
COMPROMISOS

ASESORIA DE CONTROL INTERNO - 2016
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