ALCALDIA MAYOR

waeoTARS:
MEMORANDO
116301
Bogota DC
PARA; Dra. Maria Gladys Valero Vivas, Directora General
Dra. Fsperanza Sachica Valbuena, Subdirectora de Gestion, Redes
Sociales e Informalidad.
Dra. Vivian Lilibeth Bernal !zquierdo, Subdirectora Administrativa y
Financiera.
Dr. Ricardo Augusto Cortes, Subdirector (E) Juridica y de
Contratacion.
Dra. Clarisa Hermencia Diaz Subdirectora de Disefio y Analisis
Estratégico.
Dr. Ricardo Augusto Cortes, Subdirector de Emprendimiento,
Servicios Empresariales y Comercializacién.
Dra. Adriana Villamizar Navarro, Subdirectora de Formacion y
Empleabilidad.
Dr. Henry Matallana Torres, Jefe Oficina Asesora de Comunicaciones
De: Andrés Paboén Salamanca, Asesor de Control Interno.

ASUNTQ: Plan de Auditoria Evaluacion de Gestion por Dependencias y Plan de
Mejoramiento suscrito con la Contraloria de Bogota D.C.

Respetados (as) doctores {as):

Teniendo en cuenta lo sefialado en &l inciso 2° del articulo 39 de [a Ley 909 de 2004
y el articulo 52 del Decreto Reglamentario 1227 de 2005, las Oficinas de Control
Interno o quienes hagan sus veces, deberdn evaluar la gestion de cada
dependencia de la Entidad.

DE acuerdo con lo anterior, ia Evaluacién de Gestion por Dependencias se
encuentra proxima a su realizacién, por lo cual adjunto el Plan de Auditoria interng
el cual preveé visitas en sus dependencias entre el 18 y el 26 de enero de 2017, por
lo que les solicito tener Ia disponibilidad de un equipo de trabajo delegado por usted,
para la realizacion de las mismas, ademas de los registros, documentos y demas
evidencias que considere. s f
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Asi mismo, recumendamos contar con la siguicnte informacion actualizada:
v Plan Operativo Anual, con corte a 31 de diciembre de 2016.
v/ Plan “wiual de Adquisiciones, con corte @ 31 de diciembre de 2016.
v Plan Operativo Anual de tnversiones (POAI 2016—2020.
v

Metas d=l Provecto de [nversion que gerencia \seglin corresponda) y sus
resultados con corte a 31 de diciembre de 2016.

v Avance de las acciones descritas en el Plan de Mejoramiento suscrito por 1a
Contraloria de Bogota, el cual podran consultar en la carpeta “compartidos”
con tos Ultimos seguimientos.

v Acuerdos de Gestidn y sus seguimientos.
v/ Evaluacién funcionarios de carrera y sus seguiinienios,

v Planes de seguimiento funcionarios provisionales

Lo anterior con €l objetivo de optimizar los recursos y de gue cada una de las
dependencias cuente con la informacion completa y actualizada al momento de la
Auditoria, se solicita que para el momento de la visita se tenga la disposicion de los
documentos soporte de los avances respectivos, teniendo en cuenta que durante
los meses de enero y febrero se deben realizar varias actividades y producir
diversos informes ((Decreto Distrital 370 de 2014, Ley 909 de 2004, Decreto 1227 de 2005, Circular 04 de
2005 del Consejo Asesor del Gobierno Nacional en Materia de Control Interno) que tienen establecidos
sus tiempos legalmente y no se podra conceder prorroga alguna para a entrega de
la informacion, teniendo en cuenta que ia presente auditoria es Ia fuente primaria
para la elaboracion de los referidos informes.
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NOWBRE, CARGO O CONTRATO FIAVA FECHA
Elabors | Dalle Johana Molina Pava Ao / 110102017
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Los arriba firmantes deciarames que hemes revisado € presents documento y i;{znconhamos ajustaderd Yas normas y disposicionss
legales vigentes y por l¢ tanto, baje nuestra responsabilidad, to presentamos para firma del ASESDR DE CONTROL INTERNO del
instituto para ia Econormia Social IPES
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FORMATO

PLAN Nz AUDITORIA INTERIJa

GESTION ¥ T LEGAL SISTEMA INTEGRADD DE GESTION
ENFOQUE DE RESU(L;AD'OS CDN(E';‘BLE ) o SUBSK TEMA ENFASTS
LA ; ) T Gestion -
AUDITORIA S ] Ambient documeniely || Responsa
INTERNA A om0 ] eawdaay Ga;s.tigny bilidad
o | X| ksl | [t | | oci
PROCESO,
PROCEDIMIENTO, |Todas las dependencias
Yi0 DEPENDENCIA o
OBJETIVO Evaluar la gestion por dependencias, vigencia 2016
Plan Operativo 2016, verificar cumplimiento de metas de proyectos de inversion
2016- avances fisicos de lo programado vs lo ejecutado, verificacion
ALCANCE contratacion segln PAA 2016 y su articulacion con las metas del proyecto de
inversion,  verificacion de gestion frente a flas reservas vy saldos de
contrataciones de vigencias anteriores de la dependencia, acuerdos de gestién,
Planes de seguimiento y Evaluacion Tipo. |
Eecucion | 12 de enero de 2017 hasta el 10 de febrero de 2017

v" Plan de gestion / accion para la vigencia 2016.

v Plan Anual de Adquisiciones (PAA) vigencia 2016, asi como de las
actividades contractuales a ejecutarse no incluidos en el PAA.

v Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI), para quienes les aplique.

v" Metas del Proyecto de Inversidon que gerencia (segun corresponda) y sus
avances fisico / resultados durante el Uitimo trimestre de 2016, para quienes
les apligue.

v Estado de las reservas presupuestales constituidas en el 2016, de acuerdo

CRITERIOS DE ot . . . X . i
AUDITORIA con base de datos remitida por la Subdireccion Administrativa y Financiera
— SAF via email.

v' Gestion de los saldos de contratos de vigencias anteriores y estimadas
como posibles pasivos exigibles, de acuerdo con la base de datos remitida
por la Subdirecciéon Administrativa y Financiera — SAF via email.

v" Estado de los compromisos suscritos en el Acuerdo de Gestion.

v Estado de las evaluaciones realizadas a empleados de carrera
administrativa, y planes de seguimiento de los empleados con vinculacién
provisional.

‘ Dalle Molina
Verbnica Cuervo
Nelcy Martinez
CONA'\I'?REOSSEI’IPEERNO Andrés Pabon Salamanca fl%f%% Sandra Milena Bonilla
Adriana Botero
Marion Contreras
Fabio Salazar
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ALCALDIA MAYOR e g -
DEEqugmzﬁﬁﬁco ‘ PLAN DE AUDITORIA INTERNA
Ins\ s neta oomim Tan !
(1) Mare - ¥ el enfoque y énfasis que tendra la Auditor.: inlerna.
_ S : _
T i ACTIVIDAD { PROCESOf
FECHA HOR/ PROCEDIMIENTO { AUDITADO(S) AUDITOR(ES} LUGAR
REQUISITO POR AUDITAR
12.01.2017 | 800 am Solicitud de Informacion SDAE/SAF | A9eeoria de Confrol N.A
o Envio de |a informacidn poris © N
Subdireceidn de Disefic y
8:00 am — Andlisis Esiratégico y la Todas las
16-01-2077 5:00 pm Subuirescion Admrinistrativay | dependencias N.A N.A
Financiera a la Asesoria de
L Control Interno
oo 8:00 am - Revision y valoracion de la Todas las - , Asesoria de
10120171 500 pm informacion disponible y dependencias Equipo Auditor Control Interno
ot . presentada
Subdirec_cic’m de Subdireccion de
Emprendimiento, Emprendimientc.
Servicios Servicios
Empresariales y Nelcy Martinez Empresariales y
de
Comercializacion Comergglizacién
{Visita en sitio}
Subdireccion - Subdireccion
Admi“'s“?‘“"a ¥ Dalle Johana Molina Administrativa y
Financiera Financiera
(Visita en siiio)
Oficina Asesora Oficina Asesora
Del 18 v 19 Verificazidn do avances y o gie . Sandra Bonilla de
em 25'17 "] &30am- estados te lz gestién por slm%mcaclci[rjes Comunicaciones
§ 500 pm dependencias (Visita en sitio)
Subdireccidn ‘ Subdireccion
Juridica y'trje Marlon Contreras Juridica y de
Contratacton Coniratacion
{\isita en sitio)
Subdireccion de Subdireccion de
Disenio ¥ é‘zri‘;'}‘s's Fabio Salazar Disefio y Analisis
(Visita en sitio) Estratégico
Subdireccion de Subdireccion de
Gestion de Gestian de
Redes Sociales Adriana Botero Redes Sociales
e Informalidad ¢ Informalidad
(Visita en sitic)
Subdireccion de Subdireccién de
Verificacién de avances al plan | Emprendimiento, Emprendimiento,
Del20y23 -1 8:30 am— de mejoramiento con ja Servicios . Servicios
01-2017 5:00 pm Contraloria Empresariales y Nefcy Martinez Empresariales y
de de
Comercializacion Comercializacidr
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| FORMATO
ALCALO[A MAYOR
DEBOGOTADC. PLAN DE AUDITORIA INTERNA
mstita para 1a Esanom e e
ACTIVIDAD | PROCESO | \l
FECHA HORA PR SLIDIRIENTO / AUDITADO(S) AUDITOR(ES) LUGAR
REQUIGITO POR AUDITAR
) ~ (Visita en sitio}
Oficina d/g\sesora Oficina Asesora
Comunicaciones Sandra Bonilia de
Vistaensitio) | Comunicaciones
Verificacidn de avances al plan ?3?3;220‘3'32 Subdireccion
Del20y23-, 830am- Logloramiento con la Corntratazic')n Marion Contreras Jurfdica y ce
01-2017 5:00 pm Contraloria  (Visita en sitio) Contratacion
Suhdireccién de . .
g or Subdireccion de
Disefio y Aﬂai'S’S Fabio Salazar Disefio y Analisis
Estratégico Estratéqio
| {Visita en sitia} gico
Stbdireccidn de Subdireccion de
Gestion de Gestién de
Redes Sociales Adriana Botero Redes Sociales
e Infarmalidad e Informalidad
(Visita en sitio) N
o Subdireccién de . .
Del18y23-1 830am- Vetrlfécaczc?nlde a"ﬁ‘.“’es Y Formacidn y Verdnica C SL::bdirecc_pn de
01-2017 5:00 pm estados de la gestion por Empleabilidad erdnica Cuerva ormacién y
dependencias (Visi‘a en sitio) Emplaabilidad
o Subdireccion o
. Verlificacion de avances al plan . ; Subdireccién
DeDI 12 ‘251276 ) 959§Damm‘ de mejoramiento con ia Adg;n;it;fg’r\;a Y'|' Dalle Johana Molina Administrativa y
P Contralorfa (Visita en sitio) Financiera
s Subdireccion de . iy
Del24y 25 | 8:30 am — Vengcacro_n de avances al plan Formacion y o Subd:reoqlpn de
) e mejoramiento con la o Verénica Cuervo Formacion y
01-2017 5:00 pm p Empieabilidad e
Confralorfa (Visita en sitio) Empleabitidad
Analisis de informacian y
construceion del “Informe de
Del 24 al 27- | 8:00am- e o Todas las . ; Asesoria de
01-2017 5:00 pm Gestion po;‘@?t%f;dencras de dependencias Equipo Auditor Contral Interno
Revision informe por auditor
Envié a cada dependencia el
30-01-2017 4:30 pm - “Informe de Gestion por NIA Equipo Auditor N.A
Dependencias”
Consolida PM: Verdnica
31-01-2017 8:00 Consolidacion de “nforme de Cuervo
al . Ooanr]n“ Gestion por Dependencias y N.A
03-02-2017 iy Plan de Msjoramiento” Consolida iGD: Dalle
) ‘ Molina
Envi¢ a Direccion General
08-02-2017 4:00 pm | “Informe de Gestion por NiA Equipo Auditor N.A
Dependencias y Plan de
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ALCALDIA MAYOR

FOPLT O

o o PLAN DE AUDITORIA INTERNA
I Sata 'a Ecoromla Sackat
ACTIVIDAD [ PROCICC
FECHA HORA PROCEDIMIENM <. ; - AUDITADO(S) AUDITOR(ES) LUGAR
REQUISITO POR AUDITAR
Mejoramiento”
Consolidacion informe relacion
07-02-2017 8:00 am - de causas d= conformidad con
al 500 pm el Decreto 370 de 2014, ala N/A Equipo Auditor N.A
09-02-2017 ; Secretaria General — Alcaldia
| B Mayor de Bogota D.C.
Envio informe relacion de
8:00 am - causas de confoomidad con el
10-02-2017 =00 Decretc 370 de 2014, a la N/A Equipc Auditor M.
:00 pm ; .
;. Secretaria General — Alcaldia
P | Mayor de Bogota D.C.

REQUERIMIENTOS LOGISTICOS:

Disponibilidad de tiempo, espacio y de los documentos soporte de las personas designadas para

atender la auditoria, transporte para los desplazamientos de comprobacién de actividades
descritas en el plan.

ASESOR; CONTROL INTERN

AUDITOR

e
F

% T

FECHA:

11/01/2017

(2) Fecha en la cual el auditor firma el Plan de Auditerias Internas
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