
indicadores 

procesos judiciales 

al comité de 

conciliación 

No. De reportes 

elaborados / No. 

De reportes 

informados al 

Comité de 

Conciliación 

Seguimiento a la matriz de procesos 

judiciales del reporte de SIPROJ y 

reporte comite de conciliación para el 

cierre de brechas FURAG

Realizar la incorporación de controles 

anticorrupcion en el Manual de 

Contratación, supervisión e Interventoria

La inclusión de cláusulas anticorrupción 

en los contratos estatales.  

Capacitacion en el manejo de los 

controles anticorrupcion al personal que 

cumple funciones contractuales una vez 

por semestre

Elaboración de minutas contractuales a 

solicitud del area misional

Coordinar con los profesionales de la 

SJC la gestión necesaria para el cobro 

de las obligaciones a favor de la entidad, 

de acuerdo con la normatividad legal 

vigente. 

Emitir, firmar y comunicar el inicio de la 

actuación administrativas, los 

requerimientos de pago, los actos 

administrativos que ordenan el cobro o 

los que se expidan dentro del proceso 

coactivo en aras de ejecutar las 

obligaciones a favor del IPES así como 

las constancias de cesación de cobro o 

actos de terminación y archivo del 

proceso.

Organizar una base de datos con los 

procesos de cobro coactivo que adelanta 

la SJC, con el fin de registrar 

periódicamente las actuaciones 

realizadas y mantener actualizada la 

información y su evolución; de igual 

forma mantener alertas respecto a los 

términos perentorios.

Implementar buenas prácticas en materia 

de seguridad de la información y del 

adecuado uso y administración de los 

archivos a los servidores públicos y 

contratista, responsables del manejo de 

documentos y expedientes de los 

procesos de cobro coactivo de acuerdo 

a los lineamientos de gestión 

documental.

Total 100% 50.00% 50.00% 0.00% 0%

0%

0%

FECHA 

VIGENCIA

14/02/2022 DIANA CECILIA GALVES  ROA

2022 Firma del Supervisor Jerárquico Firma del Gerente Público 

4

Mejorar el nivel de 

alineamento 

estrategico entre 

los procesos 

misionales y entre 

estos y los de 

apoyo  

Adelantar el 

procedimiento de 

cobro coactivo, de 

acuerdo a las 

solicitudes 

allegadas por la 

Subdirección 

Administrativa y 

Financiera, previo 

agotamiento de la 

etapa persuasiva.

01/01/2022 - 

31/12/2022
30%

Concertacion para el desempeño sobresaliente (5% adicional. Describir los compromisos gerenciales adicionales) 

15% 15%

Procesos de 

Cobro Coactivo 

Tramitados por la 

SJC / solicitudes 

que cumplan con 

los requisitos de 

ley remitidos por 

SAF. *100%

30%

0% 0%

0% 0%15% 15%

2

3

Mejorar el nivel de 

alineamento 

estrategico entre 

los procesos 

misionales y entre 

estos y los de 

apoyo /  

Incrementar el nivel 

de satisfacción de 

los grupos de 

interés frente a los 

trámites y servicios 

prestados por el 

IPES. Estrategia 

Transparencia: 

PAA.

Implementar 

controles 

anticorrupción en 

los contratos 

estatales 

(No. Procesos 

revisados/ No de 

solicitudes 

radicadas que 

cumplen con las 

exigencias por 

modalidad) 

*100%

01/01/2022 - 

31/12/2022

10%

Mejorar el nivel de 

alineamento 

estrategico entre 

los procesos 

misionales y entre 

estos y los de 

apoyo  / 

Mejorar la 

efectividad de los 

procesos de 

producción, gestión 

y control de 

información para la 

toma de decisiones. 

Esto con respecto a 

la generación de 

información para la 

toma de decisiones 

a nivel directivo

01/01/2022 - 

31/12/2022
20% 10% 0% 0%



% cumplimiento 

programado a 1er 

semestre

% cumplimiento de 

Indicador 1er 

Semestre

Observaciones del avance y 

oportunidad de mejora

% cumplimiento 

programado a 2° 

semestre

% Cumplimiento de 

indicador 2° 

Semestre

Descripción Ubicación 

Programar y ejecutar jornadas de Identificación, caracterización y registro de los vendedores informales en las diferentes localidades de Bogotá aplicando el formato PO003

Establecer el plan de intervencion de las zonas de aglomeracion vigencia 2020-2024
Plan de intervencion 

vigencia 2020-2024

Liderar mesas de diálogo con vendedores informales, consejos locales de vendedores informales, alcaldias locales, entidades distritales y demás actores que convergen en el espacio público.
Actas de las mesas de 

dialogo o acciones frente a 

esta gestion.

Realizar acuerdos y/o pactos para la 

implementación y organización de los 

diferentes espacios públicos en las zonas de 

aglomeración.

Actas de los acuerdos 

realizados

Asignar código QR como instrumento de 

organización para garantizar la regulacion y 

sostenibilidad en laszonas a intervenir. 

Listado de vendedores 

informales organizados 

mediante la entrega de los 

codigos QR.

Acompañamiento y seguimiento a usuarios 

alternativas comerciales validando el 

cumplimiento del reglamento a traves de la 

aplicación del FO-375 por parte de los 

gestores asignados. 

Articular con la Subdireccion de Diseño y 

Analisis Estrategico  el mantenimiento de 

las alternativas comerciales y las medidas 

ambientales normativas.

Total 100% 50,00% 50,00% 0%

0%

0%

FECHA 

VIGENCIA
1/01/2022

2022
Firma del Supervisor Jerárquico 

WILLIAM ALEJANDRO RIVERA CAMERO

Plan de seguimientos 

establecido para cada tipo 

de alternativa comercial.

Solicitudes de 

mantenimiento a SDAE.

Actas, informes, oficios 

respecto a la gestion 

ambiental en las 

alternetivas comerciales.

https://drive.google.com/drive/folders/1Cm

VE4RMQFMJjFqk4sDO53fTKBsEy4Ueu

Firma del Gerente Público 

0,00%

Programacion de ferias 

temporales, sabanas de los 

participantes inscritos en la 

herramienta misional por 

cada oferta.

https://drive.google.com/drive/folders/1Cm

VE4RMQFMJjFqk4sDO53fTKBsEy4Ueu
12,50% 0,00%12,50%

0,00%
https://drive.google.com/drive/folders/1Cm

VE4RMQFMJjFqk4sDO53fTKBsEy4Ueu12,50%2
Aumentar el acceso a la oferta 

de alternativas económicas en 

el espacio público en Bogotá.

Ejecutar el 25% plan de intervención de las 10 

zonas de aglomeración, que corresponden a 3 

zonas puntuales, a saber zona 3 San cristobal 

cra.6 con calle 27 sur hasta la 22 sur, Zona 5 Cra. 

100 entre calles 15A hasta la calle 20, y Zona 6 

Engativá Calle 80 Cra. 99A hasta la Cra 102.

Nota: Estas cifras podran ser ajustadas de 

conformidad con las diferentes situaciones de 

oreden socioeconomico y legales, que se 

presenten de manera imprevista en el desarrollo 

de las mismas.

100
01/enero/2022 al 

31/diciembre/2022
25,00%

Concertacion para el desempeño sobresaliente (5% adicional. Describir los compromisos gerenciales adicionales) 

12,50% 0,00%

3
Aumentar el acceso a la oferta 

de alternativas económicas en 

el espacio público en Bogotá.

Realizar 35 ferias transitorias, con acciones de 

logística, operación y  transporte.

Nota: Estas cifras podran ser ajustadas de 

conformidad con las diferentes situaciones de 

oreden socioeconomica y legales, que se 

presenten en el desarrollo de las mismas.

100
01/enero/2022 al 

31/diciembre/2022

Gestionar con las diferentes entidades la 

consecucion de espacios de la ciudad para 

llevar a cabo ferias temporales como 

alternativa economica a nuestra poblacion 

objeto de atencion.

25,00%

100 0,00%12,50%4
Aumentar el acceso a la oferta 

de alternativas económicas en 

el espacio público en Bogotá.

Hacer control y seguimiento al  25% del 

funcionamiento de las alternativas comerciales 

Quioscos, puntos de encuentro, Puntos 

Comerciales y Mobiliario Semiestacionario.

Nota: Estas cifras podran ser ajustadas de 

conformidad con las diferentes situaciones de 

oreden socioeconomico y legales, que se 

presenten de manera imprevista en el desarrollo 

de las mismas.

01/enero/2022 al 

31/diciembre/2022
25,00% 12,50% 0,00%

1
Aumentar el acceso a la oferta 

de alternativas económicas en 

el espacio público en Bogotá.

Realizar 3900 identificación, registro y 

caracterización a vendedores informales que 

ejercen actividades económicas en el espacio 

publico procesos de . 

Realizar identificacion y caracterizacion a 500 

personas del proyecto 7773.  

Nota: Estas cifras podran ser ajustadas de 

conformidad con las diferentes situaciones de 

oreden socioeconomico y legales, que se 

presenten de manera imprevista en el desarrollo 

100
01/enero/2022 al 

31/diciembre/2022
12,50%

Actividades
Peso 

ponderado

25,00% 12,50%

Programar y ejecutar la actualizacion de 

datos mediante la aplicación del formato 

PO003 a los usuarios de alternativas o a 

quienes se les presente la oferta institucional.

0,00% 0,00%

Sabanas de informacion de 

las ofertas de servicios 

donde se cargan la fichas 

PO003, e informes de la 

jornadas en los casos en 

que se levanten.

https://drive.google.com/drive/folders/1Cm

VE4RMQFMJjFqk4sDO53fTKBsEy4Ueu

Evidencias

ANEXO 1: CONCERTACIÓN, SEGUIMIENTO,  RETROALIMENTACIÓN  Y EVALUACIÓN DE COMPROMISOS GERENCIALES

 Concertación Evaluación

N° 
Objetivos 

institucionales
Compromisos gerenciales  Indicador

Fecha inicio-

fin dd/mm/aa 

Avance 

% Cumplimiento 

año 
Resultado 

https://drive.google.com/drive/folders/1CmVE4RMQFMJjFqk4sDO53fTKBsEy4Ueu
https://drive.google.com/drive/folders/1CmVE4RMQFMJjFqk4sDO53fTKBsEy4Ueu
https://drive.google.com/drive/folders/1CmVE4RMQFMJjFqk4sDO53fTKBsEy4Ueu
https://drive.google.com/drive/folders/1CmVE4RMQFMJjFqk4sDO53fTKBsEy4Ueu
https://drive.google.com/drive/folders/1CmVE4RMQFMJjFqk4sDO53fTKBsEy4Ueu
https://drive.google.com/drive/folders/1CmVE4RMQFMJjFqk4sDO53fTKBsEy4Ueu
https://drive.google.com/drive/folders/1CmVE4RMQFMJjFqk4sDO53fTKBsEy4Ueu
https://drive.google.com/drive/folders/1CmVE4RMQFMJjFqk4sDO53fTKBsEy4Ueu
https://drive.google.com/drive/folders/1CmVE4RMQFMJjFqk4sDO53fTKBsEy4Ueu
https://drive.google.com/drive/folders/1CmVE4RMQFMJjFqk4sDO53fTKBsEy4Ueu
https://drive.google.com/drive/folders/1CmVE4RMQFMJjFqk4sDO53fTKBsEy4Ueu
https://drive.google.com/drive/folders/1CmVE4RMQFMJjFqk4sDO53fTKBsEy4Ueu
https://drive.google.com/drive/folders/1CmVE4RMQFMJjFqk4sDO53fTKBsEy4Ueu
https://drive.google.com/drive/folders/1CmVE4RMQFMJjFqk4sDO53fTKBsEy4Ueu
https://drive.google.com/drive/folders/1CmVE4RMQFMJjFqk4sDO53fTKBsEy4Ueu
https://drive.google.com/drive/folders/1CmVE4RMQFMJjFqk4sDO53fTKBsEy4Ueu

