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INFORMA SOBRE …: 

¿ Por qué es importante el Diálogo Ciudadano- 

Rendición de Cuentas para USTED ?  



Retos  

Sistema 

permitir mejorar el desempeño y 

resultados de las entidades, 

Bogotá primera ciudad en Colombia y 
en la región que La tiene. 

 
Cuál es el 

objetivo? 

 

Prevenir y mitigar el impacto 
negativo de las prácticas corruptas  
en el sector público, privado y en la 

ciudadanía. 

Conductas asociadas a la corrupción 
 

• Falta de participación de las personas. 
 
• Comportamientos individuales: ofrecer, pagar o justificar el 

soborno. Deficiencias en los procesos de contratación, sus  
modalidades y fases. Afectan el interés colectivo.  
 

• Bajo sentido de pertenencia y poca apropiación por lo 
público por parte de servidores(as) públicos(as) y  
ciudadanía.  
 

• Debilidades en la relación entre la ciudadanía y el sector 
público, problemas en la apropiación de los sistemas de 
información del Distrito y su baja utilización.  

 
• Procesos de gestión pública de acceso a la información, 

insuficientes, limitaciones en la implementación de la 
Política Pública de Servicio a la Ciudadanía. 
 

Política Pública Distrital de Transparencia, 

integridad y no tolerancia con la corrupción. 

Qué es? Cuál es su importancia ?  


