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ASUNTO: Informe Final de Auditoria
Respetado doctor Asprilla:

En el marco del Sistema de Centrol Interno se ha de tener en cuenta lo establecido
por la Ley 87 de 1993 en cuantoc a quiénes scn Ips responsables de Jla
implementacion de un sistema de control interno en las entidades del Estado:

“ARTICULO 6°. Responsabilidad del control interno. El establecimiento y
desarrolio del Sistema de Controf Interno en jos organismos y enfidades pubiicas,
sera responsabilidad del representante legal ¢ maximo directivo correspondienie. No
obstante, la aplicacion de los méfodos y procedimientos al igual que la calidad,
eficiencia y eficacia del control inferno, también sera de responsabilidad de Jos jefes
de cada ung de las distinfas dependencias de las entidades y organismos”. Subrayas
fuera de texto.

Aunado a lo anterior, se contempla en el Manual Operativo del Decreto 1499 de
2019, que articula los Sistemas Integrados de Gestion y de Control Interno,
especificamente en la séptima dimension del MIPG, el Control Interne’, contempla
cinco componentes de la estructura del MECI: 1) Ambiente de Control, 2)
Evaluacién del Riesgo, 3) Actividades de Control, 4) Informacién y Comunicacion, y
5) Actividades de Monitoreo’.

En este sentido la Asesoria de Control Interno, entregd a la Administracion del IPES
los resultades de la Auditoria Interna Regular al proceso de Apoyo de: GESTION
DE RECURSOS FINANCIEROS - GESTION CONTABLE en su FASE Ili, a través
de la sociafizacion de observaciones con Ips auditados, en su defectp, la entrega de
un informe preliminar para réplicas el 10 de marzo de 2020 c¢con el radicado N°

' Tai como lo establece {a Ley 87 de 1993, i Control Interno estd integrado por el esquema
de organizacién y el conjunto de planes, métodes, principios, normas, procedimienios y
mecanismos de verificacion y evaluacion adeptados por una entidad, con el fin de procurar
que todas las actividades, operaciones y actuaciones, asi come la administracién de la
informacién y de los recursos, se lieven a cabo de acuerdo con las normas constitucionales y
iegaies vigentes dentro de las polfticas trazadas por ia aita direccién y en atencidn z las
metas U objetivos previstos.

2 Manual Operativo MIPG Departamento Administrativo de la Funcién Publica.
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00110-817-002084, se recibieron los comentarios, replica por parte de la SAF el 13
de marzo de 2020, comentarios que se revisaron y tomaron en cuenta para la
presentacién de este informe. Asi mismo, se efectué una mesa de trabajo con la
SAF el pasado 17-marzo-2020.

Finalmente, se remite el informe final de auditoria con el presente oficio.

Una vez radicado el Informe Final, en el Archivo Excel ‘FO-656 PLAN DE
MEJORAMIENTO AUDITORIAS INTERNAS", la Subdireccion Administrativa y
Financiera, junto con los responsables de los procesos auditados, deben suscribir
un Plan de Mejoramiento relacionando la causa raiz de cada observacion, las
acciones de mejora que mitiguen la causa raiz, los tiempos, responsables y los
resultados entregables, para 1o cual tiene 8 dias habiles a partir de la fecha de
radicacién de este Informe Final.

La Asesoria de Control Interno realizard seguimiento al cumplimiento del Pian de
Mejoramiento con el fin de asegurar que hayan sido tomadas las acciones definidas
por el auditado y corregidos los hallazgos u cbservaciones.

Cordialmente,

KGAE( EN ELENA BERNAL ANDRADE

Anexos: 11 Folios y un (1) CD

Copia: GLOR!A JOSEFINA CELIS JUTINICO, Subdirectora Administrativa vy
Financiera, en CD y por correo electfdnico.

NOMBRE, CARGO © CONTRATO [\~ FIRMA FECHA
.| Carlos Alonso Martinez Hernandez g
Elaboro - CPS 506/2019 ~
V 18-marzo-2020
Aprobé Carmen Elena Bernal Andrade -
Asesora de Control interno & /
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y Io encontramos ajustado
a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo
presentamos para firma del Asesora de Control interno del Ingtituto para la Economia Social IPES
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INTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL - IPES
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION -SIG
ASESORIA DE CONTROL INTERNO
Informe Final de Auditoria Interna

Tipo de Auditoria

Especial Regular | X

Fecha Auditoria

Del 23 de enero al 06 de febrero de 2020

Dependencias

Subdireccién Administrativa y Financiera (SAF)

Procesos

Gestidn de Recursos Financieros — (SAF)

CONTENIDO

1.  CONTEXTO Y JUSTIFICACION

2. OBJETIVO GENERAL

2.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS

3. ALCANCE

3.1. LIMITACION AL ALCANCE

4. CONFORMACION EQUIPO DE TRABAJO DE AUDITORIA

5. FORTALEZAS

6. CONCLUSIONES

7. RESUMEN DE RESULTADOS DE LA AUDITORIA

8. DESCRIPCION DE [.OS RESULTADOS DE AUDITORIA

9. PLAN DE MEJORAMIENTO

10. ANEXOS
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INFORME FINAL DE AUDITORIA REGULAR
SUBDIBECCION ADMINISTRATIVA 'Y FINANCIERA
PROCESO DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS — GESTION CONTABLE

1. CONTEXTO Y JUSTIFICACION

Dentro de las competencias de la Oficina de Control Interno enmarcadas en la Ley 87 de 1993
estd evaluar la eficiencia, eficacia y economia de los contreles, asesorande a la Direccidn
General en la:

a. Continuidad del Proceseo Administrativo,

Revaluacién de los planes establecidos

¢. Introduccién de los correctives necesatios para el cumplimiento de las metas y objetivos
previstos por la Entidad.

b

De acuerdo al Plan Anual de la vigencia 2019, la Asesoria de Control Interno programé
Auditoria Interna Regular al procesc de apoyo Gestién de recursos financieros — Gestion
contable, y definié en su Alcance procesos y procedimientos que ejecuta la Subdireccién
Administrativa y Financiera.

Esta Auditoria se llevé a cabo entre el 23 de enero ¥ el 06 de febrero de 2019,

2. OBJETIVO GENERAL

Realizar una evaluacién y entregar una opinién independiente sobre el adecuado disefio y
gjecucién de los controles establecidos para prevenir y mitigar los riesgos existentes en la
gjecucion de las politicas, procedimientos, instructivos yfo guias en el marce de la normatividad
aplicable a la gestién contable, que se determinen en el alcance de la Auditoria Regular al
proceso de apoyo GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS ~ GESTION CONTABLE, que de
manera transversal puede incluir ofros procesos ejecutados por las &reas gestoras de
informacién contable.

2.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS

+ Evaluar la aplicacion adecuada del Nuevo Marco Normativo Contable en la entidad,
derivado de la implementacién de la Resolucién CGN 533 de 2015, Resolucién 620 de
2015, Instructive 002 de 2015 y todas aquellas normas, conceptos, circulares etc.; que
determine fa Contadurla General de la Nacién y la Direccion Distrital de Contabilidad de la
Secretaria Distrital de Hacienda.
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« Evaluar de manera cualitativa y cuantitativa del cumplimiento de los controles creados en la
entidad, determinando su existencia y efectividad con respecto a la elaboracién,
presentacién y publicacion de informacion financiera de acuerdo al Nuevo Marco Normativo
Contable, implementado en la entidad (Aplicando el contenido de la Resolucion CGN 193 de
20186, Anexo - Procedimiento para ia evaluacion del Sistema de Control Interno Contable).

3. ALCANCE

El Alcance se determind como resultado de un analisis de:

¢ Procesos criticos de relevancia segln tamafo del Impacto de Riesgo.

« Nivel de Criticidad (procesos sin identificacion de riegos, carencia de controles, alta rotacion
de personal, cambio de funciones, procedimientos, eventos recientes, SDQS, etc.)

» Exposicion a eventos externos e internos de la Entidad.

» Criterio profesional de los auditores aprobado por la Asesoria de Control Interno.

s Disponibilidad de recurso humano, técnico, financiero, etc.

* Informacién financiera al 01 de enero de 2018, fecha de los saldos iniciales, ajustados al
NMNC aplicable a las entidades publicas.

« Politicas contables adoptadas bajo el NMNC, requerimientos de reconocimiento, medicién y
presentacién de la informacién contable y financiera.

Por lo anterior, esta Auditoria incluyé la verificacion del cumplimiento a los siguientes procesos
y procedimientos ejecutados por la Subdireccion Administrativa y Financiera, en la vigencia
2019 hasta el 30 de diciembre de 2019.

los resultados entregados en este informe corresponden a la FASE 111
~ Recursos entregados en administracién.
- Recursos recibidos en administracién,
- Demas pasivos: Avances y anticipos, provisiones, Ingresos recibidos por administracion.
a. Proceso de Gestion de Recursos Financieros
* Resolucion IPES 610 de 2017, “Por la cual se aprueban las politicas contables bajo el
nueve marco normalivo para Enfidades de Gobierno segiin Resolucion 533 de 2015

(...)" vigente al corte 30-dic-2019.

s  PR-022 Preparacion de los Estados Financieros
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b. Instructivos Gestidn de Recursos Financieros
» IN-083 Conciliacién Convenios — Recursos Recibidos en Administracion
e IN-064 Conciliacion Convenios — Recursos Entregados en Adminisfracion
e IN-067 Conciliacion Procesos SIPROJ

El presente proceso de Auditoria basada en riesgos sirvi6 de base para el informe de Ley
“Evaluacion Cualitativa y Cuantitativa del Sistema de Control Interno Contable” para la vigencia
2019, en cumplimiento normativo de:

e Resolucion 533 de 2015, Por la cual s& incorpora en el Régimen de Contabilidad Publica, e
marco normativo aplicable para entidades de gobierno.

e Resolucion 525 CGN de 2016, Por la cual se incorpora en el Régimen de Contabilidad
Publica, la norma de proceso contable y sistema de gestion documental contable.

¢ Resolucion 193 CGN de 2016, Por la cual se incorpora en los Procedimientos Transversales
de! Régimen de Contabilidad Pubfica, el Procedimiento para la evaluacion del Sistema de
Contrel Interno Contable.

Por ultimo, teniendo en cuenta las respuestas entregadas a modo de réplica del informe
Preliminar, resulta necesario ilustrar al auditado y demas partes interesadas, sobre el alcance
de las auditorias internas efectuadas por la Asesoria de Control interno del IPES:

Imagen 1. Diferencia enfre Auditoria Interna — Auditoria Externa

Concepto Auditaria interna Auditoria Externa
1+] Brintar servicios de Aseguramiento v Consultoria sobre bos Emltfr una oplnién sobre ja razonabilidad de las ¢ifras
E Qbjetive protesos de gobierno, gestidn te riesgos y control de la presentadas &n Jos estados financieros,

o ] arganizacich para ayudarle a crear y Mantener su valor
5 5 Alcance Todos los procesns y operaciones de la organizacién. Estadas Financieros de la empresa

- pus Conotimientos en diferentes disciplinas relacionadas ean e Contabilidad, finanzas, implestos,

g +~ habifidades negoco, Nose requiere experiencia en termas de contabilidad,

i 8 finanzas o impugstos, salvo que un auditar trabaje evaluande estos

c= | pracesas.

E -g Presente, en cursa y futuro, Especialmente en Lo refacionado con Principaimenta sobre e paszda, aungue puede
qu_;_l L Perindoevaluado  figsgos emergentes. considerar aspectos del FULLFD Que tengan impactos
e r‘u ; : . sobre |as estadas financieros evaluado
o E Grupns de interds Cf::::gsde Administracidn, aita direccion, responsables de los Inversionistas, Reguladores, interés piblico.

a‘." ﬁ Marcg [ntervacianal para la Précrica Profesionat de |a Auditorta Naormas y Principios de Avditor’s General mente
- E N ¢ regulan Interva [Pancipios Fundamentales, Dafinicidn, Codiga de Etica, Aceptados, emitidgs porla [FAC (internaciona
5 ® n"r::g?vi dag Normas), smitido gor ef iA Glabal. Federation of Accountants] a través de un Comité
'E' ‘6 Independiente denaminado JAASE (Internacianal
w & Auditing and Assvrance Standards Board).

'g Enfasis Fortatecer y proteger e valor de la organizacidn Declaracién razonabie g s estados
financieros
<L

Empleado te 1a organizacin, aunque puede ser tercerizada si la Un eontratista independientg
Organizacién mantiene su responsabibsdad sobre fa Actividad,

Fuente: Instituio de Auditores Internos — A Global

Relacidn Laborat
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3.1. LIMITACION AL ALCANCE
Supervision y Gestion de los Recursos Entregados y Recibidos en Administracion:

La Subdireccion de Disefio y Andlisis Esiratégico, supervisores del control y seguimiento de la
gjecucion del Convenio No. 732 que se celebrd con el Instituto Distrital de Patrimonio Cultural
(IDPC) para la entrega de recursos en Administracion, al cierre de esta auditoria se encontraban
en proceso de conciliacion y analisis con &l supervisor del contrato, de los giros y partidas que
se ejecutaron durante el 2019. Es de aclarar que por rotacion en el personal contratista de esta
Subdireccién se atrasaron estas actividades y la informacion no se entregd ni se certifico
oportunamente a SAF — Contabilidad.

No se puedo evidenciar los soportes, correos que se trabajan mensuaimente para realizar la
conciliacién de a Cuenta Unica Distrital (CUD), proceso gue se realiza con la SDH.

No se recibié evidencia de los soportes, correos que se trabajan en la conciliacion de los saldos
de cuentas reciprocas gque se generan con otras Entidades de! Disirito, proceso que se reporta
trimestralmente a través de CHIP de la CGN.

4. CONFORMACION EQU!PO DE TRABAJO DE AUDITORIA

Auditor Responsable de Auditoria {ARA): Carlos Alonso Martinez Hernandez — Contador
Pubilico.

5. FORTALEZAS

e Para realizar la administraciéon y registro de las operaciones de los convenios, las
Subdirecciones misionales y la SAF han incrementado el seguimiento a través de mesas de
trabajo y correos electronicos con los supervisores de los confratos.

» La SAF ha realizado un seguimiento mensual o trimestral de los FO-323 y FO-324 que
deben entregar las Subdirecciones Misionales como certificacion de la conciliacién de las
partidas de ejecucion de los convenios de recursos eniregados y recibidos en
administracién que ha realizado el IPES.

6. CONCLUSIONES

En los procesos y procedimientos evaluados se evidencié debilidades en la aplicacion de los
controles debido a que los lineamientos establecidos en las normas, los procedimientos, guias
instructivos no fueron gjecutados completa o adecuadamente, situacidén gue pone en riesgo los
intereses y recursos del IPES, a la vez que afecta el cumplimiento de los Objetivos Estratégicos
¥y la Mision de la Entidad.
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De acuerdo con la Guia de Administracion de! Riesgo y el Disefio de Controles (DAFP, 2018} el
siguiente es el andlisis y evaluacion del disefio del control de acuerdo con las seis (6) variables
gue deben estar documentadas en IPES en el marco del Sistema Integrado de Gestion - SIG:

Tabla 1. Andlisis y evaluacion de los coniroles para la mifigacion de los riesgos

v D¢ E

5 i W

. Existe un responsable asignado a 1a ejecucion del control?

1. Responsable ¢ El responsable tiene la autoridad y adecuada segregacion de

funciones en la ejecucion del control?

¢ La oportunidad en que se gjecuta el controi ayuda a prevenir
ia mitigacion del riesgo o a detectar ia materiaiizacién dei riesgo
de manera oportuna?

¢Las actividades que se desarrollan en &l control realmente
buscan por si sola prevenir o detectar las causas que pueden
dar origen al riesgo, Ej.: verificar, validar, cotejar, comparar,
revisar, etc.?

2. Pericdicidad

3. Proposite

f

4. Cémo se realiza la ¢Lafuente de informacion que se utiliza en el desarrollo del

actividad de control

control es informacién cenfiable que permita mitigar el riesgo®?

5. Qué pasa con las
¢cbservaciones o

2L.as observaciones, desviaciones o diferencias identificadas
como resultados de la ejecucion del control son investigadas y

desviaciones resueltas de manera oportuna?

¢ Se deja evidencia o rastro de la ejecucién detl contro! que
permita a cualquier tercero con la evidencia llegar a la misma
conclusion?

Gula de Administracion de Riesqos v Diserio de Controles (DAFP, 2018).

6. Evidencia de la
ejecucion del contro!

Las siguientes fueron las situaciones identificadas en los procedimientos auditados de cada
proceso.

Proceso Gestion de Recursos Financieros:

e PR - 022 Preparacion de los Estados Financieros
a. Ocurrencia de hechos econdmicos no reconocidos — Deficiencia en la caracterizacién de
derechos y obligaciones del IPES.
b. Sobrestimacién y/o subestimacién del valor monetario de los hechos econdmicos del
IPES.
c. Anadlisis y registro inoportuno de los hechos econémicos.

7. RESUMEN DE RESULTADOS DE LA AUDITORIA

En fa etapa de Planificacién de la Auditoria se identificaron los procesos a auditar y se obtuvo
como resuitado 1a matriz de riesgos inherentes por cada proceso.

Pégina 6 de 22




INTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL - IPES
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION -SIG

AYOR ASESORIA DE CONTROL INTERNO
o5 BoGOTAD Informe Final de Auditoria Interna

Inslituta parm I3 Eqonomia Social

En la etapa de Desempefio del Trabajo se aplicaron las Pruebas de Validacién de Efectividad
Operativa —-PVEQO a los controles, con las que se obtuvo la valoracién de los controles que
permitieron valorar el riesgo residual de los riesgos inherentes que fueron analizados y
evaluados (Ver ANEXO 1 - MAPAS DE RIESGOS), y que permitieron la identificacion de los
Hallazgos que se presentan a continuacion.

En total se determinaron 3 Hallazgos, con connotacion administrativa:

Tabla 2. Gestidn de recursos financieros y Gestidn de Recursos Fisicos

R i .Procedimiento .
Gestion de
Financieros

ecurso

ﬂPR - 022 Preparacion de los Estados Financieros.

Algunas de las principales causas de las Observaciones de auditoria pueden responder a:

a. Inadecuado disefio de controles, no cumplen con los 6 elementos: Responsable,
periodicidad, propésito, procedimiento, desvio o manejo de excepciones y evidencia de la
aplicacién del control.

b. Falta de actualizacion de fos procedimientos establecidos en el Sistema Integrado de
Gestion relacionados con estos controles.

c. Falta de ejecucion y seguimiento de las acciones de revision y verificacion de la informacion
contable.

d. Inconsistencias en registros y reportes generados en aplicativo GOOBI.

Ausencia de actividades de control especificas documentadas en los procedimientos.

Falta de socializacién con los gestores de la informacion sobre los reportes y las cualidades

que se requieren para el registro contable.

(D

8. DESCRIPCION DE LOS RESULTADOS DE AUDITORIA
HALLAZGOS

Proceso: GESTION RECURSOS FINANCIEROS
Procedimiento: PR-022 Preparacion de ios Estados Financieros

Ver ANEXO 2 - MUESTRA PROCESO GESTION RECURSOS FINANCIEROS en archivo
Excel_ANEXOS del Informe Final donde se describe la muestra analizada.

No.: 1
OCURRENCIA DE HECHOS ECONOMICOS NO RECONOCIDOS — DEFICIENCIA EN
CARACTERIZACION
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Responsable de jas acciones de mejora: SAF - SESEC ~ SGRS! - SDAE

De acuerdo a la revision efectuada sobre una muestra de convenios con corte al 31-dic-2019,
se observaron debilidades de control relacionadas con el no reconocimiento oportuno de la
realidad econdmica en la contabilidad en correspondencia con su avance de ejecucion.

Deficiencia en la caracterizacién de derechos y obligaciones del IPES
A continuacion se relacionan las actividades realizadas y Ia identificacion de los hallazgos:

v Para el reconocimiento de los convenios de recursos recibidos y recursos entregados,
su correspondiente ejecucion, adiciones y prorrogas, se realiza el flujo de informacidn
entre los gestores de los convenios, SESEC, SGRSI y SDAE a fravés de los !
documentos contractuales, del FO-323 y del FO-324, sin embargo, no se evidencia un |
procedimiento para garantizar la cadena de informacion mensual y el cumplimiento de
los tiempos de registro contable, entre las misionales y la SAF.

En el convenio 409 que se tiene con el IDPC, la ejecucidn y el giro se realizaron en
agosto, pero se entregé a contabilidad en noviembre y se registré en diciembre de 2019,
también se evidencid que falta firma de la Subdirectora de SDAE en el FO-323 de
diciembre 2019. (ANEXO 3)

v En el convenio 732 gue se tiene con el IDPC, al revisar el valor del contrato en GOOBI
se evidencia una adicién por $634,599,111 que se realizé en octubre de 2019, esta
adicion ng aparece en la conciliacion de contabilidad. (ANEXO 3.a.)

Adicionalmente, de acuerdo a revision con el area misional responsable del control y
conciliacién de los valores ejecutados en el convenio 732, se establece que se
encuentran en conciiacion de todos los saldos y movimientos del 2019, debido a que no
se determind el porcentaje para el registro que le corresponde al IPES y el que fe
corresponde a IDEARTES, ademas no se revisaron y entregaron todos los soportes de
los pagos o giros realizados, no fue posible obtener evidencia de esta conciliacion,

¥ En la revision de los FO-323 y FO-324 de los convenios 012 de 2013 y 1137 de 2013 se
evidencia que en la informacién entregada por el area misional gestora del contrato
SESEC, se entrega un Informe Consolidado de Ejecucion (Reporte entregado por los i
responsables del contrato en Corporacidon Minuto de Dios) con fecha de Agosto 2019,
FO-324 con corte al 31 de diciembre de 2019 y FO-323 con corte al 31 de diciembre de
2019, el corte de la informacién noc es el mismo, el reporte de ejecucion de estos
convenios se debe entregar mensual, independientemente que no se realicen
actividades de ejecucién, se debe certificar los saldos a contabilidad dentro de los
tiempos de! cierre mensual. {ANEXO 3.b.)
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v En la conciliacion de la cuenta de recursos recibidos en administracion, se observé de
acuerdo a Acta de Liquidacion del Convenio Interadministrativo No. 392 de 2014 (¢ 535
de 2014} celebrado entre la Secretaria Distrital de la Mujer y el IPES del 6 de junio de
2019, en desarrollo del objeto contractual y haciendo uso de los recursos recibidos por
parte de la Secretaria, el IPES celebré a su vez contrato 319 de 2015 con la firma
FUNDAMIL a quien se le entregaron recursos que debe reintegrar de forma coactiva al
IPES por  $ 77.984.1386, este monto no aparece reflejado en los Estados Financieros
del IPES al cierre de la Vigencia 2019,

(ANEXO 3.c.)

Analisis del Disefio de Controles
El disefio de las actividades de control sefialadas en la matriz de riesgos Institucional:

Control 1: Aplicar la politica contable de Otros Activos. Se debe tener en cuenta gue antes de la
publicacion del MS-022 Politicas de Operacién Contable V01 del 29/10/2019, no existia una
politica contable para Otros Activos.

El disefio del control no es adecuado, puesto que no cumple con los 6 elementos; Responsable,
periodicidad, proposito, procedimiento, desvio © manejo de excepciones y evidencia de la
aplicacion del control. Falta la documentacion como actividad de control en el flujo de
actividades del procedimiento.

Valoraciéon de comentarios del Auditado

En el gjercicio de contradiccion al Informe Preliminar no se presentaron comentarios por parte
del auditado. Los dias 04 y 05 de maizo de 2020 se realizaron mesas de trabajo entre el
equipo auditor de la ACI y el equipo de Contabilidad encargados de la revisién y registro de las
cuentas de convenios, operaciones reciprocas, provisiones procesos judiciales, elaboracion y
presentacion de los EEFF y sus correspondientes revelaciones, en esta mesa de trabajo la SAF
manifestd que tenia soportes para sustentar parte de estos hallazgos, sin embargo en ia réplica
con radicado No,00110-817-002222 del 13 de marzo de 2020 no presentaron ningln soporte o
comentario a estos hallazgos.

Riesgo Asociado: Deficiencia en Ia caracterizacion de derechos y obligaciones dei IPES:
Deficiencia en la caracterizacion de derechos y obligaciones del iPES asociadas a la politica de
Convenios de recursos recibidos y entregados en administracion, cuentas reciprocas.

Normatividad o Criterio:

Resolucion 533 del 08 de octubre de 2015 (CGN): Marco Conceptual Numerai 4.2.2.
Oportunidad - Caracteristicas de mejora: Mediante la cual se incorpora como parte del
Regimen de Contabilidad Pablica, el Marco conceptual para la preparacion y presentacién de
informacion financiera y las Normas para el reconocimiento, medicion, revelacion y presentacion
de los Hechos Econdmicos aplicables a las entidades de gobierno.
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Capitulo | Activos Numeral 2 Cuentas por Cobrar. Numeral 2.1 Reconocimiento: Se
reconoceran como cuentas por cobrar, 10s derechos adquiridos por la entidad en desarrollo de
sus actividades, de las cuales se espere, a futuro, la entrada de un flujo financierc fijo o
determinable, a través de efectivo, equivalentes al efectivo u otro instrumento. Estas partidas
incluyen los derechos originados en transacciones con y sin contraprestacion.

Capitulo Il Pasivos Numeral 3 Cuentas por pagar. Numeral 2.1 Reconocimiento: Se
reconoceran como cuentas por pagar las obfigaciones adquiridas por la entidad con otros
ferceros, originadas en el desarrolio de sus acfividades y de las cuales se espere, a futuro, la
salida de un flujo financiero fijo o determinable a través de efectivo, equivalentes al efectivo u
otro instrumento,

Capitulo Il Pasivos Numeral 6 Provisiones. Numeral 6.1 Reconocimiento: Se reconocerdn
como provisiones, los pasivos a cargo de la enfidad que estén sujetos a condiciones de
incertidumbre en relacion con su cuantia y/o vencimiento.

La entidad reconocera una provision cuando se cumplan todas y cada una de las siguientes
condiciones: a} tiene una obligacion presente, ya sea legal o implicita, como resultado de un
suceso pasado; b) probablemente, debe desprenderse de recursos que incorporen beneficios
econémicos © pofencial de servicio para cancelar la obligacion y ¢} puede hacerse una
estimacion fiable del valor de la obligacién.

Marco Conceptual Numeral 4.1. Relevancia - Caracteristicas fundamentales: [a
informacion financiera es relevante si es capaz de influir en las decisiones que han de tomar sus
usuanios. La informacion financiera influye en los usuarios si es material y sl tiene valor
predictivo, vaior confirmatorio, o ambos.

La informacion es material si su omision o expresion inadecuada puede infiuir en las decisiones
de jos usuanios. La materialidad o importancia relativa es un aspecto de la relevancia especifico
de la entidad que esta basado en Ja naturaleza o magnitud (o ambas) de las partidas a las que
se refiere la informacion en el contexto del informe financiero de una entidad.

4.1.2. Representacion Fiel - Caracteristicas fundamentales: Para ser ufil, la informacion
financiera debe representar fielmente los hechos econémicos. La representacion fiel se alcanza
cuando la descripcién del fendmenoc es completa, neutral, y libre de error significativo.

Una descripcion completa incluye toda la informacion necesaria para que un usuario comprenda
el hecho que esta siendo representado, y todas las descripciones y explicaciones pertinentes.

4.2, Caracteristicas de mejora
4.2.2, Oportunidad: La oportunidad significa tener, a tiempo, informacion disponible para los

usuarios con e/ fin de que pueda influir en sus decisiones. Cierta informacion puede continuar
siendo oportuna durante bastante tiempo después del cierre del periodo contable porque, por
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efemplo, algunos usuarios pueden necesitar identificar y evaluar tendencias, asi como analizar
inforrnacion financiera de un periodo anterior.

4.2.2. Comparabilidad

La comparabilidad es la caracteristica cualitativa que permite a los usuarios identificar y
comprender similitudes y diferencias entre partidas. Para que la informacion financiera sea
comparable, elemenfos similares deben verse parecidos y elementos distintos deben verse
diferenies. La comparabilidad de la informacion financiera no se mejora al mostrar elementos
diferenies como similares ni viceversa.

5. Principios de Contabilidad Publica: Devengo: Jos hechos econdmicos se reconacen en el
momento en que suceden, con independencia del instante en que se produce el flujo de
efectivo o equivalentes al efectivo que se deriva de estos, es decir, el reconocimiento se efectiia
cuando surgen los derechos y obligaciones, o cuando la transaccion u operacién originada por
el hecho incide en los resultados del periodo.

IN-063 Conciliacidon convenios — Recursos recibidos en Administracion — V02 del 11 de
diciembre de 2019.

2. ALCANCE

El presente instructivo aplica para la conciliacion de todos los convenios que celebre el IPES
con ofra entidad, inicia en el momento en que queda en firme el convenijo y deba ejecutarse y el
IPES reciba los recursos pactados en ef convenio, confinda con el seguimiento de la ejecucion
financiera mensual del convenio por parte del supervisor asignado, la conciliacion de saldos
entre la supervision del convenio, el area contable y le entidad aportante y finaliza con la
liquidacion del convenio y si hay lugar con la devolucion de los recursos no gjecutados a la
Tesoreria Distrital,

3. RESPONSABLES

Los responsables de esta actividad son el Subdirector del drea que tiene bajo supervision el
convenio, junto con el supervisor del convenio asignado, e! profesional universitario, el
profesional especializado de contabilidad.

5. CONDICIONES GENERALES

Para evifar reprocesos de informacion, el supervisor del conveniio en cabeza del Subdirector del
area a la que pertenece garantizaran que la informacién suministrada a contabilidad, es
relevante, confiable y representa fielmente los movimientos efectuados en la consecucion del
convenio.

6. DESARROLLO

El diligenciamiento de Jos Formatos FO-323 Ejecucion Financiera de Convenios y F0O-324
Cuadro de Resumen de gjecucion de Convenios que se encuentran disponibles en la carpeta
del Sistema Integrado de Gestion (SIG) son responsabilidad de os supervisores de los
convenios que deben suministrar la informacion al area contable dentro de los diez (10)
primeros dias calendario del mes.
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Recomendacicnes:

¢ Realizar socializacién con los profesionales de apoyo del Supervisor del convenio y con 10s
Supervisores de los convenios en cada una de las Subdirecciones misionales, sobre los
formatos, instructivo, requisitos de la informacidén contable y fechas y actividades para el
cierre mensual contable, de las operaciones de recursos entregados y recibidos en
administracion, para que se entregue de manera correcta y oportuna |a informacion mensual
sobre la creacién, adiciones giros y ejecucion de los convenios que celebre el IPES.

* Realizar procedimientos y cronogramas de analisis, entrega y registro de la informacién
desde las érdenes de pago hasta la conciliacidn que realiza contabilidad de cada convenio.
En caso de no presentarse movimientos en los convenios las misionales deben certificar
esta informacién a contabilidad dentro de sus cronogramas de cierre contable mensual.

« Validar gue toda la informacién presupuestal y contable de todos [0s convenios de recursos
entregados y recibidos en administracién se encuentre debidamente actualizada vy
conciliada en el sistema de informacién contable GOOBI, adiciones, ejecucion y actas de
liquidacién.

e [Establecer procedimiento con responsables y tiempos de entrega de los compromisos
establecidos en las liquidaciones de los convenios.

Connotacion: Administrativa

No.: 2

ERRORES EN MEDICION INICIAL E INOPORTUNIDAD EN EL. RECONOCIMIENTO
Responsable de las acciones de mejora: SAF - SESEC - SGRS! -~ SDAE

Como resultado de la verificacién efectuada por la ACI, desde los reportes de operaciones
reciprocas de 47 entidades del Distrito con corte al 31-dic-2019, generado desde la plataforma
CHIP, se determinaron los saldos de las operaciones que estas entidades publicas tuvieron con
el IPES durante 2019, en particular, lo correspondiente a recursos entregados y recibidos en
administracién, donde se observaron las siguientes situaciones:

v/ Los convenios que se tienen en ejecucion con entidades del distrito o entidades a nivel
nacional con saldo al cierre de 2019 se revisaron y cruzan con los saldos de las
conciliaciones que realiza SAF vs el reporte por cuenta de GOOBI, sin embargo, los saldos
no coinciden con los reportados por las otras entidades a través del CHIP en el reporte de
cuentas reciprocas con el [PES. (ANEXO 4)

v Mensualmente se realiza la conciliacién de la cuenta 19080101 — Cuenta Unica Qistrital
(CUO) operaciones que se realizan con el Tercero Bogota Distrito Capital, se realiza
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conciliaciéon con los reportes de la Secretaria Distrital de Hacienda, sin embargo, se
presentan diferencias entre los saldos de GOOBI vs conciliacién (ESTAPUBLICO y SDH).

Algunas de las diferencias identificadas en la conciliacién no estan justificadas como en los
meses de enero y abril, estos soportes no estan quedando documentados en una carpeta digital
o fisica. Adicionalmente, al cierre de 2019 se identificaron los siguientes saldos que se
registraron con NIT diferente al de Bogota D.C., por lo que en enerc 2020 se reclasificaran los
terceros: (ANEXO 5)

_Tabla 1. Reclasificacion por error en NIT

T vewes | Mes | asio | erdie

INSTITUTO COLOMBIANO DE LA REFORMA

AGRARIA -INCORA- EN LIQUIDACION Marzo 1.078.504 0 1.078.504

:ggg””m PARA LA ECONOMIA SOCIAL -1 ) i 0| 138.953628| (138953628)
B Total general o - [1078.804 | 138/953.628) (137,

Evidenciamos esta situacion en la revision de las siguientes fuentes de informacion:

» FO-323 Seguimiento a la ejecucion financiera de Convenios - Recursos recibidos en
Administracion.

« F[O-324 Cuadro resumen ejecucion financiera de convenios — Recursos recibidos en
administracion.

« Conciliacion recursos entregados en Administracién corte 30 diciembre 2019.

« Conciliacion recursos recibidos en Administracién corte 30 diciembre 2019.

» Reporte CHIP — Consolidador de Hacienda e Informacién Publica, Cuentas Reciprocas.

» Reporte GOOBI — Contratos — contratacion — Interadministrativos — Convenios comerciales.
Estas situaciones que se evidencian en esta observacién de medicion inicial, se originan por la
falta del corte mensual oportuno en los procesos de revisién, actualizacion y entrega de la
informacién de las misionales a contabilidad. La entrega inoportuna de los soportes para
reconocer y medir l10s hechos econdmicos en estas cuentas genera que no se controlen los

recursos girados y pagados, ademas que genera incertidumbre en las cifras de los Estados
Financieros de la Entidad.

Analisis del Disefio de Controles

El disefio de las actividades de control sefialadas en la matriz de riesgos Institucional:
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Control 1: Conciliacién de los recursos entregados en administracién con las subdirecciones
que supervisan los convenios. Se debe tener en cuenta que la conciliacién de los recursos
entregados y recibidos en administracion se realiza mensualmente por Contabilidad, sin
embargo, cuando los Supervisores del contrato y del convenio no entregan la informacion
conciliada y depurada a tiempo a Contabilidad, se presentan demoras en |os registros contables
con relacién a los convenios de hasta 3 meses.

Contro! 2. Efectuar seguimiento a los avances y requerir a los responsables cuando no
cumplan con el tiempo establecido para su legalizacion. Se debe tener en cuenta que durante
2019 no se realizaron los seguimientos mensuales.

Contro! 3: Efectuar el control de los anticipos por legalizar en las cuentas subsiguientes de
pago verificando que se legalice en cada una el porcentaje establecido en el respectivo
contrato. Se debe tener en cuenta que durante 2019 no se realizaron los seguimientos
mensuales.

El disefio del control no es adecuado, puesto que ne cumple con los 6 elementos: Responsable,
periodicidad, propdsito, procedimiento, desvio o manejo de excepciones y evidencia de la
aplicacién del control. Pero falta la documentacidon como actividad de control en el flujo de
actividades del procedimiento.

Valoracion de comentarios del Auditado

En el ejercicio de contradiccion al Informe Preliminar no se presentaron comentarios por parte
del auditado. Los dias 04 y 05 de marzo de 2020 se realizaron mesas de trabajo entre el
equipo auditor de la ACI y el equipo de Contabilidad encargados de la revisién y registro de las
cuentas de convenios, operaciones reciprocas, provisiones procesos judiciales, elaboracion y
presentacion de los EEFF y sus correspondientes revelaciones, en esta mesa de trabajo la SAF
manifesté que tenia soportes para sustentar parte de estos hallazgos, sin embargo en la réplica
con radicado No.00110-817-002222' del 13 de marzo de 2020 solo presentaron el siguiente
comentario con relacién a este hallazgo:

-\ La SAF entregé a la ACI por error involuniario un formalo que no corresponde al enviado de marnera oficial a fa
SHD, el formato en version inicial enviado a fa ACI presentd un saldo de $368.772.021, no obstante, fa version
definitiva presents un saldo de $194.576.817, que coincide con el reporfado en ESTAPUBLICO y ef saldc de la
cuenta en GOOBI. Por fo anlerior se trat¢ de un error en el envio de la versidn defiritiva.

Se anexa como evidencia &f formato real reportado a SHD.
Riesgo Asociado: Sobrestimacién ylo subestimacion de! valor monetario de los hechos
econémicos del IPES: Sobrestimacion y/e subestimacion del valor de Convenios de recursos
recibidos y entregados en administracién, cuentas reciprocas y provisiones.

Normatividad o Criterio:
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PR-022- Preparacion de los estados financieros V3 (25/10/2019)

Actividad 1. IDENTIFICAR TRANSACCIONES - [dentificar los hechos o transacciones que
afectan la estructura financiera, econdmica o social, descargando del GOOBI el balance de
prueba o los auxiliares de cuentas.

Actividad 3. COMPLEMENTAR INFORMACION. En el caso de evidenciar faita de informacion
de las diferentes areas que generan informacién al proceso contabie se solicita ésta por medio
de carreo electronico o memorando interno dependiendo del tipo de informacion.

Actividad 4. EVALUAR TRANSACCIONES Y CLASIFICACION ACTIVIDAD. Evaluar que la
fotalidad de los hechos sean de conocimiento del area contable y el cumplimiento de fodos los
elementos que le son propios a la cuenta en la cual se va a clasificar la actividad de acuerdo
con las caracteristicas de la operacion.

MS-022 MANUAL DE POLITICAS DE OPERACION CONTABLE V1 del 29 de octubre de
2019.

Recursos entregados en Administracion: Los supervisores de convenios que entreguen
recursos en administracion remiten en los tres primeros dias de cada mes, un informe
debidamente suscrito por el supervisor del convenio sobre la efecucién financiera de los
recursos entregados en administracion a ofra Entidad, saldo pendiente de ejecutar, detalle del
valor gjecutado en el mes a informar, asi: orden de pago con que giraren las recursos de fa
Entidad receptora y nombre del beneficiario del pago, valor girado, fecha de giros, dejando
constancia que los sopartes de la ejecucion de los recursos entregados en administracion han
sido debidamente verificados y forman parte del expediente contractual.

Frevio a la liquidacion de este tipo de convenios, el Supervisor deberd con el grea de
contabilidad del IPES el saldo, a fin de verificar claramente si en los Estados Financieros,
existen valores pendientes por administrar, de ser asi, se deberg establecer si éstos deben ser
reintegrados al IPES o la Tesoreria Distrital o si corresponden a partidas efecutadas pendientes
de registrar cantablemente.

Recursos recibidos de terceros: Representa el valor def saldo de las obligaciones contraidas por
el IPES por conceplo de recursos monetarios recibidos de convenios de administracién con
Instituciones del Distritc y otras Entidades Publicas. Tales recursos estaran orientados af
cumplimienta de un fin, propésito, actividad o proyecto e specifico.

IN-083 Conciliacién convenios — Recursos recibidos en Administracion — V02 del 11 de
diciembre de 2019.

6. DESARROLLO
Actividad 1 - Verificar los saldos finales mensualmente con el auxiliar de la cuenta para

identificar las variaciones de la cuenta contable que registra los movimientos de fos Recursos
recibidos en administracion por los convenios vigentes en la Entidad.
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IN-064 Conciliacidon convenios — Recursos enfregados en Administracién — V02 del 11 de
diciembre de 2019,

6. PESARROLLO

Actividad 1 — Desembolsar Recursos: Registrar contablemenie la cuenta o factfura generando
una orden de pago de los recursos solicifados Segun clausulas de convenio para el
desembolso. El cual tendra el mismo tratamiento descrilo en el PR-021 Tramife de cuenias: \1.
Sistema Integrado De Gestion \6. Documentos Asociados\Procesos de Apoyo\Gestion de
Recursos Financieros\Contabilidad\ Pr-021 Tramite de Cuentas.

Actividad 2 — Efectuar Seguimiento de Ejecucién Financiera: Circularizar y solicitar a las
subdirecciones responsables de la supervisién, suminisirar el informe del estado aciual de
gjecucién financiera del convenio en los formatos FO-323 Ejecucion Financiera de Convenios y
FO-324 Cuadro de Resumen Ejecucion de Convenios.

Efectuar trimestralmente el seguimiento del esfado actual de los recursos entregados en
adminisiracion.

Actividad 3 — Revisar Informes de Supervision: Revisar la informacion suministrada por los
supervisares en los formatos FO-323 Ejecucion Financiera de Convenios y FO-324 Cuadro de
Resumen Ejecucion de Convenios. Verificar ef saldo por gfecutiar de i0s recursos entregados en
administracion.

Marce Conceptual Numeral - 4.1. Caracteristicas Fundamentales:

4.1.2. Representacion Fiel: Para ser dtil, la informacion financiera debe representar fielmenie
los hechos economicos. La representacion fiel se alcanza cuando fa descripcién del fendmenco
es completa, neuiral, y libre de error significativo.

Una descripcion libre de error significativo quiere decir que no hay errores u omisiones que Sean
materiales, de forma individual o colectiva, en la descripcion del hecho econdémico y que ef
proceso ulilizado para producir la informacion preseniada se ha seleccionado y aplicado sin
errores. £n este contexto, libre de errores no significa exacto en todos 10s aspecios.

Recomendaciones:

¢ Es importante que las cuentas reciprocas por recursos entregados en administracion y por
recursos recibidos en administracion se congcilien y crucen con la periodicidad necesaria,
con los saldos reportados por las entidades con las que el IPES tiene operaciones de esta
naturaleza, Ios mecanismos pueden ser confirmaciones directas con los responsables de
estas operaciones en estas entidades.
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« Se recomienda validar y confirmar los saldos mensuales con la SDH de los saldos de la
Cuenta Unica Distrital (CUD), la informacién y evidencias de este procedimiento se debe
documentar en medioc digital o fisico al cierre de cada mes.

Connotacién: Administrativa

No.: 3

ANALISIS Y REGISTRO INOPORTUNO DE LOS HECHOS ECONOMICOS
Responsable de las acciones de mejora: SAF - SESEC - SGRSI - SDAE

De acuerdo a la revision efectuada a las conciliaciones de Convenio efectuadas por
Contabifidad, se observaron las siguientes situaciones de control;

v' 8e evidencian inconsistencias en la revisién y elaboracién de fos FO-323 y FO-324 por
parte de los responsables de las misionales, debido a que hay formatos que solo les
actualizaron la fecha y dejaron las mismas cifras de ejecucion y saldo en diferentes meses.

v Tampoco se evidencia una actualizacion de los saldos ejecutados en el sistema GOOBI, a
través del reporte de Contratos -~ Contratacién (Interadministrativos, Convenios
comerciales), de acuerdo a la informacién reportada mensualmente a la SAF. (ANEXO §6)

v Al cierre de diciembre de 2019 se efectuod el cruce de cuentas por terceros de la cuenta
Provision 270103 y 270101 (casos probables) se observa la contabilizacion de un valor de
$1.274.514 contabilizados al Tercero "Centre Comercial Caravana" que corresponden al
tercero Paola Andrea Chacén, identificada con C.C. 52.198.155 lo cual se debe a un error al
registrar los ajustes del mes de diciembre. (ANEXO 7y 7.a.)

Estas situaciones que se evidencian en esta observacién de andlisis y registro de los hechos
econdmicos se producen por la falta de lineamientos en procedimientos entre contabilidad vy las
misionales, para el correcto entendimiento de las necesidades, correcto diligenciamiento de los
formatos, también se originan por errores en la digitacion de la informacién de terceros y
cuentas contables. Todo esto genera reprocesos de conciliacion y ajustes de reclasificacion en
contabilidad.

Anélisis del Disefic de Controles

El disefio de las actividades de control sefialadas en la matriz de riesgos Institucional:

Contro! 1: Conciliacion de los recursos entregados en administracion con las subdirecciones
que supervisan los convenios. Se debe tener en cuenta que la conciliacion de los recursos

enfregados y recibidos en administracién se realiza mensualmente por Contabilidad, sin
embargo, cuando los Supervisores del contrato y del convenic no entregan la informacion
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conciliada y depurada a tiempo a Contabilidad, se presentan demoras en los registros contables
con relacion a los convenios de hasta 3 meses.

Control 2: Efectuar seguimiento a los avances y requerir a los responsables cuando no
cumplan con el tiempo establecido para su legalizacion. Se debe tener en cuenta que durante
2019 no se realizaron los seguimientos mensuales,

Controi 3: Efectuar el control de los anticipos por legalizar en las cuentas subsiguientes de
pago verificando que se legalice en cada una el porcentaje establecido en el respectivo
contrato. Se debe tener en cuenta que durante 2019 no se realizaron los seguimientos :
mensuales. J

Contro! 1: Registro de proceso en la contabilidad acorde con la informacién de SIPRO.J
trimestralmente. Tener en cuenta tiempos de conciliacién de terceros y valores de |0s procesos,
debido a que se identificé una reclasificacion de un tercero que se realizara en enero 2020,

El disefio del control no es adecuado, puesto gque no cumple con los 6 elementos: Responsable,
periodicidad, propésito, procedimiento, desvio o manejo de excepciones y evidencia de la
aplicacion del control. Falta la documentacion como actividad de control en el flujo de
actividades del procedimiento.

Valoracion de comentarios del Auditado

En el gjercicio de contradiccidn al Informe Preliminar no se presentaron comentarios por parte
del auditado. Los dias 04 y 05 de marzo de 2020 se realizaron mesas de trabajo entre el
equipo auditor de la ACI y el equipo de Contabilidad efcargados de la revisién y registro de las
cuentas de convenios, operaciones reciprocas, provisiones procesos judiciales, elaboracion y
presentacién de los EEFF y sus corresporidientes revelaciones, ern esta mesa de trabajo la SAF
manifesté que tenia soportes para sustentar parte de estos haliazgos, sin embargo en la réplica
con radicado No.00110-817-002222 del 13 de marzo de 2020 rio presentaron ningur soporte o
comentario a estos hallazgos.

Riesgo Asociado: Vulheracién del sistema de informacién contable en cuento a su flujo
de gestibn documental y uso de aplicativos en el IPES: Vulneraciéon del sistema de
informacion contable en cuanto a su flujo de gestién documental y uso de aplicativos para el
reconocimiento de Convenios de recursos recibidos y entregados en administracién, cuentas
reciprocas y provisiones.

Normatividad o Criterio:
Procedimiento PR-022 Preparacién de Estados Financieros V2 (27/10/2017)

Actividad 6. AJUSTES Y RECLASIFICACION. Realizar en los casos que ameriten ajustes y
reclasificaciones.
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Actividad 7. ELABORACION DE COMPROBANTES. Elaborar los comprobantes de
contabilidad y efectuar los registros respectivos.

Actividad 8. VERIFICACION DE LA INFORMACION. Verificar que la informacion generada
para el proceso contable sea consistente y confiable de acuerdo con los instructivos de
conciliaciones de informacion.

Resolucién 533 del 08 de octubre de 2015 (CGN)
Marco Conceptual Numerales:

4.1, Caracteristicas Fundamentales

4.1.2. Representacion fiel - Que no hay errores u omisiones que sean materiales, de forma
individual o colectiva, que el proceso utilizade para producir la informacién presentada se ha
seleccionado y aplicado sin errcres.

4.2, Caracteristicas de mejora.

4.2.1. Verificabilidad
La verificabilidad ayuda a asegurar, a los usuarios, que la informacién financiera representa
fielmente los hechos econémicos que pretende representar. Verificabilidad significa que
diferentes observadores independientes y debidamente informados podrian alcanzar un
acuerdo, aunque no necesariamente complete, sobre la fidelidad de la representacion de una
descripcion particular.

Norma de Proceso Contabie y Sistema Documental Contabie

2. Proceso Contable - La captura y procesamiento de los datos, asi como la generacion de
informes financieros, se pueden llevar a cabo por medios electronicos © manuales, empleado
aplicativos informaticos, intercambio electrénico de datos (EDI), Internet y correo electronico,
para recibir, generar, enviar y conmunicar informacion.

4. Sistema Documental Contable - Tiene como objetivo establecer los criterios para garantizar
la inalterabilidad, integridad, verificabilidad, seguridad y conservacién de la informacién
financiera, regulando aspectos relativos a los documentos contables, los cuales corresponden
a los soportes, comprobantes y libros de contabilidad.

IN-063 Conciliacidn convenios — Recursos recibidos en Administracion — V02 dei 11 de
diciembre de 2019.

6. DESARROLLO
Actividad 2 — En caso de encontrar variacion del saldo se realiza el ajuste y se elabora nota de

contabilidad en el sistema de informacién administrativa y financiera, si la variacién es por
mayor valor se identifica la nota crédito que soporta el valor aportado justificando la variacion.
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Actividad 3 — Revisar los movimientos de ingreso de recursos a la Tesoreria de la Entidad
filtrando los documentos del modulo de tesoreria que registran |os recursos por aportes e
identificando 1a Entidad que los genera, fecha de ingreso, valor y Cuenta bancaria a la ingresan
los recursos.

Actividad 4 — Validar en los documentos de tesoreria que el asiento contable registre la cuenta
contable correcta de Recursos Recibidos en Administracion.

Actividad 6 — Efectuar el ajuste por reclasificacion de cuenta y revisar parametrizacion del
documento de Tesoreria.

Actividad 7 — Circularizar a las Entidades aportantes para recibir el valor del saldo del convenio
registrado contablemente trimestralmente.

Actividad 9 — Contabilidad revisa los valores de los movimientos del mes y el saldo mensual
por gjecutar para registrarlos en los Estados contables de la Entidad.

Actividad 10 — El Profesional Universitario de Contabilidad genera reporte de érdenes de pago
por rubro presupuestal, filtrar por fuente 20 Recursos administrados de destinacion especifica e
identificar el convenio al que pertenece.

IN-064 Conciliacidon convenios — Recursos entregados en Administracion — V02 del 11 de
diciembre de 2019,

6. DESARROLLO

Actividad 4 — Registrar la ejecucion del Periodo: Efectuar los registros contables en el
periodo que corresponda a la informacion suministrada por el Supervisor del convenio, para
reflejar el saldo por gjecutar.

Actividad 5 — Generar comprobante de Contabilidad: Imprimir el comprobante de
contabilidad y anexar los respectivos soportes de acuerdo a la informacion suministrada por
parte del Supervisor det convenio.

IN-067 Conciliacion procesos SIPRQJ — V02 del 11 de diciembre de 2019.

2. ALCANCE

Inicia con el ingreso del usuario autorizado al SIPROJ, |la generacion de los reportes de los
procesos judiciales, la verificacion de los registros del aplicativo contra los registros contables,
los dos, de acuerdo al nuevo marco normativo contable vy finaliza con la contabilizacion de los
respectivos ajustes para reflejar en los estados financieros la informacién que registra el
SIPROJ, ya sea en provisiones o contingericias y determinando los aspectos a revelar.

3. RESPONSABLES
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Los responsables de esta actividad son un Profesional Contratista del area contable y el
Profesional Especializado de la Subdireccion Administrativa y Financiera — Contabilidad.

5. CONDICIONES GENERALES

Se debera bajar €l reporte y realizar el analisis de la informacion, clasificando cuales de los
procesos hacen parte de una provision, cuales son a cuentas de orden y cuales solo deben
revelar en las notas a los estados financieros, quiere decir que procesos se clasifican en
probables, posibles y remotos respectivamente.

6. DESARROLLO

Actividad 9 - Identificar en la columna del porcentaje de probabilidad de ocurrencia y la
clasificacion en posible, probable y remota para la determinacion de la contabilizacion, en [a
misma hoja de SIPROJ indica las cuentas contables a utilizar.

Actividad 10 — identificar en los procesos probables y registrarlos como provision.
Identificar los procesos posibles vy registrarlos en cuentas de orden.
Identificar los procesos remotos y listarlo para revelarios en las notas a los estados financieros.

Recomendaciones:

¢« Es muy importante que se establezcan procedimientos en las Subdirecciones Misionales
que sean Supervisores de convenios 0 de contratos de convenios, para que 10s
profesionales de apoyo o los Supervisores conozcan |os requerimientos de la informacion y
los cronogramas de entrega a la SAF —~ Contabifidad, que ia rotacién de |os contratistas en
estas areas no genere demoras 0 errores en fa entrega mensual de los formatos y
certificaciones.

« Se recomienda que las misionaies y SAF revisen y actualicen la informacidn refacionada
con fos convenios en el sistema de informacion GOOBI.

* Asegurar gque [os registros contables de las provisiones por procesos juridicos estén
conciliados con la informacion de SIPROJ y de la Subdireccion Juridica y de Contratacion
por tercero y valor para que no se presenten reciasificaciones o ajustes posteriores.

Connotacion: Administrativa

9. PLAN DE MEJORAMIENTO

La Subdireccion Administrativa y Financiera SAF, junto con ios responsabies de ios procesos,
suscribiran un Plan de Mejoramiento con las acciones a seguir en cada una de las
observaciones presentadas, y lo enviaran a esta Asesoria dentro de ios ocho {8) dias habiles
siguientes al recibo dei informe Final de Auditoria.
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La Asesoria de Control Interno realizara seguimiento al cumplimiento del Plan de Mejoramiento
con el fin de asegurar que hayan sido tomadas las acciones definidas por el auditado
y corregidos los hallazgos u observaciones.

10. ANEXOS
ANEXO 1 -
ANEXO 2 -
ANEXO 3 -
a)
b)

c)

ANEXO 4 -
ANEXO & -

ANEXO 6 -

ANEXO 7 -

Mapa de Riesgos
Muestra conciliaciones contabilidad y misionales, SIPROJ realizados en 2019.

Evidencia remisorio SDAE para SAF, Resumen ejecucién convenio y FO-323 y
FO-324 de julio a septiembre 2019 del convenio 409 de 2016.

Evidencia GOOBI adicidén convenio 732 con el IDPC vs Conciliacién SAF.
Evidencia remisorio SESEC para SAF, Resumen ejecucidn convenio y FO-323 y
FO-324 de diciembre 2019 del convenio 012 de 2013 con SDDE.

Evidencia Acta de liquidacion bilateral convenio interadministrativo 382 con la
Secretaria Distrital de la Mujer.

Conciliacion saldos cuentas reciprocas CHIP vs Auxiliar por tercero GOOBI.
Revisién FO-323 y FO-324 recursos entregados en administracién y saldos CUD.

Conciliacion saldos recursos entregados en administracidon, conciliacion
contabilidad vs reporte contratos GOOBI.

Auxiliar por tercero, ajuste provision SIPROJ, reclasificacion tercero enero 2020.

a) Evidencia revisién calculo saldos al cierre 2019 procesos juridicos SIPROJ.
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