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SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO
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Entidad: Instituto Para La Economia Social — IPES
Vigencia: 2020
Fecha Publicacion: 18 de enero de 2021

Componente 1: Gestion del riesgo de corrupcion — Mapa de riesgos de Corrupcién

Seguimiento 1 ACI Seguimiento 2 ACI Seguimiento 3 ACI
Fecha seguimiento: 30 de abril de 2020 Fecha seguimiento: 31 de agosto de 2020 Fecha seguimiento: 31 de diciembre de 2020
0 Vi 0
Sub " Actividades programadas Actividades Cumplidas % avance Observaciones Sub Actividades programadas Actividades Cumplidas t Observaciones Sub " Actividades prog d Ac"‘"d?des the Observaciones
Comp p avance K Cumplidas avance
Se evidencia Documento  DE-002 POLITICA DE
ADMINISTRACION DEL RIESGO 2020 la cual consta de Version ; ; ,.
Revisar y actualizar la Politica de 6 actualizada el 16-abr-2020 para ser presentada al comité de Revisar y actualizar la Politica de " Revisar y actualizar 1a Politica "
Administracion de Riesgos de Una (1) Politica de Administracion o coordinacion de control interno, esta politica cuenta con jError! Administracion de Riesgos de Una ‘(1‘) P0|I.t[Ca de o ‘ N . de Administracion de Riesgos Una .(1.) Pollﬁlca de o . . .
11 acuerdo con los lineamientos : de Riesgos actualizada. 100% Marcador no definid. iErrori M. for no definido. jError! acuerdo con los lineamientos Q?e?n;?;a;ﬂig: da 100% Cumplida periodo anterior ﬁ:eami?;]?:srdgstablg?dos I?; é?e":"o'?raictf;ig: da 100% Cumplida periodo anterior
: establecidos por el DAFP. Marcador no definido. establecidos por el DAFP. 9 ' ¢l DAFP. P ’ )
o i P Esta actividad no se ha realizado, se debe citar a comité para su o Una (1) Politica de En acta de CCCl de 27 mayo Num 2 se - Una (1) Politica de
1.2 ﬁz:r?il:\?srtracilsn de Riesogglca de (LiJ:el]Ql(;; Poosllgcs;\oflijzgimlnlstramon 0% aprobacion, no se tiene evidencia de programacion al comité o de ﬁz:r?i?\?srtraciélz de R’;’gshtg: de Administracion de 100% aprueba la Politica de Administracion ﬁs;?il:\?s'traclign d:g;ggaos de Administracion de 100% Cumplida periodo anterior
Politica de Adminisiracién d 90S. gos ap . su envié a los miembros para su revision. Politica de 9os. Riesgos aprobada. del Riesgo Politica de g0s. Riesgos aprobada.
1 olitica eRie;nglggs racion de Administracion de Administracion de
Riesgos - Riesgos . m
Pubicar la  Poltica  de Puicar la  Poltica de oo Enlapignaweh igua\® Rubliar 1 Poliica 98 1 s 1) Poliica d £ oAdina web se visualia |
Administracion de Riesgos i Una (1) Politica de Administracion - Administracion ~ de  Riesgos na ( .) olitica de n el Drive se encuentra 'a version 6 se ministracion de ~Riesgos na .( .) olitica de N pagina web s visualiza fa
13 actualizada en la pagina web de la de Riesgos publicada, 0% Esta actividad esta programa una vez sea aprobada por el CICI. actualizada en la pégina web de la AQm\n|straC|qn de 50% divulgé mediante correo de 26 junio actuahzadg en la pagina web Agmmlstramgn de 100% pplmca aq’mlmstracmn del
entidad y en carpeta compartidos. entidad y en carpeta compartidos. Riesgos publicada. 2020 de la entidad y en carpeta : Riesgos publicada. riesgo version 6
compartidos.
Socializar la Politica de Tres (3) sesiones de socializacion Socializar la Politica de Tres (3) sesiones de Socializacion mediante correo de 26 Socializar la Politica de lc:ecisafii)asc?;riogs Isade Se socializa la politica de
14 Administracion de Riesgos a los de la Politica de Administracion 0% Esta actividad esta programa una vez sea aprobada por el CICI. Administracion de Riesgos a los souallzgqon d?,la Pohpca 66% junio 2020 2! 'f“e”‘” dela entidad y en Administracion de Riesgos a Politica de 100% admllr)lstracwn. de riesgo
funcionarios de la entidad (Abril, julio, octubre) funcionarios de la entidad de Administracion (Abri, Martes de Calidad 18 agos 2020(Se los funcionarios de la entidad Administracion version 6 mediante correo de
| T . julio, octubre) hace evaluacion de exposicion) . - 21 diciembre 2020
(Abril, julio, octubre)
Revisar y actualizar los mapas de Revisar y actualizar los mapas de Revisar y actualizar los mapas Mapas de riesgos de
3 riesgos de corrupcion de los ) " ) . " riesgos de corrupcion de los i Mapas de riesgos de de riesgos de corrupcion de "
Cor_\struccmn del Map_é de procesos de la entidad de acuerdo I’\g:pachiesgsezgc?j a?;a?;;umon de 100% gggcne;;tig :\illzi’:jissde Uifiggzg:::lr;u’):oi:adigs dperlolgeEsgs . procesos de la entidad de acuerdo : corrupcion de los 100% Cumplido en periodo anterior y los procesos de la entidad de c&rngrcuepsrggn delos 100% Cumplida periodo anterior
Riesgos de Corrupcion 2.1 con los lineamientos establecidos P ' yp Pag Construccion del con los lineamientos establecidos | procesos actualizados. Construccion del Mapa acuerdo con los lineamientos ZCtua\iza dos
) por el DAFP. Mapa de Riesgos de  : por el DAFP. de Riesgos de establecidos por el DAFP. i
Corrupcion Corrupcion
Consolidar el Mapa de Riesgos de . " . ” " . Consolidar el Mapa de Riesgos de . Consolidar el Mapa de Mapa de Riesgos de
22 Corrupcion de la entidad para la zﬂoipsilig: d?lesgos de Corrupcion 100% E;rl:IaS;l)Jo Sin?éi?ﬁs de Corrupcion fue consolidado y enviado Corrupcion de la entidad para la ?:As#)ni cidoen coifjl?(;)as dode 100% Cumplido en periodo anterior Riesgos de Corrupcion de la Corrupcion 100% Cumplida periodo anterior
vigencia 2020. : para sup : vigencia 2020. P : entidad para la vigencia 2020 | consolidado.
Divulgar a nivel interno y externo el Divulgar a nivel interno y externo el 5)'(\{;‘%;' :/I a n;v:le Rl?ets":)(; dg Mana de Riesqos de
34 Mapa de Riesgos de Corrupcion : Mapa de Riesgos de Corrupcion 100% Mapa de Riesgos de Corrupcion se divulgo via correo electrénico Mapa de Riesgos de Corrupcion : Mapa de Riesgos de 100% Cumplido en periodo anterior Cormupcion P ara grecibir Coﬁu cion 9 100% Cumplida periodo anterior
’ para recibir observaciones ylo publicado. ° e intranet para recibir observaciones. para recibir observaciones ylo Corrupcion publicado. ’ P P obser\eaciones P o ub\icz do ’ plica p
sugerencias. sugerencias. " v P :
sugerencias.
, ) ) ) Realizar el ajuste al Mapa de
Es;llz:; dee ICoar{'llJJStceiéna; ’;ArétaiE)Ze gi Mapa de Riesgos de Corrupcion Se publics el Mapa de Riesgos de Corrupcion en la pagina web gzasllz:sr dzl C?;Ztecigr: aMa;:ir g: Mapa de Riesgos de Riesgos de Corrupcién a partir Mapa de Riesgos de
32 b gos d dp ! P dad . pt d 9 P 100% de la entidad para recibir observaciones de la comunidad y | 9 b rup dp I C pa ce tag 100% Cumplido en periodo anterior de las observaciones de los C pa ce 'gt d 100% Cumplida periodo anterior
Consulta y divulgacion ’ ovservaciones de 10s cludadanos - ajustado. realizar los cambios. Consulta y divulgacion as ~observaciones —de oS offupelon ajustado. Consulta y divulgacion ciudadanos  ylo  partes Orrupcion ajustado.
3 ylo partes interesadas. ciudadanos y/o partes interesadas. interesadas
Publicar el Mapa de Riesgos de . . s . Publicar el Mapa de Riesgos de Publicar el Mapa de Riesgos .
33 corrupcion 2020 del IPES en la Mapa de Riesgos de Corrupcion 100% Reallzaq'o los ajugtgs se publicd el lMapa de Riesgos de corrupcion 2020 del IPES en la Mapa de Riesgos de o ‘ . . de corrupcion 2020 del IPES Mapa d?.RIGSQOS de o . . .
. . " N o corrupcion en la pagina web de la entidad 29-ene-2020 y en . " " . 100% Cumplido en periodo anterior L . Corrupcion 100% Cumplida periodo anterior
pagina web de la entidad y en publicado. 3 pagina web de la entidad y en i Corrupcion publicado. en la pagina web de la entidad h
! carpeta compartidos. . N publicado.
carpeta compartidos. carpeta compartidos. y en carpeta compartidos.
. ) ) " A I = " . ’ ’ . ' Mapa de Riesgos de
Divulgar el Mapa de Riesgos de : Mapa de Riesgos de Corrupcion o Se divulgé mediante camparia de la OAC y reunion de martes de Divulgar el Mapa de Riesgos de : Mapa de Riesgos de o ‘ ) ) Divulgar el Mapa de Riesgos o " ) . )
341 Cormupcion del IPES 2020, divulgado. 100%  Calidad del 30-mar-2020. Corrupcion del IPES 2020. Corrupcién divulgado. 100% ; Cumplido en periodo anterior de Corrupcién del IPES 2020. dCSLEZZ'g" 100%  Cumplida periodo anterior
Monitoreo realizados a los planes Monitoreo realizados a los Realizar  monitoreo 2 los Monitoreo realizados
Monitorio y revision Realizar monitoreo a los planes de " : o Se evidencian 8 actas de monitoreo a los mapas de riesgos de la Monitorio y revision Realizar monitoreo a los planes de planes de tratamiento del o ‘ . N Monitorio y revision planes de tratamiento del o . . .
4 41 N ' de tratamiento del Mapa de Riesgos 100% N . . . " . 100% Cumplido en periodo anterior . alos planes de 100% Cumplida periodo anterior
tratamiento del Mapa de Riesgos de de Corruncion entidad publicadas en las carpetas drive. tratamiento del Mapa de Riesgos Mapa de Riesgos de Mapa de Riesgos de tratamiento del
Corrupcion. peion. de Corrupcion. Corrupcion. Corrupcion.
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Mapa de Riesgos de
Corrupcion.
Se publicé en 31 agosto la
Identificar y realizar actualizacién de Identificar y realizar actualizacion Mapas de riesqos de Identificar y realizar i Mapas de riesgos de g:;—:ﬂzci(mde riesgos  de
yrea 2 Mapas de riesgos de corrupcion de o Esta accion se tiene programada para el segundo cuatrimestre de los Mapas de Riesgos de pas g o L A actualizacion de los Mapas de corrupcion  de los " P
42 los Mapas de Riesgos de Corrupcion los brocesos actualizados 0% de la vigencia Corruncion de los procesos aue lo corrupcion de los procesos 50% Acta de Comité de Coordinacion de Riesqos de Corrupcion de los 10CES0S 100%
de los procesos que lo requieran. P | 9 } up P g actualizados. Control Interno de 27 mayo se presenta 9 peic proces
requieran. " procesos que lo requieran. actualizados.
avances de actualizacion de Mapa de
Riesgos de Corrupcion
En pagina Web se publica en 30 abril Se publicé en 31 agosto la
: - Publicar  las  actualizaciones Mapa de Riesgos de Corrupcion Publicar las actualizaciones . matriz  de riesgos de
Publicar  las actualizaciones . " " . . . P . . . - Mapa de Riesgos de "
43 realizadas en la pagina web de Ia Mapa de Riesgos de Corrupcion 0% Esta accion se tiene programada para el segundo cuatrimestre realizadas en la pagina web de la Mapa de Riesgos de 50% Actualizados. realizadas en la pagina web de Corrupcion 100% corrupcion
’ ) pag " publicado. ’ de la vigencia. entdad y en la carpeta : Corrupcion publicado. ’ la entidad y en la carpeta up ’
entidad y en la carpeta compartidas. " publicado.
compartidas. compartidas.
La ACl hace seguimiento a Matriz de La ACI hace seguimiento a
riesgos de corrupcion a través de sus Seguimientos Matriz  de  riesgos de
Realizar seguimiento al Mapa de Seguimientos realizados al Mapa ) . . . . Realizar seguimiento al Mapa de Seguimientos  realizados auditorias, informes y seguimientos de Realizar seguimiento al Mapa realizados al Mapa corrupcion a través de sus
51 Riesgos de Corrupcion de la i de Riesgos de Corrupcién de la 33% L?oArglrnrae;anae?]eegluFl’rgr?r}\tguzll zx\\ﬁ d’;tgwaesr cuatrimestre segun Riesgos de Corrupcion de la i al Mapa de Riesgos de 66% ley de Riesgos de Corrupcion de | de  Riesgos de 100% auditorias, informes 'y
’ entidad. entidad. prog . entidad. Corrupcion de la entidad. la entidad. Corrupcion  de la seguimientos de ley, para la
entidad. vigencia 2020 se cumplio el
Seguimiento Seguimiento P : Seguimiento plan 100% v
5 La ACl hace seguimiento a Matriz de La ACI hace seguimiento a
riesgos de corrupcion a través de sus Sequimientos al Matriz  de riesgos de
Publicar seguimiento al Mapa de Seguimientos al Mapa de Riesgos La ACI publicara el seguimiento al PAAC primer cuatrimestre Publicar seguimiento al Mapa de Seguimientos al Mapa de auditorias, informes y seguimientos de Publicar seguimiento al Mapa Ma%a de Riesgos de corrupcion a través de sus
52 Riesgos de Corrupcion de la de Corruncion publicado 33% seqiin programacion en el Plan de Auditorias, Riesgos de Corrupcion de la Riesgos de Corrupcion 66% ley de Riesgos de Corrupcion de Corrupcion 100% auditorias, informes y
entidad. pion p | gun prog . entidad. publicado. la entidad. ub\icz do seguimientos de ley, para la
P . vigencia 2020 se cumplio el
plan 100%
Componente 2: Racionalizacion de tramites
1ACI Seguimiento 2 ACI Si 3ACI
Fecha 30 de abril de 2020 Fecha 31 de agosto de 2020 Fecha 31 de diciembre de 2020
Sub - - . o . Sub - Actividades % . Sub - Actividades %e .
Comp Actividades programadas Actividades Cumplidas % avance Observaciones p Actividades programadas Cumpli avance Observaciones component Actividades programadas Cumblidas avance Observaciones
Rad 110-817-005743 de 29 oct 20
SDAE cita para mesa de trabajo el
Realizar mesas de trabajo con los Realizar mesas de trabajo con los Realizar mesas de trabajo con los Acta de asistencia 5nov20
referentes del SUIT para actualizar o referentes del SUIT para actualizar : Acta de asistencia con referentes del SUIT para actualizar Sin evidenciar mesas de trabajo,
L L . . - . . P i . : P i con los referentes . B
identificar nuevos tramites y OPAS Acta de asistencia con los Esta actividad no presenta avance en el primer cuatrimestre de 2020, o identificar nuevos tramites y los referentes del Se evidencia Acta de 14 de agosto o identificar nuevos tramites y del SUIT en cada se presenta formato hoja de vida
del IPES, teniendo en cuenta las referentes del SUIT en cada una de 0% se indica que una vez se contrate el personal idoneo se adelantara OPAS del IPES, teniendo en SUIT en cada una de 33% 2020 con participacion &reas se OPAS del IPES, teniendo en una de las 50% postulante espacio en Plaza
11 modificaciones de los las Subdirecciones misionales. en su gestion. cuenta las modificaciones de los las Subdirecciones expone lo que son los tramites. cuenta las modificaciones de los Subdirecciones Distrital de mercado.
procedimientos de cada una de las procedimientos de cada una de las misionales. procedimientos de cada una de las misionales Se evidencia cambios de
Subdirecciones misionales. Subdirecciones misionales. Subdirecciones misionales. documentacion en SUIT, anexan
o e imagen de pantallazo del 12 enero
1 Identificacion de Tramites Identificacion de Identificacion de 2021.
Realizar trabajo presencial a virtual Tramites Realizar trabajo presencial a virtual Se asigné usuario por parte de Tramites Realizar trabajo presencial a
con el asesor designado por la Esta actividad no presenta avance en el primer cuatrimestre de 2020, con el asesor designado por la Actas 0 correos DAFP 9 ara e istrg e% SuIT virtual con el asesor designado por Actas 0 correos
1.2 Funcion Publica para actualizar o Actas o correos electronicos 0% se indica que una vez se contrate el personal idéneo se adelantara Funcion Pablica para actualizar o electronicos 0% conﬁrmazo me dignte correo de 2 la Funcion Publica para actualizar electronicos 0% Sin evidenciar
publicar tramites y Opas en su gestion. publicar ~ tramites y  Opas iulio 2020 o publicar tramitess y Opas
identificados. identificados. ! identificadas
Enviar al Departamento Enviar al Departamento Enviar al Departamento
Administrativo de la Funcién Publica Esta actividad no presenta avance en el primer cuatrimestre de 2020, Administrativo de la  Funcion Nuevos tramites De conformidad con las evidencias Administrativo de la  Funcion Nuevos ramites
13 los nuevos tramites y OPAS Nuevos tramites y OPAS enviados 0% se indica que una vez se contrate el personal idéneo se adelantara Piblica los nuevos tramites y OPAS envia dosy 0% entregadas esta accion no presenta Piblica los nuevos tramites y OPAS envia dosy 0% Sin evidenciar
identificados para su publicacién en en su gestion. OPAS identificados para su avance en el seguimiento realizado. OPAS identificados para su
el SUIT. publicacién en el SUIT. publicacion en el SUIT.
Racionalizar los nuevos tramites y Racionalizar los nuevos tramites y Racionalizar los nuevos tramites y
OPAS a partir de las mejoras que se OPAS a partir de las mejoras que OPAS a partir de las mejoras que
puedan identificar a través de Ia Esta actividad no presenta avance en el primer cuatrimestre de 2020, se puedan identifcar a través de la Matriz de Se  plantea  reunion  con se puedan identficar a ravés de la Matriz de
S P actualizacion y modificacion de los Matriz de racionalizacion de o S S ! Racionalizacion de actualizacion y modificacion de los L o " Racionalizacion de actualizacion y modificacion de los L " L .
2 Racionalizacion de Tramites 21 . i P 0% se indica que una vez se contrate el personal idéneo se adelantara P . o racionalizacion de 0% dependencias para hacer una sola A - - racionalizacion de 0% Sin evidenciar
procedimientos. (Esta actividad solo trémites en su gestion Tramites procedimientos. (Esta actividad tramites solicitud a DAFP Tramites procedimientos. (Esta actividad tramites
sera desarrollada si se identifican g : solo serd desarrollada si se solo serd desarrollada si se
tramites  susceptibles de  ser identifican tramites susceptibles de identifican tramites susceptibles
racionalizados). ser racionalizados). de ser racionalizados).
Ampliar la pagina de consulta del Ampliar la pagina de consulta del - Pégina de
Registro Individual de Vendedores Pagina d Ita del Regist Esta actividad i | ori trimestre d Registro Individual de Vendedores E:Q'T‘a! del cgnzultz? gEI D formidad | idenci consulta del
Informales - RIVI para mostrar los agina de consuta del Regisiro 512 aclivicad no presenta avance en el primer cuatrimestie de Informales - RIVI para mostrar los egisto alvidual de © conlormidad con as evidencias Matriz de racionalizacion de : Registro Individual S
3 o o ndividual de Vendedores b , se indica que una vez se contrate el personal idoneo se o o ‘endedores o entregadas esta accion no presenta P b in evidenciar
o servicios utiizados — por los Inft:rrgalgs-IIgIVIVideedmentada o zggloantarain su gestion e e servicios _utilzados — por los Inf\érmgleds-RIVI o av;nce:n el ste uimiento realizad:) ramites de Vendedores o S ‘
vendedores informales registrados it g ’ vendedores informales registrados h 9 ’ Informales - RIVI
. L " . L N implementada .
. en la Herramienta Misional HeMi. - en la Herramienta Misional HeMi. - implementada
3 Interoperabilidad Interoperabilidad - P Interoperabilidad A e
. . " . A, Actualizar reportes estadisticos Actualizar reportes estadisticos
Actualizar  reportes  estadisticos Se abri¢ un canal virtual para la actualizacion de datos de contacto relacionados  con el Reaisiro relacionados  con el Registro
relacionados con el Registro de la poblacion objetivo del IPES, resultado de esto se obtuvo L g . - . 9 Reportes ! S
- - . o o ¥ Individual de Vendedores Reportes estadisticos o Esta actividad no presenta avance Individual de Vendedores - " Sin evidenciar reportes
32 Individual de Vendedores Informales Reportes estadisticos publicados 50% 117.638 formularios diligenciados en donde se encuentran personas . N 50% N . estadisticos 50% -
. ! ; " Informales - RIVI'y divulgarlos a la publicados en este periodo Informales - RIVI y divulgarlos a la N estadisticos.
-RIVIy divulgarlos a la ciudadania y que actualizaron sus datos, no es claro su consulta por la ciudadania a las Alcaldias ciudadania a las Alaldias publicados
alas Alcaldias Locales. ciudadania. y y
Locales. Locales.
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Seg 1ACI Si to 2 ACI Si 3ACI
Fecha seguimil 30 de abril de 2020 Fecha 31 de agosto de 2020 Fecha 31 de diciembre de 2020
o o s G
Sub " Actividades programadas Actividades Cumplidas % avance Observaciones Sub " Actividades programadas Adw'd..a‘.jes 4 Observaciones Sub Actividades programadas ACt'V'd.ades the Observaciones
Comy I Cumy avance components Cumplidas avance
Evaluacion a las acciones Nimero de informes La ACI publica el seguimiento a la Evaluacion a las acciones Nilrngsrrr?ege La ACI realizd el seguimiento al
- Evaluacion a las acciones definidas Numero de informes elaborados./ o La ACl realizd el seguimiento al PAAC primer cuatrimestre segun - ] TR elaborados./ N° de " AY] public gulr . - ] L o o PAAC  segundo  cuatrimestre
4 Seguimiento 41 ara la racionalizacion de tramites N° de Informes proyectados*100 33% rogramacion Plan Anual de Auditorias Seguimiento definidas para la racionalizacion de Informes 66% racionalizacion de tramites a través Seguimiento definidas para la racionalizacion elaborados./ N 100% seqin programacion Plan Anual
P ’ proy prog ’ tramites. " de sus informes de auditoria. de tramites. de Informes gun prog
proyectados*100 . de Auditorias.
proyectados*100
Componente 3: Rendicion de Cuentas y Participacion ciudadana
S 1ACI Seg 2ACI Si 3ACI
Fecha 30 de abril de 2020 Fecha i 31 de agosto de 2020 Fecha 31 de diciembre de 2020
oo oo B
e Sub " Actividades programadas Actividades Cumplidas % avance Observaciones Sub Actividades programadas "‘\.th'dffes % avance Observaciones Sub Actividades programadas %c::'d"add:: av::ce Observaciones
El informe se publicé conforme los plazos establecidos. Disponible ' ' ) . "
) ) " C . . " ) ) " Informe de Publicar el informe de gestion Informe de
Publicar el informe de gestion 2019 " . o en la siguiente ruta: http://www.ipes.gov.cofindex.php/gestion- Publicar el informe de gestion 2019 en " o ‘ . . o " 5 . . .
11 enla pagina web de Ia entidad. Informe de gestion publicado 100% insitucionallplaneacion/informes-de-gestion la pégina web de la enfidad. gestlon 100% Cumplido en periodo anterior 2019 en la pagina web de la ges}lon 100% Cumplida periodo anterior
publicado entidad. publicado
No se evidencian documentos de
consulta frecuen_te para IO.S Se evidencian en pagina web icono de
ciudadanos traducidos en leguaje Semvicio  al  ciudadanos  los
Elaborar documentos de consulta Elaborar documentos de consulta #de claro. Elaborar documentos de consulta #de documentos: Carta trato digno
12 frecuente para los ciudadanos # de documentos elaborados 0% Esta actividad no presenta avance. frecuente para los ciudadanos documentos 0% Se realizan campafias  para frecuente para los ciudadanos documentos 100% defensor aI' ciudadano. se golicitg
traducidos a lenguaje claro. traducidos a lenguaje claro. elaborados inscribirse en el curso de Lenguaje traducidos a lenguaje claro. elaborados mediante OSA de 30 n ov 2020 su
claro del DPN. Campafias abril-mayo Jblicacion
y julio de 2020. P
https://lenguajeclaro.dnp.gov.co
La Oficina Asesora de Comunicaciones redacté y publicd 2
comunicados de prensa con logros y gestion de la Entidad:
" . - RUEDA DE EMPLEO DIRIGIDA A VENDEDORES DE LA Informacion Informacion
Informacion comprensible, PR ]
1 fiable y accesible Realizar notas periodisticas que den LOGALIDA.D SANTA FE Febrero .12’ 2020,‘ compren&blg, fiable y Realizar notas periodisticas que den compren&blg, fiable Realizar notas periodisticas que
; i http://www.ipes.gov.co/index.php/informacion-de- accesible : ! y accesible
cuenta de los logros y acciones mas interes/noticias/rueda-de-empleo-diriqida-a-vendedores-de-la- cuenta de los logros y acciones mas # de notas den cuenta de los logros y # de notas
13 importantes de cada una de las # de notas elaboradas y difundidas 100% localidad-santa-fe/701 P 9 importantes de cada una de las areas elaboradas y 100% Cumplido en periodo anterior acciones mas importantes de elaboradas y 100% Cumplida periodo anterior
4reas misionales y procesos de i misionales y procesos de apoyo de la difundidas cada una de las areas misionales difundidas
) - INSCRIBASE, CURSOS GRATUITOS QUE OFRECE EL IPES " "
apoyo de la entidad. Febrero 19, 2020. entidad. y procesos de apoyo de la entidad.
http://www.ipes.gov.cofindex.php/informacion-de-
interes/noticias/inscribase-cursos-gratuitos-que-ofrece-el-ipes/708
Se realizé video institucional el cual
fue difundido en diferentes canales
Difundir video institucional en los . - Difundir video institucional en los Ntmero de De conformidad con las evidencias Difundir video institucional en los Numero de httpsE//youtu.be/rNSdzN66p6Y
" " Numero de reproducciones del o - f f " ) o - " - ) o https://www.facebook.com/67667046
14 diversos medios en los que la video 0% Esta actividad no presenta avance. diversos medios en los que la entidad : reproduccione 0% entregadas esta accién no presenta diversos medios en los que la reproduccione 100% 5749794/00s1s/3489857344431078
entidad tenga presencia. tenga presencia. s del video avance en el seguimiento realizado. entidad tenga presencia. s del video https‘l/ww?ﬂ instagram.com/tv/CJE-
Arpprv6/?igshid=vpykid6rr4aj
https://t.co/fDFBxqnC7E
Elaborar ~ una compilacion
Elaborar una compilacion trimestral Elaborar una compilacion trimestral de trimestral de las inquietudes,
de las inquietudes, comentarios, las inquietudes, comentarios, quejas, Reporte de comentarios, quejas, peticiones y Reporte de
s e S | ot o e e L2 0AC ania meosiamrs of st con 3 e s e e e | o S e e e s g | st s Gl st 3
0/ 1 ini: i il 1 0 0/ I
21 las redes sociales y canales de recibidas por redes sociales. 33% ?llsegrsid;g;()ﬂs;?ﬁf Sociales ala Sub. Administrativa y Financiera sociales y canales de comunicacion recibidas por 66% allegadas por Redes Sociales parael sociales y  canales de recibidas por 100% d':r'ir;]:;le decocr;m%rr?i?:;ggﬁ respuesta
. comunicacion publicos. Para ser publicos. Para ser tenidas en cuenta redes periodo de andlisis. comunicacion publicos. Para ser redes P
tenidas en cuenta en el proceso de en el proceso de rendicion de cuentas sociales. tenidas en cuenta en el proceso de sociales.
rendicion de cuentas de la entidad. de la entidad. rendicion de cuentas de la
entidad.
Porcentaje de Porcentaje de
Realizar convocatoria entre los . . actividades de No se reporta en este periodo dado Realizar convocatoria entre los actividades de
2 Dialogo Social grupos de interés para que asistan a Porcentaje de actividades de . N : . Dialogo Social Rea!lzarconvocatorla entrg los grupos convocatoria que se encuentra en ajuste la Dialogo Social grupos de interés para que asistan convocatoria . Lo
alogo Social 4 L > ) . De conformidad con las evidencias entregadas esta accion no alogo Socia de interés para que asistan a los o - o : alogo Socia : - ) Avisos convocando e invitando a
22 los espacios de dilogo y audiencia convocatoria  respecto a los 0% resenta avance en el sequimiento realizado espacios de didlogo v audiencia de respecto a los 0% Planeacion estratégica de la entidad, a los espacios de didlogo y respecto a los 100% rendicion de cuentas
de rendicion de cuentas de la | espacios de didlogo programados P 9 ’ pacio 9y " espacios de conforme a los lineamientos del audiencia de rendicion de cuentas | espacios de
. rendicion de cuentas de la entidad. " N "
entidad. didlogo Nuevo Plan de Desarrollo dela entidad. didlogo
programados programados
. " . " . Desarrollar un espacio de didlogo
Desarro!lar un espacio de didlogo Desarro!lar un- espacio de dialogo ) No se reporta en este peno‘do dado presencial o virtual con actores ) Rad 110-817-006497 de 4 dic 20 SFE
presencial o virtual con actores D . . . ” presencial o virtual con actores clave Espacio de que se encuentra en ajuste la TR Espacio de . N
" - . " . o e conformidad con las evidencias entregadas esta accion no IR . ” " o - o N clave que permita identificar " o informa segundo espacio rendicion de
2.3 clave que permita identificar Espacio de didlogo realizado 0% S ¥ que permita identificar informacion didlogo 0% Planeacion estratégica de la entidad, N " dialogo 100% N
N " presenta avance en el seguimiento realizado. s ) . . informacion relevante para la " cuentas, se soporta con lista de
informacién  relevante para la relevante para la audiencia de realizado conforme a los lineamientos del L - realizado N ! "
I o A audiencia de rendicion de asistencia, evaluacion y preguntas
audiencia de rendicion de cuentas. rendicion de cuentas. Nuevo Plan de Desarrollo cuentas
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C..

SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO
ASESORIA DE CONTROL INTERNQ

S 1ACI Si to 2 ACI Si 3ACI
Fecha 30 de abril de 2020 Fecha 31 de agosto de 2020 Fecha 31 de diciembre de 2020
Lo Lo B
Sub " Actividades programadas Actividades Cumplidas % avance Observaciones Sub Actividades programadas Actlwd_ades % avance Observaciones Sub Actividades programadas Actlwd_ades the Observaciones
Comy K Cumplidas p Cumplidas avance
Se observa documento estrategia
2020 publicado en la pagina web de
IPES:
Construir el documento Estrategia De conformidad con las evidencias entregadas esta accion no Construir el documento Estrategia Documento De conformidad con las evidencias Construir el documento Estrategia Documento
24 para la Audiencia de Rendicion de Documento con la Estrategia. 0% resenta avance en el sequimiento realizad og para la Audiencia de Rendicion de conla 0% entregadas esta accion no presenta para la Audiencia de Rendicion de conla 100% http://www.ipes.gov.co/images/inform
Cuentas de la entidad P 9 . Cuentas de la entidad. Estrategia. avance en el seguimiento realizado.. Cuentas de la entidad. Estrategia. es/Informesdegestion2020/ESTRAT
RENDICION_CUENTAS PARTICIPA
CION_CIUD_2020.pdf
Informe de De conformidad con las evidencias Informe de Rad 110-817-006497 de 4 dic 20 SFE
25 Realizar la audiencia de rendicion de Informe de audiencia de rendicion 0% De conformidad con las evidencias entregadas esta accién no Realizar la audiencia de rendicion de audiencia de 0% entreqadas esta accion no bresenta Realizar la audiencia de rendicion audiencia de 100% informa segundo espacio rendicién de
’ cuentas de la entidad de cuentas ° presenta avance en el seguimiento realizado. cuentas de la entidad. rendicion de ’ 9 o pre de cuentas de la entidad. rendicion de ’ cuentas, se soporta con lista de
avance en el seguimiento realizado. N ! "
cuentas cuentas asistencia, evaluacion y preguntas.
Se observan publicados en la pagina
web del IPES, informes de
Informe de Informe de - § .
Realizar el seguimiento a las - Realizar el seguimiento a las seguimiento No se reporta en este perio_d o dado Realizar el seguimiento a las seguimiento zigr:miiirgg jelzzesr?tggggztue:ssglgz
inquietudes y compromisos Informe de seguimiento elaborado De conformidad con las evidencias entregadas esta accién no inquietudes y compromisos acordados elaboradoy Que se encuenra en ajuste la inquietudes 'y compromisos elaboradoy la vigencia 2020 en 4 sesiones (SFE,
- o " " " - o : " o X
26 acordados en la audiencia publica de Y publicado en Iarsaglna Web dela 0% presenta avance en el seguimiento realizado. en la audiencia publica de rendicion de prl'C?qo en 0% Plarfleacmn estlrategillca de_la tentldzdi acordados en la audiencia publica pl:bhcgqo en 100% SESEC, SGRSI, DG):
rendicion de cuentas entica cuentas apagina gonlorme @ fos Ineamientos  de de rendicion de cuentas. apagina
Web de la Nuevo Plan de Desarrollo. ’ Web de la htto/ ) Jindex.pholaest
entidad entidad QUip:/Awww.pes.qov.cofindex.php/gest
ion-institucional/planeacion/informe-
de-rendicion-de-cuentas
) B ) ) B ) Realizar una sesion de trabajo * Memorando de entendimiento IPES
Realizar una sesion de trabajo con Realizar una sesion de trabajo con los No se reporta en este periodo dado con los aliados estratégicos de la - Terranum, firmas 1 julio 2020, buscar
los aliados estratégicos de la Entidad . . . ” aliados estratégicos de la Entidad para . t uste | y - . imol t lternati
27 ara socializar productos v / o # de sesiones realizadas 0% De conformidad con las evidencias entregadas esta accion no socializar productos v / o servicios de | T de sesiones 0% que se encuentra en ajuste la Entidad para socializar productos | # de sesiones 100% e implemeniar ~  alternativas
' para do | P tidad yt ° presenta avance en el seguimiento realizado. I entid dp ! y | realizadas ° Planeacion estratégica de la entidad, y/ o servicios de la entidad y tomar realizadas ° productivas (Antojitos, Quioscos)
sevicios de | a entidad y omtar a entidad y omtar Insumos para la conforme a los lineamientos del insumos  para la  mejora * Mesa de trabajo 3 nov 20 Ocupacion
insumos para la mejora permanente. mejora permanente. Nuevo Plan de Desarrollo permanente. de espacio Publico, socializacion
propuestas de diferentes entidades.
Sin evidenciar curso de formalizacion
realizado para los funcionarios del
IPES.
Disefiar, gestionary realizar un curso Disefiar, gestionar y realizar un curso Disefiar, gestionar y realizar un :Jici%?asﬁgstaMilisécsenll\ﬁgfi?:ezd?ieki:
de formacion dirigido a los Motivacién de formacion dirigido a los Motivacion curso de formacion dirigido a los SDAE como evidendia del curso en Ia
Motivacion institucional de colaboradores de la entidad, cuyo " I " PR colaboradores de la entidad, cuyo Curso de De conformidad con las evidencias institucional de la colaboradores de la entidad, cuyo Curso de ’ :
3 la cultura de rendicion de 3.1 objetivo sea el de proporcionar Curso de formacion realizado 0% De conformidad con las va'qem'as gntregadas esta accién no institucional d.e .I? objetivo sea el de proporcionar formacion 0% entregadas esta accion no presenta cultura de objetivo sea el de proporcionar formacion 0% ser]dla de integridad, que es una
! N presenta avance en el seguimiento realizado. cultura de rendicion " . ) o N i ) H - actividad de Secretaria General
cuentas herramientas para la mejora en el herramientas para la mejora en el realizado avance en el seguimiento realizado. rendicion de herramientas para la mejora en el realizado - o
. de cuentas . . diferente a la actividad propuesta.
proceso de transparencia y acceso a proceso de transparencia y acceso a cuentas proceso de transparencia y
la informacion. la informacion. acceso a la informacion. . -
No se relaciona listado de
colaboradores  del IPES  que
participaron.  Los funcionarios que
conforman el Comité de Integridad
son
Se observan publicados en la pagina
web del IPES, informes de
# de informes # de informes seguimiento a los segundos espacios
L » Seguimiento, elaborados./ ; . Seguimiento, o elaborados./ de rendicion de cuentas efectuados en
Seguimiento, evaluggony Preparar y publicar informe de i # de informes elaborados./ N° de o De conformidad con las evidencias entregadas esta accién no evaluacion y control Preparar y publicar informe de N° de o De conformidad con_llas evidencias evaluacion y PrEpara.r, y publicar ‘|n‘forme de N° de o la vigencia 2020 en 4 sesiones (SFE,
4 control a la gestion 41 ” L . 0% S . . " L 0% entregadas esta accion no presenta " evaluacion de las actividades de 100% i
L evaluacion de las actividades de Informes proyectados*100 presenta avance en el seguimiento realizado. ala gestion evaluacion de las actividades de Informes . N control a la gestion Informes SESEC, SGRSI, DG):
Institucional - ) S - ) " avance en el seguimiento realizado. o rendicion de cuentas de la .
rendicion de cuentas de la entidad. Institucional rendicion de cuentas de la entidad. proyectados Institucional entidad proyectados
’ 100 http://www.ipes.gov.co/index.php/gest
ion-institucional/planeacion/informe-
de-rendicion-de-cuentas
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C..

SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO
ASESORIA DE CONTROL INTERNO

Componente 4: Mecanismos para mejorar la atencién al ciudadano

Seg 1ACI to 2 ACI S 3ACI
Fecha i 30 de abril de 2020 Fecha 31 de agosto de 2020 Fecha 31 de diciembre de 2020
v v o o
C Sub " Actividades programadas Actividades Cumplidas % avance Observaciones Sub " Actividades programadas l:ctlwd_ades ava/:lce Observaciones Sub " Actividades programadas ':\.th'd.ades ava/:me Observaciones
Dando cumplimiento al Articulo 34 Dando cumplimiento al Articulo 34 de Dando cumplimiento al Articulo 34
de la Ley 734 de 2002, realizar . _ la Ley 734 de 2002, realizar de la Ley 734 de 2002, realizar Se evidendia ttimo reporte iulio a
seguimiento a las solicitudes que 59 reportan 2 qurmes, el consolidado 2019 y el seguimiento a las solicitudes que Inf Se publican dos reportes enero-marzo, seguimiento a las solicitudes que Inf t.w b a i P {ubl
11 ingresan ala Plataforma BOGOTA Informe consolidado 50% trimestral 2020 publicado en la pagina web. ingresan a la Plataforma BOGOTA " Olr.'g e ¢ 50% abril - junio y el consolidado semestral a 30 ingresan a la Plataforma BOGOTA n olr_r;\e ¢ 75% Z?P 'E? rez,[()egopreparakc)llgn ZC u | r1e5a
ESCUCHA, realizadas por ESCUCHA,  realizadas  por consolidado junio 2020 ESCUCHA,  realizadas  por consolidado '°'eg‘02r$ » N0 publicaco af 15-
beneficiarios, entes de control y beneficiarios, entes de control y beneficiarios, entes de control y ene-cozt.
ciudadania en general. ciudadania en general. ciudadania en general.
Ad - ) - " Resolucion y L " o Resolucion y I "
opta_r'y Somah;a_r el Manual para Resolucién y socializacién a los ) Se encueqtrg publicado el Manual de Petl_cn_)nes version Adoptar y Socializar el Manual para la socializacion a los . Se encuentra en revision la Resplumon Adoptar y Soc_@hzar el Mgnual socializacion a ; Se gwdenma Resolucion 304 _de_ 9
12 IgGestlon de Peticiones funcionarios de la Entidad. 50% 2, en Ia‘paglna dg! IPES el cual fue socializado, no se Gestion de Peticiones Ciudadanas. funcionarios de Ia 50% Mfanual para la Gestion de Peticiones para la Gestion de Peticiones los funcionarios 100% sept[embre 2020; se socializa
a iudadanas. evidencia resolucion. Estructura " Ciudadanas. Estructura Ciudadanas. " mediante correo el 6 de oct 2020
Estructura Al . Entidad. A . de la Entidad.
1 Direccionamiento Realizar seguimiento a los tiempos Direcciona:i:r]lz) Realizar seguimiento a los tiempos de Direccionamient{) Realizar seguimiento a los tiempos
estratégico de respuesta de los requerimientos . . . P respuesta de los requerimientos de la . . P de  respuesta de los . .
13 de la Plataforma BOGOTA Informe consolidado 33% ieese;/;dggc;:s_e&l::mentoaIos responsables enlos estratégico Plataforma BOGOTA ESCUCHA, colr?sfglrirg; . 67% geemgfucaleinedri]::a?m d?) Ifssalzg;;: de manera estratégico requerimientos de la Plataforma colr:];glriz]: do 100% esr?viai‘ggear;glr?asc:lr;esoje :Lﬂ::;f:
ESCUCHA, radicados por la . radicados por la Ciudadania en BOGOTA ESCUCHA, radicados P
Ciudadania en general. general. por la Ciudadania en general.
Adoptar y efectuar seguimiento al Adoptar y efectuar seguimiento al Adoptar y efectuar seguimiento al
:Jwe?dseeilal(ijceio!\/::eo(:rllcclot?e?rlaam?eﬂgad Resolucion y socializacion a los léa blz_esolgci()n se lencuzmra en ﬁevisiSn por Lasl god_elq de Medichién a I_a Ctalngd (.jel Reﬁolu_ciényl Se expide la resolucion 216 de 19 junio de gll:ldeslzr(\j/ﬁ:iovegéﬁo; Twl:?r;:r:ilf:tg Re.s<|>.\um('>'n Y Se evidencia Resolucion 216 de 19
14 técnica que contribuye al funcionarios 25% Ml:) del{:cgsnéialggg:rz E}: g:l?:jla da d:l os;()acrl\?izio :I qj;v'c'g(’)nfr?&?e e;ﬁamlrigjzra:ig:]ctz soifnléi?)ﬂgz:s 08 50% 2020 del Modelo de Medicion a la Calidad técnica que  contribuye  al |2§°ffn'§;ings 100% junio 2020; se socializa mediante
mejorarﬂlento contmgo dela de la Entidad. ciudadano continuo dela prestacion del servicio a de la Entidad. del Servicio, por realizar la socializacion memra@ento contmqo_ de la de la Entidad correo el 6 de octubre 2020
prestacion del servicio a la Ia ciudadania del Distrto Capital prestacion del servicio a la
ciudadania del Distrito Capital ciudadania del Distrito Capital
Fortalecimiento de las competencias De conformidad con las evidencias Fortalecimiento de las Evidencia de cursos de capacitacion
Fortalecimiento de las competencias para @l desarrollo de la labor de entregadas esta accion no presenta competencias para el desarrollo de servicio al ciudadano con el SENA:
para el desarrollo de la labor de servicio al ciudadano.  a fravés de avance en el seguimiento realizado. la labor de servicio al ciudadano, a cursos de octubre y noviembre 2020
servici_? a_l CiUdadTnQ' z?jtravés del Se realizd Mesa de Trabajo con los usuarios de la Talento H capacitaciones relacibnadas con el Capacitacié Talento H "al\/é.s d de lcapqcitacipnets c taci6
Talento Humano (Mejorar la ft?ep' sgs‘?g:]r:gsd;?:gxirgoe::nfg T)rseal Capacitacién, mesas de trabaja y Plataforma BOGOTA TE ESCUCHA - SDQS y Se (Me?o(::r(;a el;irgiael::::ia mejoramiento del servicio tanto oral me:;: gle t?:;a"a (Me?o?'a]r?a euf:::];:c::ia ;z?gle?c{aci;farfg)nofalToerjt?ga::cerﬂol? mesazfsa zleat‘i:k?é'a
2 eficiencia .yvefic.aci? dela 21, cor%o escrito: asi mismo en mesas sus 25% ges@ioné Taller de Lenguaje Cllaro con Veedur.ia, para yjeficacia de la como escritol; ggi mismo en mesas de ysus ) 25% ;eficacia dela asi mismo en mesas de trabaj(; ysus ) 100%
regulacién distrital) de ltrabajo sensjbilizar a los soportes ;enaclgzrggz ozrzj eella ggﬁafgﬁn?gg(gg (I;ogof;?clonarlos regulacion distrital) lt;ak:;]g d:Zn:?e”rlzzrg elolsazexg;l::tiz soportes regulacion distrital) seqsibwlizar a los servidores de la soportes
servidores de la entidad acerca de oportunas sobre los requerimientos de entidad acerca de las respuestas
las respuestas oportunas sobre los |a ciudadania oportunas sobre los requerimientos
requerimientos de la ciudadania. ) de la ciudadania.
Reralifzar” in;ormT fom.e, Ial Realizar informe sobre la satisfaccion #de inf Se reporta en pagina web un informe por Ret.a\i(zar” \m;ormtle ?obrg Ial #de inf Evidencia  publicacion  reporte
34 iijésazgilgnen cﬁantao a?oesnscéorCici:s #deinformes’consolidados n2 25% Se evidencian 3 infprmes de Digiturno de 4 dela aten_ci_()n al ciudadano en c_uanto consglilgaodr;nse/jz 25% mes de los _usua_rjos atend_id_os por zﬁ;az;ﬂggn cﬁantia?ozlcelg/r;cioas consililgagg]se/jZ 100% dig_iturnol a diciemb_re_ 2020.La
que presta la entidad a través del 100 programados en el cuatrimestre. a I0§ servicios que presta la entidad a *100 d\g\turnq La calificacién del servicio no se que presta la entidad a través del *100 ca!mcaqon del servicio no se
Digiturnoét través del Digiturno# evidencia. Digiturnod evidencia
9 g
Se realiz6 distribucion cuantitativa del
namero de encuestas a plazas, ferias
institucionales, quioscos; las
encuestas estan en proceso de
tabulacién y se proyecta informe
Relacionamiento con el Realizarula evaluacion Y me_Qir la Relacior]amiento con Realizarl 'Ia evaluacion y mgc’iir la ) o Relaciopamiento Rea\izarl 'Ia evaluacién.y mggir la consolidado para_enero ?021 con
Ciudadano (Utilizar percepcion de la satlsfacmo_n_ al Informe de percepcion de la Se realizd reunion para definicién del proceso en la e_l_Cludaflano_ percepcion de la satlsfaCC|or_1_aI Inform'e de De conformidad con las evidencias cop_elClut_iadan_o percepcion de la satlsfaccm_n_ al Inforr_ng de base en reunion del _18d_|c20. Hay
3 evidencia cuantitativa y 32. ciudadano en cugnto alos servicios satisfaccion 20% aplicacion de la Encuesta (Utlllzar.ew.denma ciudadano en cugmo alos servicios percelpmon.(’ie la 20% entregadas esta. accion  no presenta (Utlllzar.ew.denma ciudadano en cugntoa los servicios percelpmon.(’ie la 50% correos de dichas distribuciones.
cualitativa para la toma de que presta la ent]dad qytraves dela cu.antlltatlva y que presta la eqtldad a través de la satisfaccion avance en el seguimiento realizado. cu.emt.ltatlva y que presta la entlfjad a‘t'raves dela satisfaccion
decisiones) Encuesta de Satisfaccion. cualitativa para la Encuesta de Satisfaccion. cualitativa para la Encuesta de Satisfaccion. Se observa el memorando 00110-
toma de decisiones) toma de decisiones) 817-000054 del 07-ene-2021 del
SDAE informando que “(...) se
informa que en este mes se estard
construyendo el informe final con los
resultados”
Sin evidenciar el informe
correspondiente al segundo
. - " semestre de 2021:
33 Atencion del defensor del ciudadano # de actas / # de ciudadanos 0% De conformidad con las evidencias entregadas esta Atencion del defensor del ciudadano a # d(? actas /# de o f’ubllcado en pagina web el Plan 2020 y el Alenaon del dgfensor del # d(? actas [# de o
3. N . o o ” L " N . ciudadanos 50% informe del primer semestre del Defensor ciudadano a usuarios y partes ciudadanos 50% X . .
a usuarios y partes interesadas. atendidos*100 accion no presenta avance en el seguimiento realizado. usuarios y partes interesadas. atendidos*100 del ciudadano interesadas atendidos*100 http://www.ipes.qgov.colindex.php/ser
| vic dadano/defensor-del-
ciudadano
" ! ) . La ACI realizo el seguimiento al PAAC primer " - ! # de informes L? ACI realizo el seguimig nto al PAA.C Evaluacion a las  acciones # de informes . -
4 Sequimient 41 Evaluacion a las acciones definidas # de informes elaborados./ N° de 33% trimest . on Plan Anual d Sequimient Evaluacion a las acciones definidas elaborados./ N° 66% primero y segundo cuatrimestre segin Sequimient definid la_atenci | elaborados./ N° 100% Reporte ACI segin plan de accion
guimiento X . ; , b cuatrimestre segin programacion Plan Anual de eguimiento " ; b " o eguimiento efinidas para la atencion a o
para la atencion al Ciudad. Informes proyectados*100 Auditorias para la atencion al Ciudad. de Informes programacion Plan Anual de Auditorias Ciudad de Informes
proyectados*100 i proyectados*100
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C..

SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO

Componente 5: Mecanismos para la transparencia y acceso a la informacion

ASESORIA DE CONTROL INTERNO

Seguimi 1ACI to 2 ACI S 3ACI
Fecha i 30 de abril de 2020 Fecha 31 de agosto de 2020 Fecha 31 de diciembre de 2020
e e o
c Sub Actividades programadas Actividades Cumplidas % avance Observaciones Sub nte Actividades programadas I}\ctlwd_ades % avance Observaciones Sub " Actividades programadas '?..th'd.ades av a/nnce Observaciones
Mantener actualizada la estructura Mantener actualizada la estructura de Mantener actualizada la estructura de
de la seccién "Transparencia y la seccion "Transparencia y acceso a la seccion "Transparencia y acceso a Se evidencian actas de reunion de 31
acceso a la informacion Publica" de Se evidencian 2 actas de sequimiento a la actualizacion la informacion Publica" de la pagina Actas de Se evidencian dos actas de seguimiento de la informacion Publica" de la pagina agosto, 1 y 30 septiembre, y 28
11 la pagina web de conformidad con lo Actas de reunion 30% de la pagina web conforme Ig normativa dispuesta web de conformidad con lo establecido reunion 40% actualizacion a la pagina web conforme a web de conformidad con lo establecido Actas de 100% octubre para revision pagina web y
establecido en el Anexo 1 de la pag P ’ en el Anexo 1 de la Resolucion 3564 la normatividad dispuesta. en el Anexo 1 de la Resolucion 3564 reunion seguimiento a informe Procuraduria
Resolucion 3564 de Diciembre 31 de de Diciembre 31 de 2015 o con la de Diciembre 31 de 2015 o con la ITA
2015 o con la normatividad vigente. normatividad vigente. normatividad vigente.
Se evidencia memorandos a las
Informar y  coordinar con las Informar y coordinar con las diferentes Informar y coordinar con las diferentes areas informando los ajustes a
diferentes éreas la publicacion de De conformidad con las evidencias entregadas esta areas la publicacion de informacion Memorando o De conformidad con las evidencias areas la publicacion de informacion Memorando o realizar: rad 110-817-6534 y 110-
12 informacion  actualizada en la Memorando o correos electronicos. 0% accion no presenta avance en el se uimientg realizado. actualizada en la seccion de Ley de correos 0% entregadas esta accion no presenta actualizada en la seccion de Ley de correos 100% 817-6537 a SAF; Rad 110-817-6535
seccion de Ley de Transparencia y it 9 ’ Transparencia y Acceso a la electronicos. avance en el seguimiento realizado. Transparencia y Acceso a la electronicos. aSJC;Rad 110-817-6536 a AC; Rad
Acceso a la Informacion Publica. Informacion Publica. Informacion Publica. 110-817-6538 a SGRSI todos de
. . . . Li i de fecha 7 dic 2020.
L de : : o L to de .
1 Transparencia Activa Reallzar encuesta de sat{sfacaon al Transparencia Activa Realizar encuesta de satisfaccion al Transpa.rencla Realizar encuesta de satisfaccion al
cludadano sobre la claridad de la ciudadano sobre la claridad de la Activa ciudadano sobre la claridad de la
informacion que se encuentra en la Se realizd encuesta satisfaccion Pagina WEB IPES, informacién que se encuentra en Ia Encuesta de informacién que se encuentra en la Encuesta de
Fc):ﬁflinigmeb de Ie:ozntldad‘sl)io;git: Encuesta de satisfaccion del ;elﬁg Transparencia y Acceso a la Informacion pagina web de la entidad. Donde se satclisjzgrgg:odel Cumplida periodo anterior pagina web de la entidad. Donde se dZ?E?:zzgg:o
13 comqonemes Facilidadg ara ciudadano publicada y aplicable en 100% https:/idocs.google.com/forms/d/e/1FAIDQLSAIWPDGE califiquen los siguientes componentes: Ublicada 100% califiquen los siguientes componentes: Ublicada 100% Cumplida periodo anterior
P " " P pagina WEB. ps: -google.con P Pq Facilidad ~ para  encontrar la P Y Facilidad ~ para  encontrar la put y
encontrar la informacion, calidad, esS8cL3veKOsXfstcMj8tAQmnwmlJ_gdad- inf " lidad fici aplicable en inf - lidad ficienci aplicable en
suficiencia, confiabilidad, puntos de gWNZPANiewform. informacion, - calidad,  suficiencia, & . oina e, informacion, - calidad, _ suficiencia, iz o, (R
W N confiabilidad, puntos de atencién y un confiabilidad, puntos de atencion y un
atencion y un espacio designado espacio designado para sugerencias. espacio designado para sugerencias.
para sugerencias. P 9 P 9 . P 9 P 9 )
Verificar y ajustar los accesos ( link) Verificar y ajustar los accesos ( link) Verificar y ajustar los accesos ( link) Se evidencian actas de reunion de 31
de la pagina Web y Ley de : h de la pagina Web y Ley de Se evidencian dos actas de seguimiento de de la pagina Web y Ley de agosto, 1 y 30 septiembre, y 28
14 transparencia publicados en la Web Actas de reunion. 33% se reahzz_aron las reuniones de acverdo a su transparencia publicados en la Web Acta§'de 40% actualizacion a la pagina web conforme a transparencia publicados en la Web Actagde 100% octubre para revision pagina web y
" L programacion con sus respectivas actas " o reunion o . " S reunion. . ; .
del Instituto, efectuar seguimiento a ’ del Instituto, efectuar seguimiento a la . la normatividad dispuesta del Instituto, efectuar seguimiento a la : seguimiento a informe Procuraduria
la accesibilidad y funcionamiento. accesibilidad y funcionamiento. accesibilidad y funcionamiento. ITA
Se evidencia enlace al aplicativo para
Mantener disponible en la pégina . . - Mantener disponible en la pagina web . . Mantener disponible en la pagina web personas con Discapacidad Visual
" Se encuentra disponible en el link: y . Elformato para personas con discapacidad N .
21 web .de a enidad, el formato Actas de reunion 33% http:/www.ipes.gov.colindex.php/informacion-de- de la entdad, el formatp acce§|ble Acta§ d e 66% se encuentra accesible, no se evidencian de la entidad, o format_o acceslble Acta§ ,de 100 % (CO,NEVRUC)' A )
accesible para las personas con interes/accesibilidad-convertic para las personas con Discapacidad reunion actas para las personas con Discapacidad reunion http://www.ipes.gov.cof/index.php/inf
Discapacidad visual (CONVERTIC). visual (CONVERTIC). . visual (CONVERTIC). ormacion-de-interes/accesibilidad-
convertic
Implementar el aplicativo Centro de Implementar el aplicativo Centro de Implementar el aplicativo Centro de
Relevo del Ministerio de la Relevo del Ministerio de la La seccion INFO de interés de la pagina Relevo del Ministerio de la No reporta registros de atencion
22 Tecnolqg|a§ de la Informamop y las Actas de reunion 0% No se evidencia avance en este sequimiento. Tecnolqgla§ de la Informacyon y las Acta§ fie 50% WEB IPES.gov.co ewdenc@ el gn\ace al Tecnolqglag de la Informac!on y las Acta§ ge 100% dada Ia cuarentena estd limitado su
Comunicaciones, para la mejora en Comunicaciones, para la mejora en la reunion Centro de Relevo. No se evidencian actas Comunicaciones, para la mejora en la reunion Uso en las instalaciones
la atencién de las personas en atencion de las personas en condicion de reunion. atencion de las personas en condicion .
condicién de discapacidad Auditiva. de discapacidad Auditiva. de discapacidad Auditiva.
Se evidencia un link de Datos
Abiertos de Bogoté con fecha del 22-
0ct-2020 donde se relaciona
Alafecha la entidad cuenta con un acceso en su pagina informacion para la ciudadania
Criterio Diferencial de Publicar los datos Institucionales web __donde e PUbhcan, datos |nsmu0|onales. para Criterio Diferencial Publicar los datos Institucionales para Se ewdenc_la un con]u_nto de datos 2020 Criterio Diferencial Publicar los datos Institucionales para relacmnaqa con _Ublpamon puntog_ de
2 e o . . usabilidad de la Ciudadania, la ruta de acceso es: o L . . . correspondiente a Ciclo parqueaderos e o " . . venta, ferias institucionales, antojitos
Accesibilidad 23 para usabilidad de la Ciudadania a Actas de reunion 33% de Accesibilidad usabilidad de la Ciudadania a través Actas de 50% certificados en el Portal de datos abiertos de Accesibilidad usabilidad de la Ciudadania a través Actas de 100% ara todos, puntos de encuentro
’ través del Portal de Datos Abiertos ° it fwwi findex.phofinformacion-d del Portal de Datos Abiertos de reunion ° ¢ IPES. N o del Portal de Datos Abiertos de reunion ° p| ap d bic
de Bogol htp:/fwww ipes.gov.cofindex.php/informacion-de- Bogots correspondiente a . No se evidencian Bogots plazas e mercado, ici
. interes/datos-abiertos" . actas. . parqueaderos.
https://datosabiertos.bogota.gov.co/
dataset/centros-comerciales
Implementacion y desarrollo de Implementacion y desarrollo  de Implementacion y desarrollo  de
modulo que permita aumentar la modulo que permita aumentar la modulo que permita aumentar la
accesibilidad en la pagina web accesibilidad en la pagina web Modulo accesibilidad en la pagina web Médulo
teniendo en cuenta las siguientes teniendo en cuenta las siguientes ) . . . teniendo en cuenta las siguientes : implementado
caracteristicas: Navegacion con Médulo implementado en pagina - L caracteristicas: ~ Navegacion ~ con \mpl(?menlado Médulo |rr7plementado'en la Pag'f?a..vveb caracteristicas: ~ Navegacion ~ con en pagina ) . .
24 it ; ¥ 0% Esta actividad no presenta avance en esta seguimiento N en pagina web 100% con la etiqueta Menl de Accesibilidad | 100% Cumplida periodo anterior
teclado, Lector de pantalla, web disponible y usable. teclado, Lector de pantalla, Contraste, A . teclado, Lector de pantalla, Contraste, web
Contraste, Resaltar enlaces, variar Resaltar enlaces, variar tamafio de dlsupsoarg:iey (Ctri+U). Resaltar enlaces, variar tamafio de disponible y
tamario de texto, espacio de texto, texto, espacio de texto, detener . texto, espacio de texto, detener usable.
detener animacion, Fuentes legibles, animacion, Fuentes legibles, Variar animacion, Fuentes legibles, Variar
Variar cursor. Ccursor. Ccursor.
La ACI realiza el seguimiento al PAAC
Monitoreo del Acceso a la Evaluacion a las acciones definidas La ACI realizo el seguimiento al PAAC primer Monitoreo del Evaluacion a las acciones definidas Auditorias primero y segundo cuatrimestre segin Monitoreo del Evaluacién a las acciones definidas Auditorias
3 Informacion Publica 31 para transparencia y Acceso a la Auditorias Internas al PAA 33% cuatrimestre segin programacion Plan Anual de Accesoala para ftransparencia y Acceso a la Internas al PAA 66% programacion Plan Anual de Auditorias. Accesoala para transparencia y Acceso a la Internas al 100% Reporte ACI segn plan de accién
informacion. Auditorias Informacion Publica informacion. Realizacion  encuesta ~ Gestion ~ de Informacion Publica informacion. PAA
Integridad en el IPES.
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Componente 6: Iniciativas adicionales

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
DESARROLLO ECONOMICO

Instituto para ka Economia Sockal

SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO
ASESORIA DE CONTROL INTERNO

S 1ACI S 2ACI Si 3ACI
Fecha 30 de abril de 2020 Fecha 31 de agosto de 2020 Fecha 31 de diciembre de 2020
e s o G
¢ Sub Actividades programadas Actividades Cumplidas % avance Observaciones o miz:e " Actividades programadas /?..th'd.ades ava/;ce Observaciones Sub " Actividades programadas l‘\‘ctlwd_ades ava/;ce Observaciones
' Sin evidenciar Plan de trabajo i ’
2020. En acta de 15 mayo 2020 de . .
Cronograma de Gestores de Integridad se propone Cronograma de ?g;;;mczg;ngﬂfgf/mcedex php!
Definicion con los Gestores de las Cronograma de actividades para Se enviaron correos de invitacion el 28 de febrero y 3 Definicion con los Gestores, de las actividades para cronograma de actividades. L actividades para " TR h
11 actividades a realizar en el afio implementacion y apropiacion 25% de abril de la presente vigencia, dirigidos a los actividades a realizar en el afio implementacion y 50% Definicién con los Gestores, de las implementacion y 100% gestion-
’ 2020 Polit 3 . A U, - o " actividades a realizar en el afio 2020. - o institucional/planeacion/planes/pl
. olitica de Integridad. gestores de integridad para la construccion del Plan. 2020. apropiacion Politica Resolucion 050 del 31-ene-2020 apropiacion Politica an-anticorrupcion
de Integridad. 2020 “Por medio de la cual se de Integridad. P
adopta el plan de integridad del
IPES".
Sin  evidenciar creacion ylo
actualizacion de la Politica de
Construccion Documento propuesta " ] " Integridad, actividad programada
de la Poliica de Integridad, para Construccion Documento propuesta de De conformidad con las Construccion Documento propuesta de la para 2020
o s " . . - la Politica de Integridad, para revision y Politica de evidencias entregadas esta accion Politica de Integridad, para revision y ” . :
0/ 0/ 0
12 :ZISclJ?mr;abley de z?éﬁgac'gﬂtica (:jeel Politica de integridad 0% Esta actividad no presenta avance. aprobacion del responsable de dicha integridad 0% no presenta avance en el aprobacion del responsable de dicha Politica de integridad 0% Se entrega la Resolucion 531 de
ponse P politica de conformidad con MIPG seguimiento realizado. politica de conformidad con MIPG 9 0
conformidad con MIPG 2018, que no es recibida como
evidencia de la actividad para
2020.
Se evidencia divulgacion de la
semana de integridad a través de
1. Organizacion de Se evidencia campafia de junio con 1. Organizacion de ggr;i?/S:Lanzamiento
1. Organizacion de la semana de la la semana de la presentacion  del  personaje la semana de la 24 nov Video Valores IPES
Elaboracién de la campafia, slogan ’ inteqridad. 2. Convocatoria Elaboracién de la campafia, slogany integridad. SUPER | y los gestores de Elaboracion de la campafia, slogan y integridad. 26 nov invitacion a cierre y 27 nov
13 y piezas comunicativas para la egridad. 2. " 0% Esta actividad no presenta avance. piezas comunicativas para la gestion 2. Convocatoria 33% Integridad,  difundida  mediante piezas comunicativas para la gestion del 2. Convocatoria 100% . : ye
gestion del afio mediante circutar. 3. Preparacién del afio mediante circular. correo interno. afio mediante circular. Cierre conferencistas ~Ricardo
: de logistica. . 3. Preparacion dé . ) 3. Preparacion dé r(i:scé éS(;c Gnral) Edgar Malagéon
: ., L ’ - NDCD,
logistica. No se evidencia circular. logistica. 9 Dic Semana de Gobiemo
abierto 'y lucha contra la
corrupcion — Sec. General
1 Alistamiento Alistamiento 1. Elaboracién del Alistamiento 1. Elaboracion del
- ) - - ’ presupuesto De conformidad con las evidencias presupuesto
14 S;):g:nudri;l(;)\?errecgsosczzirogladg: 1ﬁrE;ig\?i?:AOHZdglrezree:t:giuo'?\sg 0% Esta actividad no presenta avance. Sg:g:ltud r(lj)?nol\?:r rec;llrsoscé%;i)rgpladgz por acfividad. 0% enregadas _esta  accién  no Solicitud de los recursos apropiados para por actividad. 0% Sin evidenciar
: para  p 9 poract . 0 P | para  p 9 2. Presentacion al 0 presenta avance en el seguimiento promover el codigo de integridad. 2. Presentacion al °
integridad érea de presupuesto. integridad
’ ’ . area de realizado. area de
presupuesto. presupuesto.
1. Mesas de 1. Mesas de
; trabajo . . trabajo Cronograma  de  segundos
Articulacion con las agendas de las 2 ! r’rseesriz]cién ?12 a etsrté:gfejoia Articulacion con las agendas de las 2. presentacion de g:cf:rf:)ma d:orreeosstgsesandeer Articulacion con las agendas de las demas 2. presentacion de espacios de rendicion de cuentas,
15 demés areas y de las Instituciones - prese " 9 0% Esta actividad no presenta avance. demas éreas y de las Instituciones que la estrategia para la 50% . éreas y de las Instituciones que hacen parte la estrategia para la 100% Sector y particlPES  vigencia
que hacen parte del Sector. para la implementaci6n del plany hacen parte del Sector. implementacion del Integridad del Sector. del Sector. implementacion del 2020
! codigo de integridad. . plan y codigo de No se evidencia agenda. | plan y cédigo de .
integridad. integridad.
0 i con 1 Vst D, 50 s e oo st g i s i
de Gestores de Inte ridadyres :ctga Presentacion informe de acta con el fin de agendar reunion para Gestores de  Inte rida?ﬁl resqe:to a Presentacion entrante y el equipo de Gestores de Presentacion acta Bgoct 20, : sesiones oct. 24
16 Cédico de integri da% dela enrii dad Lista de asistencia y/o acta de 25% socializar temas relacionados con el Cédigo de Cédico de inteari dag dela entiga 4y las Lista de asistencia 25% Esta actividad no presenta avance Integridad respecto a Cddigo de integridad Lista de asistencia 100% nov y 22 dic dé ’2020 ’
90« grida dady reunion Integridad. 19 arl ady ylo acta de reunién de la entidad y las acciones previstas en ylo acta de reunion y .
las acciones previstas en caja de acciones previstas en caja de caia de herramientas
herrami herramientas. ) )
Elaboracion del Plan anual
El equipo de gestores de Integridad definio para la De conformidad con las evidencias de Actividades con los
Elaboracion del Plan anual de Cronograma de actividades.(SDDE vigencia 2020-2021 el Plan de Integridad para el Elaboracion del Plan anual de Cronograma de entreqadas  esta  accion  no Elaboracion ~del Plan anual de Cronograma de Gestores de Integridad del sector
1.7 Actividades con los Gestores de 9 ) 25% desarrollo de sus actividades. Remitido mediante Actividades con los Gestores de actividades.(SDDE - 25% 9 s Actividades con los Gestores de actividades.(SDDE - 100% econdémico.http://www.ipes.gov.c
: L - IPES - IDT) : : P presenta avance en el seguimiento : -~ : :
Integridad del sector econémico. correos del 28 de febrero y 3 de abril de la presente Integridad del sector econémico. IPES - IDT) realizado Integridad del sector econémico. IPES - IDT) ofindex.php/gestion-
vigencia, dirigidos a los gestores de integridad ’ institucional/planeacion/planes/pl
an-anticorrupcion
Acciones de meiora asociadas al Esta actividad se realiz en reunion con responsables, Acciones de mejora Se formulan Planes FURAG 2020 Acciones de mejora
1.8 Revision resultados del FURAG e 50% no se evidencia el envié de acciones de mejora Revision resultados del FURAG. asociadas al Plan 100% . " Revision resultados del FURAG. asociadas al Plan de 100% Cumplida periodo anterior
Plan de Cierre de Brecha asociadas. de Cierre de Brecha una vez hecha la retroalimentacion Cierre de Brecha
" . Acta de reunion. Lista de " . . Acta de reunion. " . . Acta de reunion. . .
21 lmplem,e ntacion Caja de asistencia. 0% Esta actividad no presenta avance. Implementacién Caja de herramientas Lista de asistencia. 0% Esta actividad no presenta avance Implementacion  Caja de ~heramientas Lista de asistencia. 100% Evidenciado en .el marco de la
herramientas (DAFP) Presentacion (DAFP) Presentacion (DAFP) Presentacion semana de Integridad.
Ar izacion / Armonizacion / Armonizacion /
actualizacion ili actualizacion il actualizacion i
mplementacion de la campafia, . - o mplementacion de la  campafia, y mplementacion de la camparia, slogan y n noviembre se realizé campafia
22 Islo Ian téiiez;ls cgmu;icativas ;ra 1camL:)t!I;:Lu;:c't::fgﬁqwgg la;a 0% Esta actividad no presenta avance. IsIo Ian tie.z'as c:munilativas ara~la elloggsllzzg ella 0% Esta actividad no presenta avance ; ilezas ctorr;l'micgtivals ara la ~estiéln del ellogg::hzzre ella 100% (Ee r;eserl:tacién (ge;tores t;e
’ gan y piezas P actividades organizadas por la ’ P ’ gan y piez P campafia publicitaria ’ P yp P g campafia publicitaria ’ P )
la gestion del afio. SDDE gestion del afio. en todas las afio. en todas las calidad, la estrategia CAPI y
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

DESARROLLO ECONOMICO

sttuto para ka Economia Sockal

SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO
ASESORIA DE CONTROL InNT.ERNO

S 1ACI 2ACI Si 3ACI
Fecha imi 30 de abril de 2020 Fecha 31 de agosto de 2020 Fecha 31 de diciembre de 2020
e s o G
Sub Actividades programadas Actividades Cumplidas % avance Observaciones Sub Actividades programadas Actlwd_ades t Observaciones Sub Actividades programadas Ac"v'd..af‘es 4 Observaciones
Componente componente Cumplidas avance p Ci avance
2. elaboracion y actividades actividades realizacion de la semana de
organizadas por organizadas por la intergidad.
la
SDDE. 2. 2. Elaboracion
elaboracion 'y y
. » Elgllnolracién y ) El§l?qracidn y
23 Revision de indicadores. Elaborat:lop Y ana“S's de la 0% Esta actividad no presenta avance. Revision de indicadores. anaI|S|s_ do la 100% Se_ ajusta MS 01.7, Manual de Revision de indicadores. ana\|5|s_ de la 100% Cumplida periodo anterior
matriz de Indicadores. matriz de Indicadores de Gestion e Impacto matriz de
Indicadores. Indicadores.
Presentacion y publicacion en link Presentacion y publicacion en link de Presentacion y publicacion en link de Se publica informe de Gestores
24 de transparencia el documento de Publicacion del documento 0% Esta actividad no presenta avance. transparencia el documento  de Publicacion del 0% Esta actividad no presenta avance transparencia el documento de memorias Publicacion del 100% arapla vigencia 2019 v 2020 en
’ memorias de las actividades ) ° P ) memorias de las  actividades documento. ° P de las actividades documento. ° pé ina Wegb y
realizadas 2019 realizadas 2019 realizadas 2019 pag
Sodalzar e, Auodagnostco Socializar el Autodiagnostico FURAG Socializar el Autodiagndstico FURAG 2019
Integridad para la identificacion de Acta de reunion. Lista de 2019 a Gestores de Integridad para la Acta de reunion. a Gestores de Integridad para la Acta de reunion. Acta de reunion del Comite de
31 g P asistencia. 0% Esta actividad no presenta avance. identificacion de debilidades y fortalezas Lista de asistencia. 0% Esta actividad no presenta avance identificacion de debilidades y fortalezas del Lista de asistencia. 100% : -
debilidades y fortalezas del proceso " . i . N o Integridad del 19 de junio de 2020.
empleando ia caia de herramientas Presentacion del proceso empleando la caja de Presentacion proceso empleando la caja de herramientas Presentacion
preanco a caj herramientas de Funcion Publica. de Funcion Publica.
de Funcion Publica.
g?rr:)earl?r;entaciénespsgosermitan d|: Acta de reunion. Lista de Gue:era;rrensi{;ancloTa de r(:;reo_ilr\;nergscmlg Acta de reunion. Generar espacios de retroalimentacion que Acta de reunion. Actividad desarrollada en la
3.2 meiora en Ia socia(lqizacign uesta asistencia. 0% Esta actividad no presenta avance. gocialigacién vesta enJ marcha del Lista de asistencia. 0% Esta actividad no presenta avance permitan la mejora en la socializacion y Lista de asistencia. 100% Semana de Integridad en
) o Y pu Presentacion o y P Presentacion puesta en marcha del Codigo de Integridad. Presentacion noviembre 2020.
en marcha del Cddigo de Integridad. Cadigo de Integridad.
1. Definir los 1. Definir los
parametros de la parametros de la
. . encuesta. encuesta.
1. Definir Es&i?g etros de fa 2. Disefiar la 2. Disefiar la
- : Encuesta. Encuesta.
2 Disefiar la _Encuesta. 3. Aplicar la 3. Aplicar la Encuesta de Conocimiento del
3.3 Qp::aiggnén dpenlrgse:/agrliuesm de S;\/’;‘gfg df enclii?;a a 0% Esta actividad no presenta avance. Qp:fizzgn deplr‘l)r:?/;breesncuesta de encuesta a 0% Esta actividad no presenta avance ggl;ggcvlglr;rgr;mer encuesta de apropiacion encuesta a 100% Cadigo de Integridad realizada en
prop ’ contrati stg s y prop ’ servidores de ’ servidores de octubre de 2020.
i P planta 'y planta 'y
4 Tabulacmgnc)lljesatr;ahss de la contratistas. contratistas.
. 4. Tabulacion y 4. Tabulacion y
andlisis de la andlisis de la
encuesta. encuesta.
1. Definir los 1. Definir los
parametros de la parametros de la
. . encuesta. encuesta.
e;'cuzzg‘" los parémetros de "’2 2. Disefiar la 2. Disefiar Ia
Disefiar la Encuesta. BER;:Jii;:aia 3E2lc)lljice::al'a
34 /d\pllcamo_n q’e la sequnda encuesta 3. Apllcar la encuesta a 0% Esta actividad no presenta avance. Aplmappq de la segunda encuesta de encuesta a 0% Esta actividad no presenta avance AP"°?°'9U de la segunda encuesta de encuesta a 0% Sin evidenciar
e apropiacion de los valores. servidoresde planta y apropiacion de los valores. servidores de apropiacion de los valores. servidores de
contratistas. ; ! ) !
3 Diagnéstico ” fiei Diagnostico planta 'y Diagnéstico planta 'y
4 Tabulacmgnc)llje:;ahss de la contratistas. contratistas.
! 4. Tabulacion y 4. Tabulacion y
andlisis de la andlisis de la
encuesta. encuesta.
1|. Definicién de los parametros de 1|. Definicién de los 1. Definicién de los
la encuesta de parametros de parametros de
Confidencialidad. 2. Aplicacion la encuesta la encuesta
Aplicacién  primer encuesta de de la encuesta de o . Aplicacion  primer  encuesta  de de Confidencialidad. o - Aplicacion primer encuesta de de Confidencialidad. o W .
35 confidencialidad confidencialidad 0% Esta actividad no presenta avance. confidencialidad 2. Aplicacion de t Esta actividad no presenta avance confidencialidad 2. Aplicacion de 0% Sin evidenciar
la encuesta la encuesta
de de
confidencialidad confidencialidad
1). Definicion de los parametros de 1]. Definicion de los 1]. Definicion de los
la encuesta de parametros de parametros de
Confidencialidad. 2. Aplicacion la encuesta la encuesta
Aplicacién segunda encuesta de de la encuesta de o - Aplicacion  segunda  encuesta de : de Confidencialidad. o - Aplicacion ~ segunda  encuesta  de de Confidencialidad. o S
38 confidencialidad confidencialidad 0% Esta aclividad no presenta avance. confidencialidad 2. Aplicacion de 0% Esta acfividad no presenta avance confidencialidad 2. Aplicacion de 0% Sin evidenciar
la encuesta la encuesta
de de
confidencialidad confidencialidad
Capacitar y sensibilizar a los actores Capacitar y sensibilizar a los actores de . -
de la economia informal, en temas la economia informal, en temas de Capacitar y sensbilizar a los actores de la Se evidencia informe reporte
N N . N X N : ¥ economia informal, en temas de integridad, " . .
de integridad, cultura de la legalidad integridad, cultura de la legalidad y la : ) politica de integridad CONPES 01
. " . . . o . . " Planilla de o - cultura de la legalidad y la Lucha . : : " y .
37 y la Lucha anticorrupcion, , conforme Planilla de asistencia 0% Esta actividad no presenta avance. Lucha anticorrupcién, , conforme a la . N 0% Esta actividad no presenta avance " " . Planilla de asistencia 100% de 202, acciones divulgadas a
o ) - . . asistencia anticorrupcion, conforme a la Politica N .
a la Politca Distrital de Politca  Distrital de  Transparencia, L " . servidores, contratistas y
T ; . N N Distrital de Transparencia, Integridad y no N
ransparencia, Integridad y no Integridad y no tolerancia con la . - particulares.
. . i tolerancia con la corrupcion.
tolerancia con la corrupcion. corrupcion.
Disefiar e implementar Disefiar e implementar conjuntamente Disefiar e implementar conjuntamente con Se evidencia correo, presentacion
3.8 conjuntamente con .Ia Secretaria d_e Estrategia 0% Esta actividad no presenta avance. con 'Ia. Secretaria dg Desarrollo Estrategia 0% Esta actividad no presenta avance la Secrgtana de Des.arrollo”Economlco la Estrategia 100% InlCIatIv.a”lPI.ES. -
Desarrollo Econémico la estrategia Econoémico la estrategia para la estrategia para la vinculacion del Sector Se remitio via correo electronico la
para la vinculacion del Sector vinculacion del Sector Privado en la Privado en la prevencion de practicas de estrategia para revision del
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SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO
ASESORIA DE CONTROL InNT.ERNO

S 1ACI 2ACI Si 3ACI
Fecha imi 30 de abril de 2020 Fecha 31 de agosto de 2020 Fecha 31 de diciembre de 2020
e s o G
e m?:l;:ente Actividades programadas Actividades Cumplidas % avance Observaciones com;s)z:ente Actividades programadas /Ecl:x'd"a::: ava/:me Observaciones Sub Actividades programadas l:.c"v'd..af‘es ava/:we Observaciones
Privado en la prevencion de prevencion de practicas de corrupcion, corrupcion, conforme a la Politica Distrital Sector. Se acogié para esta
practicas de corrupcion, conforme a conforme a la Politca Distrital de de Transparencia, Integridad y no tolerancia accion el pacto de la integridad
la Politica Distrital de Transparencia, Transparencia, Integridad y no tolerancia con la corrupcion. desarrollado por IDT.
Integridad y no tolerancia con la con la corrupcion. En el marco de la semana de la
corrupcion. integridad el IPES, suscribio el
pacto para difundir la estrategia
de Gobierno Abierto y los valores
de la casa.
Se evidencia en informe de
gestion gestores 2020 publicado
Elaboracion de Elaboracion de en:
Recopilar la informacion  escrita, Elaboracién de memorias de las o . Recopilar  la informacion  escrita, memorias de las o - Recopilar  la  informacion  escrita, memorias de las o http://www.ipes.gov.cofimages/inf
41 fotografica y ludica. actividades realizadas. 0% Esta actividad no presenta avance. fotografica y Iudica. actividades 0% Bsta acividad no presenta avance fotografica y ludica. actividades 100% ormes/normatividad/2020/INFOR
realizadas. realizadas. ME_GESTORES_INTEGRIDAD.
pdf
Actas Comité de Integridad N 9
de 8 octubre 20, N 10 28 octubre
. . ) ) - L - ) B ) 20, N 11 24 noviembre 20 y N 12
Reuniones trimestrales de gestores . " . Reuniones trimestrales de gestores de Actas y listas de Se evidencian dos actas de sesion Reuniones trimestrales de gestores de Actas y listas de ! L
42 P Actas y listas de reunion. 0% Esta actividad no presenta avance. - o 50% A P - o 100% de 22 diciembre 20, no se
de integridad integridad reunion. ordinaria de Gestores de integridad integridad reunion. evidendia lista de asistencia que
se indica como anexo en las
actas.
43 Presgntacmn documento final - de Informe de actividades. 0% Esta actividad no presenta avance. Pres‘e'ntacmn documento  final - de '”ff’Tme de 0% Esta actividad no presenta avance Presentacion documento final de gestion. Inf_orme de 100% Publicacién informe (yie. gestion
gestion. gestion. actividades. actividades. 2020 de gestores en pagina web
1. Se 1. Se
convoca convoca mediante
1. Se convoca mediante Wr]r;:rdnignteacir;;:(liirs circuligosintekrjr;a a Se observa video “Eleva tus
Aplicar los instrumentos circular interna a todos los Aplicar los instrumentos ’ Aplicar los instrumentos ) Valores” y acta de compromiso
. funcion pabli ) s . funcién pabli los servidores funcion oubli servidores  del . -
44 establecidos por \g unmony publlca serwdores” del elctlor. 0% Esta actividad no presenta avance establecidos por la unqpn publ|ce} con del Sector 0% Esta actividad no presenta avance establecwdoslpor la u'n.cmn publlga‘con el Sector 100% sobnl'e temgs de integridad y
’ con el fin de apropiar la Politica y el 2. Programacion de actividades. ’ el fin de apropiar la Politica y el codigo 2 Pro ramaéi()n fin de apropiar la Politica y el codigo de 2. Pro ramaéién de gobierno abierto en el marco de la
cddigo de integridad. 3. Preparacion de la logistica de integridad. . Frogra integridad. - Frogra Semana de Integridad de
para las actividades. de acfividades. acfividades. Noviembre.
. 3. Preparacion de 3. Preparacion de !
4 Implementacion Implementacion a*logistica para las Implementacion la logistica para las
actividades. actividades.
Se observa realizacion Semana
1. Convocatoria 1. Convocatoria de la Integridad 24 a 27
2.Elaboracion 2 Elaboracion noviembre.
1. Convocatoria de la de la Evento  divulgado  mediante
Realizacion evento para promocion 2 Elaboracion _'de la Realizacion evento para promocion de prese_nt_auon. Realizacion evento para promocion de prese_nt_auo_q. corrogs: Unete a Ia estrategia del
o ) presentacion. o - . , 3. Socializacion o - " : - 3. Socializacion o CAPI:
45 de Politica de Integridad, a los 3. Socializacion plan y codigo de 0% Esta actividad no presenta avance. Politica de Integridad, a los lan v codigo de 0% Esta actividad no presenta avance Politica de Integridad, a los servidores an v codigo de 100% Conocer
servidores de planta y contratistas. . N plan y 9 servidores de planta y contratistas. plan 'y codig de planta y contratistas. plan y cadig -
integridad a servidores de la integridad a integridad a Apropiar: 18 nov
SDDE, el IDT e IPES. servidores de la servidores de la Promocionar 19 nov
SDDE, el IDTe SDDE, el IDT e Integrar: 20 nov
IPES. IPES. Video Eleva tus valores correo del
31 agosto 2020
ﬁ\?ggaﬁg:glonsob?e fa;:s'()fLermsciongz Capacitacién a Gestores de Integridad Informe de la g:paceitvalgizl:mc:; fo?:lre:llﬁg:dgoesstoriz Capacitacion a Gestores de Integridad Informe de la f\zpreil\lgdexﬂcé?s:se n;ﬁcfﬂi(r)ﬁrl;;bzargg
— " L : " " . ) - " ,
46 asignadas mediante los decretos Informe de la capacitacion. 0% Esta actividad no presenta avance. ijosb(rjzlz::t;usn:gﬁﬁgnadas mediante capacitacion. 0% de integridad. No se evidencia iggitlffégc;o?fgs asignadas mediante los capacitacion. 50% octubre. Otros gestores no se
489y 118. ! informe. : reporta evidencia.,
Semana del 24 a 28 de agosto,
IPES participa en sesion de 24
Realizacion ~ semana de |la Informe de la Semana de la o - Realizacion semana de la Informe de la o agosto a las 9:am con el tema Realizacion semana de la Informe de la " ) ) .
47 ) - 0% Esta actividad no presenta avance. ) Semana de la 100% Storytelling Integridad en el Sector ) Semana de la 100% Cumplida periodo anterior
Integridad Integridad. Integridad N L Integridad N
Integridad. de Desarrollo Econémico (IPES) Integridad.
de manera virtual .No se evidencia
informe
Actividad desarrollada en la
49 Ejecuglon del evenlto Llama de la Informe de Ia actividad. 0% Esta actividad no presenta avance. Ejecuglon del evgnto Llama de la Informg dela 0% Esta actividad no presenta avance E]ECUFIOH del eyento Llama de la Informg dela 100% Serrllana de Integridad ~en
integridad en tu oficina integridad en tu oficina actividad. integridad en tu oficina actividad. noviembre 2020 que lleva dicho
nombre.
! ! " . " - - " . ’ " L - Se evidencia informe de gestion
5.1 Eva!uar Y 5|stemat|z‘ar li.l gestion Revision, seleccion de informacion. 0% Esta actividad no presenta avance. Eva_luar Y S|stema_t|zar . la_ gestion Rews:lon, sele_90|on 0% Esta actividad no presenta avance Eva!uar Y s|sterrjatlza.r la_ gestion ReV|§|on, selggclon 100% del Comité de Integridad al 31-dic-
realizada durante la vigencia 2020 realizada durante la vigencia 2020 de informacion. realizada durante la vigencia 2020 de informacion. 2020
5 Sequimiento y Evaluacion Seguimiento y Seguimiento y S? levidencia publicacién en la
9 y Evaluacion Evaluacion pagina web del IPES:
52 Publicacion del documento. Publicacién de documentos. 0% Esta actividad no presenta avance. Publicacién del documento. Zﬂfiﬂg{;ge 0% Esta actividad no presenta avance Publicacién del documento. F;u:c"lf:gzgge 100% http://www.ipes.gov.colimages/inf
’ : ormes/normatividad/2020/INFOR
ME_GESTORES INTEGRIDAD.
pdf
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Consolidado del estado de las actividades por componente:

Miguel Alfonso Solano Robles/ Profesional Universitario ACI
Carmen Elena Bernal Andrade/ Asesora de Control Interno

Tercer Seguimiento
c ¢ (Numero de actividades asociadas al componente ) Total
omponente Zona Baja Zona Media Zona alta Actividades
0% a 59% 60% a 79% 80% a 100%

1.Gestion del riesgo de corrupcion —

h . 15 15
Mapa de riesgos de corrupcion
2. Racionalizacion de tramites 6 1 7
3. Rendicién de cuentas 1 12 13
4. Mecanismos para mejorar la atencion

: 2 1 6 9
al ciudadano
5. Mecanismos para la transparencia y 9 9
acceso a la informacion
6. Iniciativas adicionales 6 24 30
Total 15 1 67 83
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